
みらい百花ワークシート
指導者用補足資料

キャリア（生きる・働く）についての
“ジブン軸”を知ろう！

■自分の“軸”とは？

①価値観

 

③興味・関心

         

②能力

大切にしたいこと
こだわりたいこと

楽しいこと
好きなこと

趣味

得意なこと
知識や経験があること

苦手なこと以外

仕事に限らず、これから人生で重要な選択をするときの『判断基準』となるものです。
それぞれの頭の中にあるぼんやりとした判断基準を書き出すことで自分の“軸”(＝自分が
大切にしたい事)を明確にしていきます。

★三つの円が重なる部分(重なる事柄・仕事等)が自分の理想ということになります。

★自分の“軸”は人それぞれ違うもの＝自分らしさ
正解・不正解のあるものではありません。
いかに自分が納得できるのか…『納得解』です。

★図では３つの円は同じ大きさですが、この円の大きさも人それぞれ。
どの円の要素を一番大事にしたいのかも人それぞれですので、
価値観、能力、興味・関心の書き出し量に差があってもOKです。

■職業講話に繋げる場合…

ジブン軸を考えたうえで社会人講師の具体的な話(社会人講師のジブン軸)を聞くことで、

自分には合う、合わないという新たな軸を判断する材料を集めることに繋がります。

“ジブン軸”は様々な経験を経て変化し、何回も考えることではっきりしてきます。
職業講話後に振り返る、または年に１回書いてみることで、その時の自分の考えを
振り返り、記録として残すことができます。

例：家族でのバーベキュー(楽しかった思い出)
①価値観：準備は積極的に手伝う

→人の役に立ちたい
②能力：火をおこせるようになった

→地道な作業、忍耐力がある！？
③興味・関心：皆で楽しく食べること、料理

ワークシートではワードを選べるようになっ
ていますが、頑張った経験や今熱中している
もの、楽しいことから書き出してみると自分
の言葉で書き出すことができます。

価値観や能力については、その価値観の奥
にあるものや、その能力がどう活かせそう
なのか、分析するとより深く考えることがで
きます。

それぞれの円の考え方…
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