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コンテンツ紹介

読み方・使い方

ワークシート活用ガイド

ワークシート①「働く」って何だろう？

ワークシート②社会人インタビュー

ワークシート③“ロールモデル”を探そう！

ワークシート④キャリア（生きる・働く）についての“ジブン軸”を知ろう！

ワークシート⑤わたしの進路

みらい百花 活用ガイド もくじ

働く大人たちの人生を読み解き、 自分らしい花の咲かせ方を見つける

中高生のためのキャリア教育支援誌 です！

活用してくださる生徒・先生・学校の声をお待ちしております！

Mail：info＠aslead.org

TEL：045‐325-8801

FAX：０４５-３２５-８８０２

〒224-0023 

横浜市都筑区東山田4-40-23Cafe&Factory DEN 内

（リモートオフィス ※常設の事務所ではありません）

『みらい百花』制作・発行

みらい百花ってなに？ ー「キャリア教育」の教材としてご活用くださいー

□授業での使い方を相談したい

□社会人・企業とコラボしたキャリア教育・総合学習をしてみたい ・・・など

ーお気軽にお問い合わせください！ー

『みらい百花』をさらに生徒たちや先生方に役立てていただけるよう、

貴校での活用の様子を見学させていただけませんか。

また、活用後の感想やご意見もぜひお寄せいただけますと幸いです。

配送先の担当先生へご相談の連絡をさせていただく場合もありますので

あらかじめご了承いただけますと幸いです。

みらい百花は、子どもたちが早い段階から自分の将来と向き合い、
いつか大人になったとき、社会で自分らしい花を咲かせて欲しいと願いを込めて作られました。

掲載されている大人たちも、学生時代は進路に悩み、紆余曲折を経て今の仕事に就いています。
その人生ドラマをこの一冊にギュッと凝縮していますので、子どもたちが将来の選択肢を広げ、
ありたい姿、なりたい自分を考える一助となれば幸いです。

ワークシートはWordで作成しておりますので、必要に応じて加工してご使用ください。
その他、授業での活用に関するお困りごとがありましたらお気軽にご相談ください。

みらい百花が、一人でも多くの若者たちの未来に役立つことを切に願っております。

『みらい百花』編集室

https://aslead.org/


横浜市立茅ケ崎中学校の生徒たちの
アイデアをもとに構成した企画を巻頭特集として掲載！

社会人の人生にフォーカスした2ページ（見開き）の記事。
仕事への思いや進路選択の迷いなどもたっぷり読める。

社会人の人生にフォーカスした1ページの記事。
ぎゅっと短くまとまっているので読みやすい。

社会人の中でも“経営者”にフォーカス。
将来の選択肢として考えるきっかけにも。

生徒に身近な“先生”の人生や想いにふれることができる

勉強への取組みや学校生活を見直すきっかけに。
短く読めて、一度に色々な仕事を知ることができる。

社会人の「趣味・長所・短所・憧れの人」からページをめくれる
逆引きINDEX。自分に似た大人が見つかるかも…？

みらい百花 コンテンツ紹介 ※冊子P4/P5参照

授業で活用できる、編集部おすすめのワークシート。
職業講話と連動して活用している学校も…。
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社会人の人生を６つのピースにわけて読みやすくした記事。
１つのピースを読みくらべることもできる。



みらい百花 の読み方・使い方 （見開き2P/1Pの記事について）

業種・職種

中高生にもイメージしやすい

名称にしています。

道のり

仕事に就くための学歴や経歴は様々・・・！

※卒業生に、ぜひコメントをお寄せください！

本文
・どんな子ども・学生時代だったのか？
・どうやって今の仕事に就いたのか？
・仕事で大切にしていることは？
・挫折や失敗経験は？
・この仕事のやりがいは？
・今後の目標は？
・中高生に伝えたいことは？

など、その人だけの人生を凝縮しています！

コラム
・仕事につながる勉強・教科
・私の選んだ学部・学科
・思い出の恩師
・私が大事にしているコトバ／コト
・仕事に役立つ資格
・うちの会社のスゴイところ！

など、その人にとっての分岐点や
大切な部分にフォーカスし、深掘り
しています。

会社概要
掲載企業の概要を短くまとめました。
QRコードからはwebサイトにリンク
できます。

企業のイチオシポイント（見開き2ページ掲載のみ）

企業として力を入れている取組みや、業界の専門的な

知識などを写真を交えて詳しく解説！

みらい百花の記事
を読む

気になった企業をアスリードに
コーディネート依頼

生徒が、企業の抱える「課題」に取り組み、
調べ学習やグループワークを実施

課題を提示した企業に、解決案を提案
企業からフィードバックを受ける
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課題解決型職業講話 実践中！ 『みらい百花 NO.06』 P５７の
詳細情報もご覧ください！



ワークシート名
ガイド
ページ

ワークシート活用で
育む力

活用場面
みらい百花
参照ページ

５－７
・職業について理解する
・生き方や進路について考える

・キャリア教育導入
・職場体験事前学習

P８-P5６
インタビューページ

８－９

・職業について理解する
・生き方や進路について考える

・情報収集する
・まとめて表現する

・職場体験事前学習、
 事後学習
・職場体験代替

・国語、英語、情報と
 の横断授業

P８-P5６
インタビューページ

P4-5
P62-63

10-12

・生き方や進路について考える

・情報収集する
・情報を整理・分析する

・職場体験事前学習
・進路学習

・国語、英語との横断
 授業

P８-P5６
インタビューページ

13-14
・自分を理解する
・自分の能力に気づく

・キャリア教育導入
・進路学習導入

P60
カラーワークシート

15-18
・職業について理解する
・生き方や進路について考える
・情報収集する

・進路学習導入

P39-50
または
P８-P5６
インタビューページ

ワークシートを活用しよう！

1年 2年 3年 高校

中学校
入 学

職 場
体 験

進 路
選 択

進 路
選 択

「働く」って何だろう？

“ジブン軸”を知ろう！

“ロールモデル”を探そう！

【中学～高校のキャリア教育の流れのイメージ】

自分を
知 る

仕事を
知 る

わたしの進路

「働く」って何だろう？

キャリア（生きる・働く）について
の“ジブン軸”を知ろう！

社会人インタビュー

“ロールモデル”を探そう！

【ワークシート活用時期の例】

【ワークシート詳細】
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社会人インタビュー

わたしの進路

１

２

３

４

５

※別添「記事シート」 スライドあり

※別添「ジブン軸」 スライドあり



「働く」って何だろう？１
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流れ 授業進行 「先生コメント例」 ◇備考

導入
・

WORK1

（10分）

■ねらいの確認（2分）

「この時間を通して、これから自分の“キャリア”について考えていきます。
“キャリア”とは生き方そのもののことですが、その大部分を占めるのが「働く」ということ。
この後職場体験も予定していますので、この時間はまず「働く」ことについて考えてみよう。」

【WORK1】（3分）

・「3分とるので、直感で、みんなのイメージを書いてみて。」

■仕事に関する概要の説明（5分）

・社会における仕事の多様さ、イメージとのギャップがあることを説明
「日本には約367万社もの企業がある（総務省：令和３年経済センサス）」
「日本にある職業の数は18,725種類（厚生労働省編職業分類20２２年改訂版）」
「そのうち99.7％が中小企業（中小企業庁（2021年））」

・WORK2の一番上にメモをする
「4－5Pのもくじにオレンジ色で仕事の種類（業種・職種）、その後に会社名が書いてあります。
そのうちみんなが知っているものは何個ある？」

WORK2
WORK3

（20分）

【WORK2】【WORK3】（個人記入）

・記事をよみ、登場する方の「働く理由」を考える
・「もくじの４・５Pや巻末の６２・63Pから、気になる記事を１つ選んで決めてください。
興味のある職業はもちろん、かっこいい、まったく知らないからという理由でもOKです。」

◇「働く理由」はすべての社会人

にあるはずなので、なるべく普

段ふれることのない仕事にふれ

させたい

WORK4

（10分）

【WORK4】・・・グループワーク

「他の人の話を聞いて面白いと感じたことや記事の内容などをメモしましょう.」

◇「働く」ことの理由がそれぞれ

異なり、その中でも共通する点

もあること、またメンバーで受け

止め方も異なることなどに気づ

けるとよい

WORK5

（8分）

【WORK５】・・・個人記入

「働くことの理由ややりがいについて、イメージの変化があればかいてみよう。
もし自分の中でイメージができていたら、それも書いてみよう。」
・最初との考え方の変化、他の生徒の話を聞いて変化があった点を記入

まとめ

（2分）

■まとめ

「様々な仕事がこの社会にはあり、働く理由ややりがいも１つではないことを感じたのではないでしょう
か。職場体験でも、目の前の大人がどんな風に働いているのか、ぜひ聞いてみよう。そして、自分なりの
働く理由を考えていこう。」

【授業 進行案】

授業

時数
育む力 活用場面 ワークシート概要

１コマ
・職業について理解する
・生き方や進路について考える

・キャリア教育導入
・職場体験事前学習

・お金のため？それとも社会のため？働く理由やその意義を自分で想
 像してから、記事を読んで社会人の考え方を知ります。自分の考え方も
 変化するかもしれません。
・キャリア教育や、職場体験学習の導入におすすめです。
・働く理由ややりがいは、取材対象者一人ひとり異なります。ずっと同じ
 方もいれば、仕事を通して変化することも・・・。
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流れ 授業進行 「先生コメント例」 ◇備考

事前指導

（①コマ）

■ねらいの確認

「仕事や働く大人のことについて、みんなどのくらい知っていますか？

今の仕事にどうやって就いたのか、誰のために、具体的にどんな仕事をしているのか・・・

みんなの身近な人にインタビューをして、それをまとめてみましょう。」

■ワークシート（インタビュシート／記事シート ２種）・みらい百花を配布

・「インタビューをもとに、記事を作成ます。みらい百花の記事を参考にできます。」

◇保護者向けお便り作成

キャリア教育の必要性や考え方

を共有し、インタビューへの協力

を事前依頼できるとスムーズ

家庭で進路や将来について考え

る機会にもなります

■方法・流れについて説明

【WORK1：対象者を決めよう】

【WORK2：アポイントをとろう】

【WORK3：インタビューをしてみよう！】 ※次回

【WORK1：対象者を決めよう】

・家族、親戚、近所の人など

「職業・職種についてはわかる範囲で、みらい百花の左上の部分を参考に記入しましょう。」

【WORK2：アポイントをとろう】

・電話でのコミュニケーションやマナーを身につける機会とする

「アポイントの内容は先生に報告してください。」

【WORK3：インタビューをしてみよう！】 （次回やること）

「この質問は、実際にみらい百花の取材の際に行われているものです。

他にも聞きたいことがあれば質問できるように、事前に質問を考えておきましょう。」

◇P22電気設備点検技術者

のページがインタビューシートの

質問に沿った文章構成となって

いるので、記事作成の参考にで

きます

◇対象者が見つからない場合は

学校職員なども検討

◇学校から電話をする際は

・電話応対のシナリオ

・複数台の電話

・不在や折返し電話への対応

など準備しておくとよいです

◇家族以外の場合は、2人だけ

にならない場所というルールに

する（安全のため他の人の目が

ある場所に）

課題など

（②コマ）

【WORK3：インタビューをしてみよう！】 ◇インタビューシートや記事シー

トは、生徒の編集もOK

事後指導

（③コマ）

■記事（文章）を作成する

「インタビューシートを読み直し、キーワードやポイントだと思うところに線をひこう」

「そこを中心に文章を書いてみよう。難しい人は箇条書きでもOKです！」

■記事（キャッチコピー）を作成する

「みらい百花で面白いと思う見出し（キャッチコピー）を参考にして、取材対象者の仕事を短い言葉で表

現してみよう。」

■記事を完成させる

「文章で行き詰まった際は近くの人に読んでもらい意見をもらおう。」

「編集後記や写真・イラストも入れよう。」

◇P22電気設備点検技術者

のページを参考にすると、

生い立ち～就職先の決定～今の

仕事 という流れで書きやすい

◇P4P5のもくじを参考に

◇グループワークで、お互いの

文章を読み合いキャッチコピー

を考えるなどのワークもできる

完成後

・教室内や廊下への掲示を実施

・キャリアパスポートに入れていく

◇保護者へのお礼・報告お便り

編集後記やキャッチコピーを抜

粋し、保護者にも情報を共有

【授業 進行案】
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社会人インタビュー２

授業

時数
育む力 活用場面

ワークシート概要

・みらい百花の記事を参考に、身近な社会人にインタビューし、
インタビューメモから、簡単な記事の作成に挑戦します

１～３

コマ

課題

など

・職業について理解する
・生き方や進路について考える

・情報収集する
・まとめて表現する

・職場体験事前学習、事後学習
・職場体験代替

・国語、英語、情報との横断授業

応用例

・校内への掲示やスライド作成による発表など、発表・まとめの実践と

できます

・職場体験や修学旅行先の方にインタビューをしての活用もできます

・国語や英語の教科学習と横断しての実践もできます

別添「記事シート」
スライドあり
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流れ 授業進行 「先生コメント例」 ◇備考

事前指導

など

■ワークシート・みらい百花を配布

【WORK１】

「『みらい百花』で気になる社会人の記事をいくつか読んでみて、
「憧れるな」と思う人、「こんなふうになりたいな」と思う部分を探してみましょう」

「読みながら、「いいな」と思うところには線をひくなどしておきましょう」

◇ほか参考資料も提示

時間数や生徒の状況に応じて、

司書の方にも相談し図書館の

キャリア冊子や本を案内したり、

webサイトの共有をする

導入

（５分）

■ねらいの確認

「今日は、働く大人のなかに“自分が将来なりたい姿”・・・“ロールモデル”がいないか探し、
その人の考え方や行動などを学んでいきましょう。」

「“こうなりたい”というイメージを明確に持つことができると、そこに向けてどんな
ことをすればいいか見えやすくなります。
ロールモデルを探すことで、学校生活で具体的な目標も出てくるかもしれませんね」

WORK２

（１５分）

【WORK２】・・・個人記入

「読んできた中から、自分が“憧れるな・目指したいな”と思った部分を具体的に書き出していきましょう。

その人の行動・考え方・姿勢・能力・仕事・働き方・生き方 など、色々な視点で考えていきましょう。」

◇項目（行動・考え方・姿勢・能

力・仕事・働き方・生き方）の全て

を埋める必要はありません

◇出にくい場合は、隣同士で相

談する

WORK3

（１５分）

【WORK3】・・・共通点・気づいた点をまとめる

「今書いた“ロールモデル”を並べてみて、共通点や何か気がついたことがないか探ってみましょう。

自分はどんな人・どんな考え方に憧れるのか？と、その傾向を分析してみましょう」

◇WORK２をグループで共有し

た後に、「〇〇の共通点がある」

など伝えあうこともできます

WORK４

（１０分）

【WORK４】…今からできることを考える

「自分が“どんな大人になりたいか”、少し見えてきましたか？

少しでも、一つでも“ロールモデル”に近づくために、今自分にできることがないか考えてみましょう。」

◇具体的な行動目標にできるよ

う意識します

まとめ

（5分）

■まとめ

「ロールモデルを持つこと、目標を持ってそこに向かっていくということは、これからの人生で大きな

力になると思います。みなさんに関わる人たちの“いいところ”を探していくことでロールモデルも

増えていくと思います。」

◇先生自身のロールモデルにつ

いてお話いただくのも参考にな

ります

【授業 進行案】

“ロールモデル”を探そう！３

授業

時数
育む力 活用場面

ワークシート概要

・様々な視点で「目指したい」「憧れる」身近な大人を探してみることで、
今後の生活のモチベーションにつなげます。
・職場体験前や進路選択の学習を深める前段階に、“具体的なイメージ”
をもつきっかけとします。

１～２

コマ

・生き方や進路について考える

・情報収集する
・情報を整理・分析する

・職場体験事前学習
・進路学習

・国語、英語との横断授業

応用例

・みらい百花以外のキャリア冊子や本、著名人などを参考にしてもOK
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流れ 授業進行 「先生コメント例」 ◇備考

導入

（5分）

■ねらいの確認

「仕事にかぎらず、これからの人生で重要な選択をするとき、その判断基準にできるのが自分の『軸』。
今日は自分だけの“ジブン軸”を作っていきます。

（ペアワークをする場合…「安心・安全の場づくり」ができるように約束）
これまでの経験や、自分の性格・考え方について話すこともあると思います。
お互いに、相手の話や考え方を否定しないこと。まずは受け止めましょう。
また、基本的にはここだけの話として、授業外で他の人に言ったりしないようにしましょう。

◇先生などの「軸」をエピソード

を交えて提示できるとよい

WORK1

（15分）

【WORK１】・・・個人記入

「これまでの人生を振り返って、または今やっていることを思い出して直感で記入してみよう。」

【WORK１】・・・グループ共有

・クラス全体またはグループ内で、3項目のうち一つを順番に言ってもらう
・「軸」の多様性に気付き、自分の３つの要素を見返してもらう

◇生徒の日々の様子や部活の取

組みなどについて振り返られる

ような声をかける

「いつも挨拶してくれるよね」

「ｹﾞｰﾑよくやるっていってたね」

※記入例参照

WORK2
（10分）

【WORK2】・・・個人記入

「１つの要素（円）の中に３～５つのキーワードが入るようにまとめていこう。
優劣も、正解不正解もなく、3要素それぞれ数が違ってもいいし、書けなくても大丈夫。
経験を重ねることで見つかったり、変わることもあります。」※記入例参

WORK3
（13分）

【WORK３】・・・（グループ発表）

・「いま書いた3要素の“ジブン軸”を、グループ内で発表し合って、気づいたことを伝えよう。
（例１）自分と異なる点や「いいな」と思った点を伝えたり
（例2）相手の“ジブン軸”に追加できそうなことを考えてみよう。もらったコメントはメモ欄に書こう。」

・一人3分程度（発表＋他のメンバーからコメントをもらう）で回す

◇３～５名程度のグループ

1人3分程度ずつ

◇生徒の状況によっては、ワーク

シートを回してコメントを追加し

合うこともできる

振返り
（5分）

■振返り・・・個人記入

「WORK3でグループ内でもらったコメントから気づいたことがあればメモしよう。
ジブン軸で直したい部分があれば書き直してみよう。」

◇グループ内で指摘してもらっ

たキーワードは色を変えて書く

のもよい

まとめ
（2分）

■まとめ

「３つの円の左上に日付も記入してください。
1年後など、定期的に振り返ってみよう。
様々な経験や体験を経て、価値観や興味関心、能力が変化していくこともあります。
進路選択などの際、参考にしてみてください」

【授業 進行案】

キャリア（生きる・働く）についての“ジブン軸”を知ろう！４

授業

時数
育む力 活用場面

ワークシート概要

・「価値観」「能力」「興味・関心」３つの要素のキーワードを書き出し、自
分だけの“ジブン軸”をつくります
・型にはめて分類するのではなく、自分起点で考えることができます
・自己理解の一環として、三者面談前や進路選択時期の前に実施したり、
毎年の実施で深めたり変化を確認したりすることもおすすめです

１～２

コマ

・自分を理解する
・自分の能力に気づく

・キャリア教育導入
・進路学習導入 応用例

・職業講話などで社会人の“ジブン軸”を話してもらい、自分たちと見比

べたりすることもできます

別添「ジブン軸」
スライドあり
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「生徒の自己分析に」「感覚的に取り組みやすい」と導入されている先生が多いです。

「授業をそのままお願いしたい」 「生徒に難しそうなので、もっと細かく説明してほしい」 など、

ジブン軸を取り入れた授業や職業講話の実施など

サポートが必要な場合は、お気軽にアスリードにお問合せください。

“ジブン軸”ワークシート（『みらい百花』P60-61参照） 多くの学校でご利用いただいています
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流れ 授業進行 「先生コメント例」 ◇備考

導入

（5分）

■ねらいの確認

「今後の進学先や、いつか就く仕事について、皆さんはどのくらい知っていますか？
たくさんの情報があるなかで、自分で決めていくことは本当に難しいと思います。
今日は、たくさんの社会人が掲載されている『みらい百花』を読んで、社会人の経験を追っていき
ながら、これからの皆さんの進路選択のイメージを膨らませてほしいと思います。」

◇高校数…4,774校

◇高等教育機関（大学、短期大学、

高等専門学校、専門学校）

・・・3,844校

 （R6文部科学省「学校基本調査」)

WORK1

（３０分）

【WORK１】

「「進路選択」「仕事との出会い」「仕事の内容」の３項目それぞれについて、2社（2人）ずつ、みらい百花
を読んで内容を埋めてください。
１社（１人）の記事から3項目を抜き出してもいいし、全て異なる人から抜き出してもOKです。」

（みらい百花参考ページ…読解力に合せてページを選択すると取り組みやすい）
・読み取りレベル ★☆☆・・・P40-52（職業インタビュー キャリアを彩る6ピース）
・読み取りレベル ★★☆・・・P２２-３８（職業インタビュー 1ページ掲載）
・読み取りレベル ★★★・・・P１２-２１（職業インタビュー 2ページ掲載）

「あとで抜き出せるように、まずは読みながら線をひいてみましょう。
線をひかなくてもすぐ抜き出せる人は、ワークシートにどんどん書き込んでください。」

「社会人の経験について書き出せたら、それについて自分がどう思ったか、
「いいな」という共感や「えっ」という驚きの視点を大事に、下の欄にメモしていってください。」

◇生徒の状況に応じて、練習と

してクラス全員で読みながら線

をひく。 ※記入例ページ参照

WORK2

（10分）

【WORK2】・・・個人記入

「どんな社会人の経験がありましたか？こんな風にしてみたい、と感じた方もいれば、違った道を歩んで
みたいと思った方もいたかもしれません。
社会人の経験をふまえたうえで、今、自分だったら、これからの進路選択や仕事をどう選んでいくのか、
どう考えるか、３項目それぞれに書いてみましょう。」

◇仕事の内容は具体的に書ける

のであれば調べて書くのもOK、

またはイメージや理想での記入

もOK

まとめ

（５分）

■まとめ

「進路選択の仕方も１つではありません。自分で考えるのが難しかったら身近な大人にたくさん聞いたり、
本を読んでみたりして視野を広げたり視点を変えて考えるのも大切です。
これからに活かしていきましょう。」

【授業 進行案】

わたしの進路 どう選ぶ？どう出会う？５

授業

時数
育む力 活用場面

ワークシート概要

・たくさんある進学先・就職先からどう選ぶのか、まずは社会人の経験
を追体験してから、自分だったらどうするか・・・と考えます
・みらい百花の記事にある該当部分をピックアップ、またはじっくり、
読みながら進めるワークです

１～２

コマ

・職業について理解する
・生き方や進路について考える
・情報収集する

・進路学習導入

応用例

・複数人に短いインタビューをすることにも活用できます
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https://aslead.org/
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