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未来に 自分らしい花 を咲かせよう。 ～中学生・高校生のきみたちへ～
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ʰΈΒ͍ඦՖ Λɦखʹͨ͠೔͔ΒɺΈͳ͞Μͷະདྷ͕͸͡·Γ·͢ɻ

͊͞ɺ͋ ͳͨ͸ະདྷʹɺͲΜͳՖΛ࡙͔ͤ·͔͢ʁ

˞h ΈΒ͍ඦՖ ͸ɦɺ஍ݩͰֶͿதֶੜɾߍߴੜͷΈͳ͞ΜΛԠԉ͢Δ஍ۀاݩ΍

஍ҬͷେਓͨͪͷखʹΑ੍ͬͯ࡞ɾൃ͞ߦΕ͍ͯΔΩϟϦΞڭҭࢧԉࢽͰ͢ɻ
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ձࣾࣜגɹϋʔϕετ࢜৯�ӫཆڅߍֶ

΍ۤख΋ຯํにつけてં࠳৔ॴはਓのྠのதに͋るɹډのࢲ
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ഓってきٕͨज़ͱϞϊͮくΓ΁の৘೤をɹͨくさんのਓͨͪにಧけͨい
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༏͠さの॥؀ͰɹपΓのਓをͤ޾に͢る仕事をͨ͠い
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ࣗ෼ͰܾΊͨาΉ΂きಓ΁ɹҰつͣつݧܦをॏͶて
ઃݐߓձࣾӫࣜג৔؂ಜɹݱ�ࣄ޻ஙݐ

Ѫお͠いύϯͨͪにɹΈんなをসإにͨ͠いͪ࣋ؾをこΊて
ϕʔΧϦʔ�੡඼։ൃɹࣜגձࣾϙϯύυ΢ϧ

ϫΫϫΫをਪਐྗに！ɹ௅ઓ͠ଓけるΤϯδχΞͰいͨい
։ൃɾઃܭ�ΤϯδχΞɹࣜגձࣾΞϧϓεٕݚ

職業インタビュー 2
34 ۀ޻ձࣾγʔΤεࣜג൘�࣮૷ΦϖϨʔλʕɹجॳからʠਖ਼͠くɺϛεなくʡɹͦの৺͕け͕݁Ռにつな͕るɹϓϦϯτ࠷

35 Ո଒΍༑ਓͱの͋ͨͨかい೔ʑ͕ɹいつ·Ͱ΋ଓくこͱをئってɹ෱ࢱ༻۩�ӦۀɹࣜגձࣾϝσΟέΞʔ

36 Ұつͻͱつの͕ݧܦɹ໌೔は୭かをࢧえるʠ౔୆ʡにɹϢχοτమے੡଄ۀ�຿αϙʔτɹࣜגձࣾϋ΢εϝογϡ

37 ஥ؒ΍஍Ҭɺ未来のͨΊにɹʠ໾にཱͪͨいʡ૝いをڳにɹ౔໦ɾݐஙٕज़ऀɹࣜגձࣾՖ࿨ۀ࢈

38 ਎ۙなڥ؀໰୊に໨を向けてɹࣗ෼のखͰ஍Ҭをࢧえ未来につな͙ɹഇغ෺ऩूӡൖ�υϥΠόʔɹԣ඿ڥ؀อશࣜגձࣾ

39 νϟϨϯδ͢るこͱ͕ɹࣗ෼のʠΤϯδϯʡをۦಈさͤるɹࣗಈं�ύʔπελοϑɹਆಸ઒ࡾඛ;ͦ͏ࣗಈंൢചࣜגձࣾ

40 ਓʑの฻ら͠をकΓࢧえるɹͦんな஥ؒのྗになΓͨいɹ๏໘ࣄ�ࣄ޻຿ɹ༗ݶձࣾ๺ཁۀ޻

41 お٬༷のتͼをࣗ෼のتͼにɹڞಉۀ࡞Ͱເを׎えるՈͮくΓɹݐஙݱ�৔؂ಜɹαϯΩϗʔϜࣜגձࣾʗࣜגձࣾ໦ຊۀ޻ॴ

42 ֶͼଓけるこͱͰɹઃܭਤにඳいͨʠ未来ʡは࣮ݱͰきるɹݐஙɾෆಈ࢈�$"%ΦϖϨʔλʔɹ෋࢜ϦΞϧςΟࣜגձࣾ

43 ଥڠのない៛ີなۀ࡞΁の௅ઓ͕ɹ҆৺͠て฻らͤる೔ʑを࡞るɹమͷେ޻ɹ஑ామࣜג޻ձࣾ

44 Έんなの೔ৗにসإをɹେ޷きな֗をؾݩにͨ͠いɹ঎ࢪۀઃ�Ӧۀελοϑɹࣜגձࣾԣ඿Ԭా԰

45 ࣾձにग़てΈてॳΊて෼かっͨɹֶͼの໘നさͱେ੾さɹԾઃ؅ࡐػཧɹࣜגձࣾϑΝʔϜϚωʔδϝϯτ

46 ʠお͏ͪのςʔϚύʔΫʡ΁Α͏こͦ！ɹস͕إੜ·Εる৔ͮくΓ΁の௅ઓɹॅ୐లࣔ৔ا�ըɾ։ൃɾӦۀɹࣜגձࣾαϯϑδاը�ԣ඿ࣾࢧ

47 ͡つは࠷ઌ୺の4%(͂ɹ૑଄తͰऴΘΓのないʠ৬ਓʡのख仕事
औྗڠࡐɿԣ඿ٕࢢೳ৬ஂମ࿈བྷٞڠձɹϗςϧϨετϥϯ�ௐཧࢣɹϗςϧχϡʔάϥϯυ

企業インタビュー
ʮಇくこͱʯをָ͠΋ ！͏�ͦのͨΊにඞཁな仕事のૅجɹʕ��୅から਎につけらΕるʠਓؒྗʡʕ
ձࣾαϯέΠΤϯδχΞϦϯάࣜג

Πϯϑϥをࢧえるʠߌʡをଧつ！�೉ؔ޻事に௅ΈଓけるϓϩϑΣογϣφϧूஂの仕事
ձࣾࣜג޻ػൺणܙ

社長に聞く！
ಈきଓけΕ͹ɹมԽの೾はಧく�
ձࣾφϛοΫεࣜג

ࣗ෼の選୒に੹೚を࣋つɹࣗ෼のܾஅをޙչ͠ない
ձࣾελοΫεࣜג

ౡγʔύϥμΠεܠɹԣ඿ɾീࣄ࠵ҭһʗӡӦઓུɾࣂ

巻頭特集
未来を駆ける大人たち
あ す
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もっと知りたい！学校の先生
ԣ඿ࢢཱࢢέඌதֶߍ
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49

51
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特別企画①  勉強×仕事 今の は、未来につながる！？
৯඼੡଄ൢച�૯຿ɹࣜגձࣾށߐਗ਼ मસࣄ޻�૯຿ɾݱ৔ࢧԉɹࣜגձࣾϤίιʔ

ձࣾେদӡ༌ࣜג�ӡૹυϥΠόʔɹࡐࢿஙݐ � ඒ༰ࢣʢΞγελϯτʣɹࣜגձࣾ53*1-&�FG

ਫ਼ີϓϨεՃ޻�ΦϖϨʔλʔɹࣜגձࣾΩϣʔϫϋʔπ ์՝ޙ౳σΠαʔϏε�อҭ࢜ɹΫϩʔόʔɾϫϯࣜגձࣾ
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特別企画②  私の道のりー進路編ー
ώʔλʔ੡଄ɹࣜגձࣾεϦʔϋΠ

ҿ৯ళ�ϗʔϧ੹೚ऀɹ��ʴ�$"'&ʢࣜגձࣾΤϜϫΠʣ

ۭௐɾڅഉਫɾӴੜઃඋ�मཧɾϝϯςφϯεɹࣜגձࣾϤίϨΠ

ʰΈらいඦՖʱ͕Ͱきる·Ͱɹ

౔໦ݱ�ࣄ޻৔؂ಜݟ�श͍ɹԬଜࣜגڵݐձࣾ

ձࣾΦΦεϛࣜג૯຿ɹࣄௐࠪɾ෼ੳ�ਓڥ؀

ෆಈ�؅࢈ཧɹࣜגձࣾೆ૳ੴҪࣄ຿ॴ

58

60

ۀɾஂମϦετۀاྗڠ
ΈらいඦՖϫʔΫγʔτ

62

͋な͕ͨؾになるେਓは？ɹʠੑݸʡから୳ࣾ͢ձਓϦετ

働く大人たちの“パーソナリティINDEX”
※個人情報について
　個人情報保護の観点から、お名前をイニシャル（苗字.名前）表記とし、年齢の記載は行っていません。
　取材対象者の方によっては、経歴等を一部省略、非公開としている場合があります。
　出身校については、取材対象者の方の在学当時の名称をベースにしていますので、予めご了承ください。

※写真について
　中学生・高校生の皆さんに仕事の様子が最大限伝わるよう、マスクやヘルメット等を着用せずに 
　撮影させていただいたものも掲載していますので、予めご了承ください。



海の生きものたちの　神秘的で奥深い“いのち”をつないで ワクワクする体験を届け　“一生の思い出”のページを彩る

横浜・八景島シーパラダイス

横浜市金沢区八景島

045-788-8888

“お客さまの感動を創造し続ける会社”として、国 内外で水族館、レジャー事業を運営する他、

地域社会の発展、環境保全、自然保護、学校教育 にも貢献しています。

：

：

：

：

施 設 名

住　　所

T E L

事業概要

今回ご紹介するのは、県内屈指のレジャー施設 『横浜・八景島シーパラダイス』で働く大人たち！

“ 生きものを通じて世界に笑顔と感動を ” とい うスローガンのもと、訪れる人の心をつかみ続ける

シーパラの飼育員さん、そしてその  舞台裏を支える運営担当のお二人に、

これまでのキャリアと未来に  ついて語っていただきました！

会社　　概要

あ
す

未来を
駆け 

あ
す

未来を
駆け 

運営戦略・催事
Ｓ.Ｓさん
事業戦略担当 リーダー

職 種
お名前
所 属

:
:
:

飼育員
Ｓ.Ｙさん
魚類飼育担当

職 種
お名前
所 属

:
:
:

Q．この仕事を選んだきっかけは？
　２歳から水泳で水に親しみ、海洋生物
も大好き。小学生の頃、水族館で見たジン
ベエザメの雄大な姿に圧倒され、“一緒に
泳げたらどんなに気持ちいいだろう”と
想像していました。中学・高校で目の前
の勉強や部活に真剣に取り組めたのも、
将来は海洋生物に関わりたいという強い
想いがあったから。成績を理由に、大学進
学の選択肢を狭

せば

めたくなかったんです。
　念願叶

かな

って大学の海洋生物学科に合
格するとさらに海洋生物の世界に引き
込まれ、その魅力を多くの人に“伝えた
い”という気持ちが大きくなっていき
ました。

Q．お仕事について教えてください！
　私が今担当しているのは、サメのエ
リア、深海魚のエリア、そして小さな
水
す い そ う

槽のタツノオトシゴ類の飼育。給
き ゅ う じ

餌
の準備や水槽内の掃除など、魚たちが
健康に過ごせる環境をつくります。例
えばタツノオトシゴは海藻や岩場に
尾
び ぶ

部を巻きつけて休むので海草の配置
や水流を調整したり、生涯一

い っ ぷ い っ さ い

夫一妻で
繁
はんしょく

殖するためペアを離さないようにし
たり、それぞれの“個性”を学びながら
飼育をしています。
　私たち飼育担当は生体展示を維持する
専門家で、運営スタッフはお客さまに楽し
んでいただくことを考える専門家。「今年

は辰
たつ

年だから、タツノオトシゴの生態を学
べる表示板を出そうか」など一緒にアイデ
アを出し合い、協力しあってシーパラの楽
しい空間を演出しているんです。

Q．さらなる未来に向けて…
　今後もっと学んでいきたいのは、“繁
殖”について。水族館にいる魚たちの命を
守ることは海の環境保全にもつながりま
すし、皆さんにも海の生きものの多様性
にふれていただけるはず。シーパラを訪
れる度に、何か一つでも海への愛情や新
しい知識を受け取ってもらえたら…そん
な思いを胸に、自分の選んだ道を歩き続
けていきたいですね。
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海の生きものたちの　神秘的で奥深い“いのち”をつないで ワクワクする体験を届け　“一生の思い出”のページを彩る

横浜・八景島シーパラダイス

横浜市金沢区八景島

045-788-8888

“お客さまの感動を創造し続ける会社”として、国 内外で水族館、レジャー事業を運営する他、

地域社会の発展、環境保全、自然保護、学校教育 にも貢献しています。

：

：

：

：

施 設 名

住　　所

T E L

事業概要

今回ご紹介するのは、県内屈指のレジャー施設 『横浜・八景島シーパラダイス』で働く大人たち！

“ 生きものを通じて世界に笑顔と感動を ” とい うスローガンのもと、訪れる人の心をつかみ続ける

シーパラの飼育員さん、そしてその  舞台裏を支える運営担当のお二人に、

これまでのキャリアと未来に  ついて語っていただきました！

会社　　概要

 る大人たち る大人たち

運営戦略・催事
Ｓ.Ｓさん
事業戦略担当 リーダー

職 種
お名前
所 属

:
:
:

飼育員
Ｓ.Ｙさん
魚類飼育担当

職 種
お名前
所 属

:
:
:

Q．この仕事を選んだきっかけは？
　父の影響で小さい頃から釣りにハマり、
自宅の水槽には熱帯魚や水草…色鮮やか
な世界を一日中眺めていました。水産系の
大学に進学し研究職を目指していました
が、“海の魅力を発信する仕事”もあること
を知って…。幼少期から友達に魚の魅力を
熱く語り、相模川への釣りや近所の熱帯魚
屋さんに誘い出していた私にとって、シー
パラの“楽しさ”を創り出す仕事は自分自
身も楽しめる、挑戦しがいのあるライフ
ワークだと感じています。

Q．お仕事について教えてください！
　シーパラは水族館でくらす生きもの

の展示やパフォーマンス以外にも、イル
カとふれあえたり、魚を釣って食べられ
たりする他、アトラクションやレストラ
ン、ショップなど、様々なエンターテイ
ンメントを提供しています。運営として
の一番の使命は、シーパラ全体を盛り上
げ、お客さまに“一生の思い出になる体
験・経験”を持ち帰っていただくこと。
リピーターの方々に「いつ来ても新しい
発見がある！」と感じてもらえる展示方
法の工夫はもちろん、シーパラの世界観
に親和性のあるアニメやゲームを手掛
ける企業とのコラボイベントにも力を
入れ、まだ来島したことのない方々にも
興味を持っていただき足を運んでもら

えるよう、常に全力でアイデアを出し続
けていくんです。

Q．さらなる未来に向けて…
　私は休みの日にも家族や友人と一緒に
シーパラで遊び、「チケット売り場に並ぶ
時間を短縮できないかな…」と考えたり、
仕事とプライベートの境界線があまりな
いタイプ(笑)。好きなことを仕事にする
かどうか悩む人もいると思いますが、自
分は好きだからこそ本気で取り組むパ
ワーが湧いてくると実感しています。こ
れからもシーパラの魅力を追求し続け、
もっと色々なアクティビティが楽しめる
空間にしていきたいと考えています。
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働く大人たちの
人生ドラマ を聞きに行こう!!

私たちのまわりには、いろんな職業がある。
その数、およそ 18,000 種類。
普段は気にとめることのない
カバンのなかに、教室のなかに、通学路の道にも、
まだ出会ったことのない仕事がたくさんある。
そんなふうに思ったら、いつもの景色もちょっと違って見えてくる。
身近で働く大人たちの仕事、もっとじっくり見てみよう！
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身近で働く大人たちの仕事、もっとじっくり見てみよう！
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10

全力だから成長できる　その先にまた開くドアがある

あらゆる人の役に立ちたい

　子どもの頃から家には祖母がいて、い

つもおやつやお小遣いをもらっていまし

た。近所のおばあちゃん達と楽しそうに

おしゃべりする姿を目にするうちに、将

来は高齢者の方々の役に立ちたいと思う

ようになり、大学卒業後は車いすやベッ

ドなどの福祉用具を扱う会社に就職した

んです。

　そこで営業担当として病院に出入りし

ていた時、車いすや杖を使う患者さんが、

自動ドアがなかなか開かず困っている

姿が目に留
と

まりました。自動ドアはマン

ションや商業施設などいたる所にあり、

人々の生活に根付いているもの。安全で

使い勝手の良い自動ドアを増やすことが

できれば、高齢者の方だけでなく、子ども

たちや障がい者の方などすべての人に快

適な生活を届けられるのではないかと考

えました。国内で50％のシェアを持つ自

動ドアメーカー「NABCO」なら、自分の

目指す仕事に近づけるはず…そう思い、

転職を決意したんです。

チームで目指す“ゴール”

　自動ドアを設置するには、チームワー

クが必要不可欠。まず営業担当がお客様

から注文を受け、設計部門が図面を書き、

工務部門の私たちが現場で自動ドアを取

付ける工事を行います。その途中でお客

様から仕
し よ う

様変更のご要望があれば、設計

部門がすぐに図面を書き直し、営業担当

にも確認したうえで、再度施
せ こ う

工を行うこ

ともあります。神奈川県内で年間数百件

ある現場に対応していくのは大変です

が、綿密なやりとりを繰り返して一つひ

とつの現場を納めていきます。

　そのなかで私が担当する重要な仕事

の一つが、「検査書」を発行すること。自

動ドアを動かす駆
く ど う

動装置やセンサーが

正常に動いているか、開閉部に「自動」

の文字と矢印の描かれたステッカーが

貼ってあるかどうかなど、国の定める

「JIS A 4722」という安全規格に準
じゅんきょ

拠し

ているかを自分の目で確認します。野球

でいえば、試合を締めくくるクローザー

のような役割ですね。無事に安全な自動

ドアが設置できると、その後はメンテナ

ンス部門が業務を引き継ぎ、定期点検や

故障修理のサポートを行っていきます。

お客様の“安全”を守り抜く

　私は学生時代から真面目すぎるところ

どんな性格？ 常に明るく、元気で、人が集まる企画をすることも大好きな性格です！Q. A.

子どもの頃の夢は？ サッカー選手やサッカーの指導者。はまっていたゲームの影響で選手の采
さいはい

配にも興味がありました。Q. A.

どんな会社？ お客様第一主義で、常に一人ひとりが楽しみながら、明るく働ける会社です！Q. A.

教えて！Q&A

৬ ۀ Π ϯ λ Ϗ ϡ ʔ

I N T E R VI E W  N o.  01
株式会社神奈川ナブコ
所 属
道 の り

工務部　安全品質管理課
鎌倉市立手広中学校▶平塚学園高等学校▶桜美林大学リベラルアーツ学群
:
:

自動ドア

施工・品質管理

A.Wさん
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があり、高校のサッカー大会では監督の

戦術に納得できず部員全員で抗議をし

たことも…。でも直接意見を伝えた後は

チームの団結力がグッと高まり、試合に

勝つことができました。　

　仕事でも、施工現場で「ドアが開ききる

間際にスピードが落ちると開口部分が狭

く感じるから、速度を上げられないか？」

と現場監督から相談された時は、「JIS規

格から外れる」と率直に意見しました。で

も確かにご指摘の通り、ドアに接触しや

すくなるというリスクもあったため、安

全性を確認し、最終的にはスピードを上

げたことを明記して検査書を提出しまし

た。確かな技術と本音の対話を重ねるこ

とでお客様と一緒に“安全”をつくり上げ

ていくこの仕事は、私の性格にも合って

いる気がします。

　会社としても、今後JIS規格の適合台

数を増やすという目標を掲げているの

で、専門性を高めるために資格取得を目

指し、社内勉強会も開いています。どんな

ことも、常に100％で取り組めば120％

の結果が出せる。全員で一つのゴールに

向かって得られるものを楽しみに、日々

仕事に向き合っています。

注　意
駆け込まない 立ち止まらない注　意

駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

まだまだあります！自動ドアの安全対策

2017年に、自動ドア全般の国の安全基準として制定された『JIS A 4722』。
ナブコグループでは積極的に対応を進めています。自動ドアの形状と利用される方、
設置場所に応じて対応策を組み合わせ、お客様の安全・安心・快適をつくっています。

ドアが開いた先での挟まれや衝突を防ぐ
ため、人の侵入を防ぐ柵を設置します。

開くときの安全対策
防護柵の設置

閉じる扉の間に残っている人がいない
か、専用のセンサーを別途取付けます。

閉じるときの安全対策
保護領域の確保

割れた場合でも粉々になり、人を傷つけ
る鋭

え い り

利な破片にならない素材を使用。

共通の安全対策
強化ガラスの使用

注　意
駆け込まない 立ち止まらない注　意

駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない注　意

駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない注　意

駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない注　意

駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない注　意

駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

注　意
駆け込まない 立ち止まらない

クラスや部活、友人関係の中でのあなたの“役割”は…？“キーパー”や“フォワード”といったポジションでイメージ

してもいいし、“リーダー”や“調整役”、“縁の下の力持ち”などなど…みんなで話し合ってみよう！

株式会社神奈川ナブコ
横浜市西区花咲町7-150
045-324-0725
日本の自動ドアのシェア約50%。自

動ドアやステンレスサッシな
どの建材の販売、施工、メンテ
ナンス等を通じて、「快適で、
便利で、安全な街づくり」に貢
献しています。

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

:
:
:
:

全員にチャンス！
社内表彰制度

4月1日の入社式に合わせ、前年度の優秀社員が表彰されま

す。営業部門の売上上位者のほか、“間接部門”といわれる事

務員や私たち工務部の社員の表彰や、全社員の中から数名だ

けが選ばれる「優秀社員賞」があり、私も今年受賞できまし

た。日々の仕事のモチベーションにもなり、目標を持って行

動することにもつながる仕組みです。

৬ 業 Π ϯ λ Ϗ ϡ ー
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ココロにもカラダにも美
お い

味しいランチは　みんなと笑顔で仲良く作る 

食は心身を満たす元気の源

　私の家は両親と弟妹の５人家族で、い

つも夕食は家族揃
そ ろ

って食卓を囲んでいま

した。「食」を大切にする家庭で育ってき

たので、子どもの頃から食事の「場」を作

ることに興味を持っていたんです。

　大学では家庭科の教員免許や栄養士の

資格も取り、教師になるのか食に関わる

仕事に就くのか迷っていた時にハーベス

トと出会いました。ハーベストは民間企

業や医療機関、学校などへのフードサー

ビス、夕食の食材の宅配、介護施設でのヘ

ルスケアなどを行う会社。なんと高校の

時食べていたお弁当はハーベストが配達

してくれていたもの！今度は私が食を通

じてみんなの心と体を元気にするんだと

ワクワクしましたね。　

毎日確実に届けられる美味しい給食

　湘南工場では、藤沢市１０校と横浜市

の約半分の７８校の中学校の給食（お弁

当）を１日に20,000食ほど作り、各学校

に配送しています。そのなかで私は、教育

委員会から届くレシピをもとに分かりや

すい指示書を作成したり、食材の発注や

管理をしたりしています。

　レシピを受け取ったらまず内容に疑問

点、間違えやすい記載、無理な作業工程な

どがないかをチェック。不明点は必ず教

育委員会に確認してから、新たに作り方、

盛り付け方などの指示書を作成し調理ス

タッフへ依頼します。「食材はこうやって

下処理して」「季節柄虫が多いからよく

洗って」など、その時々で気づいた注意点

も記入しておきます。

　また、レシピに記載されているのは“ひ

とり分”の食材の量。実際に必要な数量

を計算し発注するのですが、キャベツは

何個分なのか、ほうれん草は何束分なの

か、膨
ぼ う だ い

大な量を計算するのは大変な作業

です。調理前日には食材が届くので、正し

く納品されたかどうかもしっかりチェッ

ク。工場と食材業者をつなぐ窓口の役目

として、発注ミスで無
む だ

駄が出てしまった

り足りなくなったりすることがないよ

う、神経を使いますね。でも普段顔を見る

ことができない生徒さんから「給食を楽

しみにしています」とお手紙をもらうと、

また頑張ろうと力が湧いてきます！

周りの人たちと力を合わせて！

　中学ではバレー部、高校では弓道部、ど

どんな性格？ 明るい！ 深く長いお付き合いの友人が多く、ワイワイ楽しんでいます。Q. A.

子どもの頃の夢は？ 近所のお友達とケーキ屋さんごっこをするのが好きで、憧れていました。Q. A.

「働く」ってどう？ 人間関係がいい→仕事が楽しい→人間関係がさらに良くなる…この好循環が成功の秘訣！Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ϯ λ Ϗ ϡ ー

I N T E R VI E W  N o.  所 属
道 の り

湘南工場
厚木市立依知中学校▶相模女子大学高等部▶相模女子大学栄養科学部健康栄養学科
:
:

02

学校給食

栄養士

Y.Mさんハーベスト株式会社
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ちらも部長を務め、仲良しでも正すべき

ところはビシッと言わなければいけない

立場でもありました。でもその場の空気

を和
な ご

ませて関係を円滑にしてくれる部員

もいて、「一人ひとりが欠かせない役割を

担
に な

っているんだな」と感じていました。そ

れはこの仕事でも同じ。みんながそれぞ

れの役割を全
まっと

うするからこそ、大量の給

食を毎日届けられているんです。

　調理スタッフは年齢も国籍も得意分野

も様々。指示書は文字の大きさや表現に

注意したり、作業の負担や言葉の壁を解

消するためにサポートの人を付けるほ

か、なるべく休憩を一緒に取って会話を

楽しむようにもしています。

誰もが働きやすい職場をつくりたい

　私はいつも新しい何かをつくりたい好

奇心旺盛なタイプ。以前から仕事の効率

が良くなるようなアイデアを考えていま

した。今考えているのは、食材の数量管理

を複雑なエクセルの計算式ではなく、数

値を入れるだけで簡単に計算できるシス

テムにすること。それなら誰もが安心し

て使えるし、引継ぎも簡潔になりそう。面

倒くさがりな性格が新しいアイデアを生

むこともあるんです（笑）。これからも仕

事の中で自分自身の成長につながる発見

を続けていきたいと思っています。

食ࡐのચড়と
ҟ෺ࠞೖチΣοΫ

食ࡐのԼॲ理 Ճ೤ௐ理

ௐ理ޙの
ҟ෺ࠞೖチΣοΫ ੝付 ഑ૹ

給食センター

FLOW

01
FLOW

02
FLOW

03

FLOW

04
FLOW

05
FLOW

06

作る人の愛情も
隠し味です。

食ࡐのચড়と
ҟ෺ࠞೖチΣοΫ

食ࡐのԼॲ理 Ճ೤ௐ理

ௐ理ޙの
ҟ෺ࠞೖチΣοΫ ੝付 ഑ૹ

給食センター

作る人の愛情も
隠し味です。

食材が到着してから、
おいしい給食ができるまで

安心して食べてほしいから、たくさんの人が手間暇かけて心を込めて作っています。

食ࡐのચড়と
ҟ෺ࠞೖチΣοΫ

食ࡐのԼॲ理 Ճ೤ௐ理

ௐ理ޙの
ҟ෺ࠞೖチΣοΫ ੝付 ഑ૹ

給食センター

作る人の愛情も
隠し味です。

ハーベスト株式会社
横浜市保土ケ谷区岩間町2-120
045-336-1100
官公庁・オフィス・

学校・病院・福祉施設等への
フードサービスや給食提供、商
品販売。レストラン事業、惣菜
材料の宅配事業等。

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

:
:
:
:

Yさんは食べることが元気の源だそうです。

あなたの元気の源はなんですか？周りの人と話し合ってみましょう。

仕事につながる勉強・教科：

心理学

人の意見にも耳を傾けようと意識するきっかけになった科

目。大量の給食を作る時、食材を無駄にせず小さなお肉も唐

揚げにして使い切りたい調理担当と、なるべく同じサイズで

均一に仕上げたい盛付担当。いいものを提供したい気持ちは

一緒なので、お互いの意見を聞いて色々な角度から提案して

みることが、解決の糸口をつかむことにつながるんです。

৬ 業 Π ϯ λ Ϗ ϡ ー
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私の居場所は人の輪の中にある　挫
ざ せ つ

折や苦手も味方につけて

沈んだ心を持ち上げてくれた出会い

　10代の頃、“将来の仕事”といえばドラ

マのようにテキパキとオフィスワークを

こなす姿をイメージしていました。でも

いざ就職となると、どんな基準で仕事を

選べばいいのか全然分からなくて。同じ

学部の先輩が多く就職している業界を調

べ会社見学に行ってはみるものの、「君に

は向いていない」と厳しい言葉をかけら

れることもありました。

　そんな時、父の知り合いの方を通じて

紹介されたのが大協技研工業。採用面接

というわけでもなく「就職活動の参考に

なれば」と面会してくださり、アドバイス

までしてくれた社長の思いやりにふれ、

就活で滅
め い

入っていた気持ちが前向きにな

り、「ここでなら頑張れるかも」と、自分か

ら採用試験を受けに行ったんです。

人に向き合い、仕事をつなぐ

　大協技研工業は、自動車の車体にエン

ブレムを取り付ける粘
ねんちゃく

着剤やアクリルス

タンドの薄い保護シートなど、様々な分

野で活用される粘着製品を手掛ける会

社。製品を“造る”だけでなく、「ビニール

ハウスの害虫を駆
く じ ょ

除したい」といったお

客様の声に応
こ た

え、製品開発しながら一緒

に“解決”していく提案力が自慢です。

　私はお客様からの窓口担当。FAXや

メールで製品の注文書が届くと、その

個数や素材、サイズ等の仕様をまとめて

PCのシステムに入力し、倉庫担当に在

庫があるかを確認したり、特別な加工が

必要であれば工場の製造部に作業を依

頼。1日に20～ 30件の案件がこの業務

部を通じて次の工程へと割り振られてい

きます。

　その他にも、製品の出荷伝票の作成、対

応済みの注文書の保管、商談にいらした

お客様へのお茶出しなど仕事は多
た き

岐にわ

たります。特に週明けの月曜日には電話

が鳴りやまず、「事務職ってこんなに忙し

いの！？」と驚くことも…(笑)。

　入社当時は自社の製品名もあやふや

で、電話口の先方の会社名が聞き取れず

「私が窓口でいいのかな…」と不安になり

ましたが、学生時代から文化祭などの実

行委員でも裏方の調整役を務めてきて、

やると決めたことはやり通してきた経験

もあり、「これが私の選んだ仕事」と、覚悟

を決めて受話器を取り続けました。入社

から１年経ち仕事のペースがつかめるよ

どんな性格？ 明るい性格ではありますが、引っ込み思案で遠慮しがちなところも…。Q. A.

子どもの頃の夢は？ ケーキ屋さんやお花屋さんに憧れていました。Q. A.

「働く」ってどう？ 想像していたよりも、責任が伴うもの。“テキトー”は通用しません。Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ϯ λ Ϗ ϡ ー

I N T E R VI E W  N o.  
所 属
道 の り

業務部
茅ヶ崎市立松林中学校▶相洋高等学校▶
多摩大学経営情報学部事業構想学科

:
:03

O.Aさん大協技研工業株式会社

粘着製品

営業事務
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うになると耳も慣れてきて、電話越しの

挨
あ い さ つ

拶だけでも私だと気づいてくれる常連

のお客様もできたりと、確かな“つなが

り”を感じられるようになってきました。

“良い印象”を生み出すもの

　お客様との対応で心がけているのは、

明るい声と笑顔。本当は人前に出るのも

苦手で緊張しやすいタイプなので、電話

では声のトーンを少し高めに、丁
て い ね い

寧に話

すよう意識しています。お顔は見えなく

ても常に笑顔でいれば、あたたかい気持

ちは伝わるものだと思います。

　お茶を出す順番を間違えるなど小さな

ミスで落ち込むこともありますが、決し

て一人だけを責めず「どうしたら良いか」

と改善策を一緒に考えてくれる先輩方の

フォローのおかげで、「次は失敗しない」

と自信が持てるようになってきました。

　昨年定年退職された先輩は、業務部だ

けでなく、営業部や製造部の方からも相

談を持ちかけられるような、知識と経験

の豊富な方でした。業務部は普段モノづ

くりの現場に関わることはありません

が、私もこれからもっと勉強し、頼っても

らえる存在になりたい。教えてもらう立

場から、対等な関係性で仕事ができる自

分になることが、今の私の目標です。

えっ、こんなところにも！？
街のなかにある大協技研工業の“粘着製品”

棚置きしかできなかった商品を簡単に吊り下げ陳
ち ん れ つ

列
することができる「フックシール」。テープ式で簡単に
取り付けできる便利なアイテムです。

持ち手のない箱や袋に後付けで簡単に貼り付けられ
る粘着テープです。トイレットペーパーやウォーター
サーバーボトルの持ち手として利用されています。

仕事へのモチベーションを
高めてくれるMVP制度

大協技研工業には、毎月各部門から1名MVPを選出して表彰
する制度があるんです。今年に入って初めて私も選出してい

ただいたのですが、接客への姿勢を認めていただけた喜びも

ありますし、評価してもらえる仕組みがあるということも大

切だと思いました。昔から小説などの読書も好きなので、受

賞者がもらえる特典の図書カードも嬉しかったですね(笑)。

フックシール ハンドルテープ

本当は人前に出るのも苦手で緊張しやすいタイプというOさんは、その苦手に向き合い努力することで自分の力に変え

ていきました。あなたの今の“苦手”について、どんな対応や工夫ができるか考えてみよう！

大協技研工業株式会社
座間市栗原920-3（座間事業所）
046-252-9311
粘着製品の企画・設計・開発・加

工・販売。創業以来のノウハウと確かな技術
力・創造力で、あらゆる産業のお客様の課題
を解決します。

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

:
:
:
:

৬ 業 Π ϯ λ Ϗ ϡ ー
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培
つちか

ってきた技術とモノづくりへの情熱を　たくさんの人たちに届けたい

お客様を射止めるアプローチ

　昭和精工は、アルミ製の飲料缶の缶
か ん ど う

胴

や飲み口のフタ部分、自動車内部に組み

込まれる金属部品などを大量生産するた

めに使われる“金
か な が た

型”と呼ばれる型枠を製

造している会社です。モノづくりには、製

造を行う部署の他にも設計や品質管理、

営業や広報など様々な仕事があります

が、私の所属する技術営業部は、金型の設

計、組立、営業部門までを統合した業務を

担い、お客様の要望に素早くスムーズに

お応
こ た

えできるスタイルが特徴です。

　私が主に担当するのは、お客様のとこ

ろに直接足を運ぶのではなく、メールや

電話、webサイトを用いる営業活動（イ

ンサイドセールス）。メルマガを配信した

り、製造業のポータルサイトに技術情報

を載せたりして、受注につなげるんです。

　例えばメルマガなら、開封率が上がる

よう件名のキーワードを工夫したり、配

信頻
ひ ん ど

度が高すぎると良い情報でもスルー

されてしまう可能性も出てくるので、タ

イミングの見極めも重要。昭和精工には

他社では断られるようなミクロン単位の

高精度な加工技術や、お客様のご要望を

しっかり受け止め改善点を提案できる強

みがあるので、他社との比較を具体的な

数値で示したり、実際に「悩みが解決でき

た！」といった喜びの声を紹介するなど

して、信頼性をアピールしています。

　最近では“視覚”に訴える技術も必要だ

と気づき、会社にかけあって社外のデザ

イン研修を受講させてもらいました。チ

ラシ1枚の中にも目を動かしやすいレイ

アウトがあることを学んでからは、デザ

イン性も意識した資料作成ができるよう

に。様々な業界の金型の技術が集まる展

示会での配布資料を任された時は、これ

までの経験や学んだスキルが認められた

気がして、嬉しかったですね！

知らなかった道が見えたことで出会えた

　私の父は大工で自宅に事務所を構えて

いたので、幼い頃から「この時期は忙しい

のかな」「トラブルでもあったのかな」と

働く姿を見ていて、モノづくりの世界も

身近でした。旅行が好きで大学は観光に

関する学部を選びましたが、仕事にする

イメージまでは湧かず…アルバイトも

色々したのですが、「これだ！」というも

のは見つかりませんでした。

　それなら今まで関わりのなかった業界

にも視野を広げようと参加した合同企業

説明会。一緒に行った友人が見つけた昭

どんな性格？ 気持ちの切り替えと寝るまでのスピードは早い方だと思います。Q. A.

「働く」ってどう？ 平日も休日も、時間が過ぎるのが早く感じます！Q. A.

どんな人におすすめ？ 社内外ともに人と話す機会が多いので、人との関わりが好きな人。Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ϯ λ Ϗ ϡ ー

I N T E R VI E W  N o.  所 属 技術営業部　営業課:04

金型製造

営業

T.Hさん昭和精工株式会社
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和精工のブースに最後に寄ってみまし

た。飲料缶の金型を作っていると聞いて

「面白そう」と思ったことと、採用担当の

社員さんが大勢の就活生のなかの一人

としてではなく、私自身にしっかり向き

合ってくれて…。一緒に働く人との人間

関係は大切なポイント。ここなら自分に

合いそうだと思って、応募を決めました。

「続けること」でできた心地良い環境

　年の離れたベテランの職人さんとのコ

ミュニケーションに戸惑った時期もあり

ましたが、先輩方をはじめ、色々な方に助

けていただき、気づいたら5年が経って

いました。お互いのキャラが分かってき

て思ったことを伝えやすい環境もでき、

自分の選択に間違いはなかったなと実感

しています。

　落ち込むこともありますが、悩むのは

勤務時間の間だけ。業務はスピーディー

に片づけて、なるべく定時退社！とメ

リハリをつけた働き方を心がけていま

す。最近では退社5分前になると、私に話

しかける人はいなくなってきましたね

(笑)。私の働き方改革、周りにもジワジワ

広がっていると思います。

名刺画像を取り込んでお客様の情報をデータベース化し、
その中から昭和精工が今後お役に立てそうな会社をピックアップ！

メルマガで紹介した自社URLのクリック率と、
その後にwebサイトのどの部分を見てくれているのか、データを追って分析。

過去一番多く読まれたメルマガは、自社製品の焚き火台を紹介した内容。

この内容をきっかけに、仕事につながるお声がけをいただいたことも…！

どんな内容がお客様に響くのか、ダイレクトに数字で見えるこわさと

面白さがあります！

これからの時代の“仕事”を支える
マーケティングオートメーション

名刺画像を取り込んでお客様の情報をデータベース化し、
その中から昭和精工が今後お役に立てそうな会社をピックアップ！

メルマガで紹介した自社URLのクリック率と、
その後にwebサイトのどの部分を見てくれているのか、データを追って分析。

過去一番多く読まれたメルマガは、自社製品の焚き火台を紹介した内容。

この内容をきっかけに、仕事につながるお声がけをいただいたことも…！

どんな内容がお客様に響くのか、ダイレクトに数字で見えるこわさと

面白さがあります！

課題との向き合い方を
教えてくれた先生

大学のゼミのＮ先生は当時から私たちを学生扱いせず、一人の社会

人として接してくれた信頼のおける方でした。課題に思うことを「な

ぜ？」と繰り返し深く考え論理的な思考を身につけるワークをたく

さんしたのですが、この“ロジカルシンキング”のおかげで、仕事を辞

めたいと思った時も冷静に自分の考えを整理でき、思いとどまるこ

とができました(笑)。

お客様が何に興味を持っているのか

調査・分析する活動を自動化する仕組みです。

名刺画像を取り込んでお客様の情報をデータベース化し、
その中から昭和精工が今後お役に立てそうな会社をピックアップ！

メルマガで紹介した自社URLのクリック率と、
その後にwebサイトのどの部分を見てくれているのか、データを追って分析。

過去一番多く読まれたメルマガは、自社製品の焚き火台を紹介した内容。

この内容をきっかけに、仕事につながるお声がけをいただいたことも…！

どんな内容がお客様に響くのか、ダイレクトに数字で見えるこわさと

面白さがあります！

これまでに、あなたが登録しているメルマガや広告、webサイトやSNSの投稿で、興味を惹
ひ
かれたものはありませんか？

どんなところに興味が惹かれるのか、どんな工夫がされているのかを考えてみよう！

昭和精工株式会社
横浜市金沢区福浦1-4-2
045-785-1111
飲料缶や自動車の

部品など、同じ形のモノを大
量につくるための“金型”を製
造しています。

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

:
:
:
:

৬ 業 Π ϯ λ Ϗ ϡ ー
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優しさの循環で　周りの人を幸せにする仕事をしたい

仕事にもお客様にも“誠実に”

　電気屋をしていた父の背中を見ていた

ので、働くイメージを持ちやすかったの

は“ものづくり”の現場でした。水道設備

の施
せ こ う

工会社や製造業での仕事を経て、転

職活動中に出会ったのがサンエー。はじ

めは「これまでと違う分野に挑戦したい」

「自宅から近い」といった理由で応募した

のですが、コロナ禍に自宅の周辺エリア

で消毒用の次亜塩素酸水の無料配付をし

てくれていたことも知り、“次世代のため

に”という会社の理念を誠実に行ってい

る姿勢にますます惹
ひ

かれて。自分も「社会

にいいことをしたい」と素直に思えまし

たね。

　サンエーは、太陽光発電システムの販

売・設置を通じて、次世代も生活し続け

られる地球環境づくりを目指す会社で

す。お客様となるのは、工場や商業施設の

ほか、小学校や消防署などの公共施設。私

は太陽光パネルを設置する現場監督と

して、工事のスケジュール管理や作業を

してくれる協力業者さんとの打合せ、ク

レーンなどの重
じ ゅ う き

機の手配を行う役割です

が、お客様に出す見積書を作ることも。現

場を熟知しているからこそ、正確な費用

を算出し、お客様の疑問にも的確に答え

ることができるんです。

現場をおさめるリーダーとして

　前職でも設備工事の現場監督をしてい

た経験があり、現場を知り尽くしている

協力業者の職人さんたちへの敬意を持っ

ていました。パネル設置の際の配線ケー

ブルのつなげ方について「渡
わ た

り（分
ぶ ん き

岐配

線）やってる？」とこちらが聞くと「まだ

できてなかった、コの字でいい？」と短い

言葉のやりとりだけで作業が進むのは気

持ちが良く、お互いの信頼があってこそ

だと思っています。

　一方で先日、自分が立ち会い確認を

怠
おこた

ってしまったために、パネル設置後に

作業がやり直しとなったことがありまし

た。本来はお客様とコミュニケーション

をとるのが自分の役割であり、現場の状

況が設計書と異なることが分かった時点

で最善策を提案し、決定に沿って職人さ

んたちに指示を出していく必要があった

のです。現場監督の仕事を甘く見ていた

自分を見つめ直し、今一度初心にかえっ

て社内での見積りや施工図作成を担い

現場をサポートする業務に徹しながら、

メーカーごとに全く異なる機器につい

子どもの頃の夢は？ 中学3年生くらいまではミュージシャン。お笑い芸人も考えていましたね。Q. A.

どんな会社？ 「みんなで仕事をしよう」という姿勢があるので、一人ぼっちにならない会社です。Q. A.

どんな人におすすめ？ 人と関わることが多いので、ものづくりに興味がある人、 “人”が好きな人かな。Q. A.

教えて！Q&A

৬ ۀ Π ン λ Ϗ ϡ ー

I N T E R VI E W  N o.  所 属
道 の り

工事部
横須賀市立鴨居中学校▶湘南学院高等学校
:
:

05

太陽光発電

施工管理

株式会社サンエー S.Ｄさん



19

ても学び直し、1つのミスも起こさな

い現場にしようと気持ちを新たにして

いるんです。

次につなげるエネルギーを

　これまで、会社では上司に気を遣っ

て話すのが当たり前と思っていました

が、サンエーでは思ったことを口にし

てもそのまま受け止めてもらえる。人

が好きな自分にとって、率直なやりと

りができるのは何より居心地がいいで

すね。また自分の仕事に対して「どのく

らい稼
か せ

げるか」ということにこだわら

なくなったのも、お客様の役に立てる

仕事という充実感があるから。今は、サ

ンエーとして“できること”を広げてい

きたいと、使い終わった太陽光パネル

の回収やリサイクルができる方法はな

いか･･･と考えるようになりました。

　中高生の皆さんは、多様な人がクラ

スの中にいる今だからこそ学べること

がきっとあると思います。話したこと

がない人ともふれあい、相手の反応や

自分がどう感じるのかもたっぷり味

わいながら、自分の居場所を見つけて

いってくださいね。

サンエーの地元に根ざした活動を紹介します！

今年で30周年を迎えたサンエー。様々な角度から地域の活動を支え、盛り上げています！
これからも事業を通して、地域の皆さんに喜んでいただけること、“未来”を創るアイデアをたくさ
ん生み出していきたいです。

横浜DeNAベイスターズの公式スポンサー
を務めており、冠

かんむり

試合を開催！社員やお客
様、お取引先の皆様をご招待し地域とのつ
ながりを深めました。

30周年記念
サンエーナイター開催

若者たちに大人気のeスポーツ。太陽光で
発電した再生可能エネルギーを使って体
験できるイベントを開催。楽しみながら再
エネを学べる活動です。

社員有志が海岸美化活動に定期的に参加。
市民の方と一緒に地域の海辺をきれいに
しながら、自然の豊かさに触れる機会にも
なっています。

eスポーツ活動 ビーチクリーン活動

株式会社サンエー
横須賀市三春町4-1-10
046-828-3351
再生可能エネルギーの普及を目指

し、太陽光発電システムの導入
をご提案し、次世代が安心して
生き生きと活躍する社会を創造
します。

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

:
:
:
:

Ｓさんは「思ったことを口にできる、素直な自分でいられる会社」の雰囲気を、自分に合っていると感じたそうです。

あなただったらどんな職場の雰囲気が合っていると思いますか？クラスや部活の雰囲気を参考に考えてみよう！ 

特性を見極め
成長を促してくれたコーチ

高校のバレーボール部顧問だったＡコーチ。

「レギュラーになりやすそうだな」と軽い気持ちでリベロのポジション

を選んだ自分を、厳しい練習で鍛えてくれました。当時は反抗心しかな

かったですが、引退後に自分の顔を見て泣いてくれる姿を見て、私の

反
はんこつ

骨精神の強さを見抜いて指導してくれていたことに気づきました。

৬ ۀ Π ン λ Ϗ ϡ ー
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働く仲間との信頼関係の上にこそ、頑
がんじょう

丈な足
あ し ば

場が組立てられる

認められる喜びは一生の宝物

　成人式の二次会で着たスーツの大人っ

ぽさとカッコよさに魅了され、アパレル

業界を選んだ社会人１年目。そこで経営

に興味を持ち、２年目には友人と古着屋

を開業したのですが、コロナ禍で事業が

軌道に乗らず…。これからのキャリアを

考えた時、以前から興味があったパソコ

ンを使う仕事の募集を見つけたんです。

「C
キ ャ ド

AD（右ページ上参照）で工事現場の

足場の図面を作る仕事？…やってみたい

‼」と。でも実は建設業もCADも未知の

世界。不安もありましたが、社長面接では

挫
ざ せ つ

折も経験して知った“一人ひとりが成

果を上げることの大切さ”についても話

しました。その場で採用となった時は、こ

れまでの経験や自分自身を「認めてもら

えた！」と胸が熱くなりました。

高所工事の立役者！“仮
か せ つ

設足場”

　ファーストは戸建住宅、マンションな

どを建設する際の仮設足場施
せ こ う

工を手掛け

ています。“仮設足場”は、塗
と そ う

装や壁面工事

を安全に効率良く進めるために建物を取

り囲むように設置され、工事終了ととも

に撤去されます。私の仕事はその営業と

施工管理。ビルを工事する業者さんから

依頼を受けたら、出入りする人の数や移

動経路、敷地の広さなどの状況を調査し、

建物の寸
す ん ぽ う

法を測定。足場の組み方や機材

のサイズを考え、CADで図面を作成し

ます。組立て費用を見積もったり、セーフ

ワーカー（ファーストの足場職人）への

指示書を作り打合せをするという仕事も

しています。

　また大規模工事の時は、労働基準監督

署へ機械等設置届を、管
か ん か つ

轄の警察署へは

道路使用許可を申請。足場が敷地からは

み出す時は役所へも届出が必要です。安

全な工事を行うためには、しっかりルー

ルを守ることが重要ですね。

　私が担当する現場は、1カ月で50 ～

60件にもなりますが、問合せがあった

時、どこのどんな現場か、進行状況はどう

か、アプリを駆
く し

使してすぐに情報が引き

出せるようデータを整理しています。素

早く対応できると相手先も安心してくれ

ますし、信頼感も生まれます。良い関係を

築けると、仕事はより楽しくなりますね。

どんな時でも「自分ごと」

　私が目指しているのは、自分ひとりで

ではなくみんな一緒に成長していくこ

子どもの頃の夢は？ サッカー選手。子どもの頃はキーパーとしてひたすら大きい声で盛り上げていました！Q. A.

「働く」ってどう？ 仕事をすれば自動的に給与を手にできるわけではなく、「成果をあげてこそ」だと実感しています。Q. A.

どんな会社？ メリハリがあって、やるときはやるし楽しむときはとことん楽しむ。支え合える仲間がいます。Q. A.

教えて！Q&A

৬ ۀ Π ϯ λ Ϗ ϡ ー

I N T E R VI E W  N o.  06

建設 足場施工

営業・施工管理

株式会社ファースト
所 属
道 の り

セーフサポート事業部　リーダー
横浜市立南戸塚中学校▶神奈川県立舞岡高等学校▶神奈川大学経営学部国際経営学科
:
:

M.Kさん
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と。以前、現場でセーフワーカーが建物の

所有者である依頼主に足場の施工につい

ての説明をした際、お互いの理解に相違

があり、完了後に設置位置が違うと指摘

を受けてしまいました。責任者である現

場監督が説明してくれて事なきを得たの

ですが、その経験を教訓に「お客様への伝

え方も一緒に考えよう」「LINEも活用し

て文字に残しながらやり取りしよう」と

改めて話し合いました。セーフワーカー

と依頼主との間に立つ橋渡し役として、

たとえ自分の手を離れたあとのトラブル

でも「私にできたことは何だったのか」と

考えるようにしています。失敗は改善に

向けた“前向きな一歩”でもありますね。　

　私は入社以来ずっと、目標を見据え

チャレンジを続ける社長の背中を見てき

ました。だからこそ私自身も常に挑戦し

続けたいし、チームで働く若手社員の道

を照らしてあげたい。日頃から、必要な業

務の説明やクリアすべきことなどを示し

た評価シートを渡し、目標を持って現場

に臨んでもらえるよう伝えています。

　ファーストに出逢うまでには少しだけ

回り道をしましたが、過去の挫折も仕事

上の失敗も、すべてが「今」のために必要

な道筋だったのだと思うと、無
む だ

駄なこと

は何もなかった。今までの人生に後悔は

まったくないですね！

建物や設置する足場のサイズ、敷地の
幅などの数値を打ち込み、真上から見
た平面図、正面から見た立面図を作
成。現場を見ていない足場職人さんのた
めに実際の作業を想定しながら作ります。
完成時の達成感はひとしおですよ！

建設の仕事に欠かせない、
　　　　　　CADってなんだろう？

CAD（Computer-Aided Design）とは、コンピューター上で製図を

行うためのツール。建築図面だけでなく、アクセサリーデザインなど、アパレ

ルや製造の分野でも使われています。細部まで緻
ち み つ

密に描けて、修正の手間が少

なく図面の管理もしやすいので、設計者の強い味方です！

Mさんは、働く大人たちの仕事内容や仕事の種類について、「子どもの頃からもっと聞いておけばよかった」と思っている

そうです。あなたも身近な周りの大人に、仕事について詳しく聞いてみよう！

建物や設置する足場のサイズ、敷地の
幅などの数値を打ち込み、真上から見
た平面図、正面から見た立面図を作
成。現場を見ていない足場職人さんのた
めに実際の作業を想定しながら作ります。
完成時の達成感はひとしおですよ！

今仕事ができていること、職人さんに足場を丁
ていねい

寧に施工してもらえるこ

と、妻にご飯を作ってもらえること、日常のすべてに感謝。古着屋を営む

過程で多くの人に助けられ、感謝の気持ちがより強くなりました。感謝す

ることで信頼されるようにもなります。ぜひ皆さんも声に出して「ありが

とう」を伝えていってください！

互いの絆を強くする
「ありがとう」を大切に

建物や設置する足場のサイズ、敷地の
幅などの数値を打ち込み、真上から見
た平面図、正面から見た立面図を作
成。現場を見ていない足場職人さんのた
めに実際の作業を想定しながら作ります。
完成時の達成感はひとしおですよ！

株式会社ファースト
相模原市南区麻溝台7-8-15
042-705-4357
関東エリアを中心に、住宅・学校・商

業施設等の『住』環境を整える事業を展開。足場
工事（セーフサポート）を軸に、塗装やリフォー
ム等をトータルサポートする建設会社です。

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

:
:
:
:

私が大事にしているコト

৬ ۀ Π ϯ λ Ϗ ϡ ー
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自分で決めた歩むべき道へ　一つずつ経験を重ねて

日本の建築技術を学びたい！

　高校生のとき一緒に暮らしていた

親
し ん せ き

戚が、モンゴルの首都ウランバート

ルでホテル建設の現場監督を務めてい

ました。たくさんの作業員に指示を出

す姿、平地に高層の建物が現れていく

様子を目
ま

の当たりにして「自分もやっ

てみたい！」と憧れを持つようになり

ました。

　大学の授業で日本の建造物について

学び、モンゴルにはない耐
た い し ん

震技術やその

鉄骨構造に強く関心を持ちました。外国

語を習得したいという想いもあり、日本

に行くことを決意。朝日奨
しょう

学生として新

聞配達をしながら2年間専門学校で日

本語を学んだ後、参加した合同就職説明

会で栄港建設と出会いました。

チームの指揮をとる“現場監督”

　栄港建設は、設計事務所から依頼を受

け、個人の住宅や建物を施
せ こ う

工する会社。一

つひとつ全く異なるデザインを手掛け

るため、木造、鉄骨造、RC造（※右上コー

ナー参照）と様々な建築構造にふれられ

ることも入社の決め手でしたね。

　現場監督の仕事は、建設費用の見積り

のほか、着
ちゃっこう

工から施工完了までの手順や

期間を工程表にまとめ、設計図を細分化

した「施工図」を作成し全体の計画を立て

ること。大工さんや電気屋さん、塗
と そ う

装屋さ

んなどの作業が計画通りに行われている

か常に確認し、設計士さんとも毎週のよ

うに打合せをしていきます。6年目の今

はそのすべてを一人で行っているので、

責任の大きさを感じる日々です。

 

自分なりのコミュニケーションで

　今年の1月に着工した新築工事では、

基礎工事として行われるコンクリート

打
だ せ つ

設を、外壁や内壁、天
てんじょう

井にそのまま用

いる “コンクリート打
うちっぱな

放し仕上げ”が

あることにワクワクしています。打設

には骨組みとなる鉄
て っ き ん

筋の組上げ、ベニ

ヤ板の型
か た わ く

枠設置などで2カ月ほど準備

にかかりますが、いざコンクリートを

流し込む作業はたったの1日。「少しず

つ重ねる」「棒で叩いて空気を抜く」な

ど上司に聞いたあらゆる注意点を何度

も思い出しながら慎重に進めます。積

み重ねた仕事のすべてが壁面として目

の前に現れる感動は、言葉にするのが

難しいです。

子どもの頃の夢は？ よく見ていた映画に登場する、弁護士のかっこよさに憧れていました。Q. A.

「働く」ってどう？ 大変なことはありますが、新しいことを学び、今までにない経験ができるのは面白いです。Q. A.

どんな人におすすめ？ 考えることが好きな人。設計図を“カタチ”にしていく方法はたくさんあるからです！Q. A.

教えて！Q&A

৬ ۀ Π ン λ Ϗ ϡ ʔ

I N T E R VI E W  N o.  
所 属
道 の り

工事部
ザブハン県サントマルガツ中学校（モンゴル国）▶
ダルハン県オド高等学校（モンゴル国）▶モンゴル科学技術大学

:
:07

建築工事

現場監督

M.Sさん株式会社栄港建設
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　現場監督は実際にものを作るのでは

なく、職人さんとのチームワークで建物

を創りあげていきます。そのためコミュ

ニケーションが最も大切ですが、職人さ

んたちが話す言葉や建築用語は、これま

で学んできた日本語の中にないものば

かり。それでも「なんとかして伝えなけ

れば」と、必ず施工図を示し、材料や施工

位置などを一緒に確認することを徹底

しています。職人さんが作業の注意点を

教えてくれることもあり、同じ想いで作

業できていることが嬉しいです。

いつかモンゴルの地で

　子どもの頃、夏休みは遊牧民の親戚

の 手 伝 い を し て い ま し た。広 大 な 土

地で周りに頼れる人がいない状況で、

たった一人で羊の群れの世話を任され

るんです。今思い返すと、その経験が、

何でも自分で考え、自分の力でやり通

す力になったと思います。

　責任の重さや言語の壁を辛
つ ら

く感じる

こともありますが、栄港建設には中国

や韓国などグローバルな同
どうりょう

僚もいて心

強いですし、いつかモンゴルで自分の

積み上げてきた技術を活かして仕事を

したいという思いが、日々を支えてく

れています。学びたいと思うことが、ま

だまだたくさんあるんです。

栄港建設が手掛ける建物の
“構造（骨組み）”を紹介します！

建物の柱や梁
は り

、壁などの“骨組み”にはいくつか種類があります。その特徴を紹介します！
皆さんの身近な建物は、どんな構造になっているでしょうか？

日本の住宅の多くが木造で、断熱性に優れ
夏涼しく冬は暖かいうえ、費用も低め。自然
素材だからこその調

ちょうしつ

湿効果やデザイン性の
人気もあります。

【木造 -もくぞう- 】
鉄骨は強度が高いため、柱や壁を減らすこ
とができるので開放感のある住宅の建設
でも用いられます。木造より地震に強く長
持ちします。

鉄筋の入ったコンクリートを使用してい
るという意味で、ビルやマンションなど強
固さや耐

た い よ う

用年数が求められる建物で用い
られますが、時間と費用もかかります。

【鉄骨造 -てっこつぞう- 】 【RC造 -アールシーぞう- 】

英語以外で学んでみたいなと思う言語はありますか？また、将来海外で働くならどの国や地域でどんな働き方

をしてみたい？理由とあわせて自由に考えてみよう！

株式会社栄港建設
横浜市港北区北新横浜1-7-8
045-542-1973
施主様の「夢」を建築家がカタチに

し、その設計図の内容の意図を深く理解し、あ
らゆる技術と経験を駆使して施工し完成させ
る仕事です。

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

:
:
:
:

私が選んだ学部・学科：

建築工学部

現場監督または構造検査の仕事に就
つ

くための知識と技術を

学べます。RC造の骨組みを実際に作り上げ、それが何kgの

力に耐えうるのか実験を行ったりする施設もあって、構造計

算上の数値と実験結果が合うかどうかこの目で確かめられ

るまたとない機会。現場に立ってみて、「もっと詳しく学びた

い」という思いも湧いている分野です。

৬ ۀ Π ン λ Ϗ ϡ ʔ
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愛
いと

おしいパンたちに　みんなを笑顔にしたい気持ちをこめて

美
お い

味しさと楽しさに引き込まれ…

　昔から、食べることと料理をするのが

大好き。味だけでなく“食べたい！”と思

える見た目にもこだわり、肉じゃがは彩

りを考えて人
に ん じ ん

参を表に出して高く盛り付

けたり、オムライスは卵が半熟でふわっ

と開けるようにと工夫していました。

　料理の道に進みたいと進学先を探し

ていた時、パンフレットの表紙に映る

学生がプロのように調理をしている姿

に惹
ひ

かれ「ここしかない！」と専門学校

への進学を決めました。特に製パンの

授業はとても楽しかったですね。もち

もちとした触感で良い香りのパン生
き じ

地

がとても可愛く、発
は っ こ う

酵して膨
ふ く

らんでい

く過程も、まるで自分が育てている感

じがして…。就職先にポンパドウルを

選んだのは、小さな頃から白いお砂糖

で包まれたケーキドーナツがお気に入

りだったこと、そして、一店舗一工房

制で生地からすべて手作りできること

や、工房とお客様の距離の近さに魅力

を感じたから。焼きたてのパンを店内

に運ぶ時、「わぁ、来た！」というお客様

の表情を見ると、「見て、美味しそうで

しょ！」と言いたくなりますね(笑)。

「絶対に美味しい！」がハマる瞬間

　入社当時は店舗でパン職人をしていま

したが、現在は毎月12日にお披
ひ ろ め

露目する

新商品の考案やレシピ作り、作り方のポ

イントを各店舗に伝えていく製品開発部

で働いています。２カ月ごとに会議を行

い、それぞれコンセプトを決め、試作を

繰り返します。生地に合わせてクリーム

の甘さや材料の配合を変えたり、全体の

見た目や彩りを考えたり。意見を出し合

いながら検討を重ね、満場一致で「これで

いこう！」と仕上がる瞬間に、この仕事の

“面白さ”を感じますね。

私なりの努力と仲間の存在が成長のカギ

　製品開発部はその時男性のみだった

のですが、異動の際に「新しい風を吹か

せてほしい」と声をかけてもらいまし

た。自分が思い描くものを形にするの

は難しいけれど、技術と知識を身につ

ければ、お客様に愛されるパン作りに

貢献できるはず。もともとカフェやパ

ン屋さん巡
め ぐ

りが好きだったので、休日

には新商品のヒント探しも兼
か

ねて街に

出かけ、書店に並ぶ雑誌から情報集め

をしたり、人気のお店をリサーチした

り…。味はもちろん、見た目や商品を紹

どんな性格？ 思い立ったらすぐ行動する。粘り強い。Q. A.

「働く」ってどう？ 失敗と成功の繰り返し。苦しいこともありますが、その分喜べることもたくさんあります。Q. A.

どんな人におすすめ？ 食べることが好きな人。ものづくりが好きな人。突き詰めることが好きな人。Q. A.

教えて！Q&A

৬ ۀ Π ン λ Ϗ ϡ ʔ

I N T E R VI E W  N o.  08

ベーカリー

製品開発

株式会社ポンパドウル
所 属
道 の り

製品開発部
横須賀市立鴨居中学校　▶湘南学院高等学校　▶武蔵野調理師専門学校
:
:

I.Ｓさん
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介するP
ポ ッ プ

OPのデザイン、お店でのお客

様の行動観察など、今できることに最

大限向き合っています。

　自分が考えた商品が店頭に並ぶのは

嬉しい反面、売れ行きが悪くて落ち込

むこともありますが、そんな時の心の

支えは全国のポンパドウルの仲間た

ち。先輩から「本気で取り組むからこそ

悔しいよね、次のパンも期待してる」と

エールをもらうと、また頑張ろうと思

えるんです。

いい仕事は、いい環境から生まれる

　仕事をするうえで大切にしていること

は、身の回りを綺麗に保つこと。パン作り

とは一見結びつかないように思うかもし

れませんが、お客様の目にはふれない店

舗の工房もずっと清潔にしていました

し、製品開発部のデスク回りも整理整頓

を心がけています。環境が整っていると

頭も気持ちもスッキリして仕事に臨めま

すし、掃除をしている間に新たなアイデ

アが生まれてくることもあるんです。

　入社して5年。まだまだ発展途上で勉

強することばかりの毎日ですが、いつか

はバターロールのような、どの店舗でも

お客様の手に取ってもらえる定番商品を

生み出してみたいと思っています。 

お店から、「材料が足りなくなる！」
という声をきいた時は、すごく嬉しかったです！

いつも応援してくれる先輩方も
喜んでくれました！

私が手掛けたヒット商品を紹介します！

お店から、「材料が足りなくなる！」
という声をきいた時は、すごく嬉しかったです！

いつも応援してくれる先輩方も
喜んでくれました！

高校時代、書道部の大会で思うように結果が出ず伸び悩んでいた

時に顧問の先生からいただいた言葉です。「結果だけがすべてでは

なくやってきた“経験”が大事。無
む だ

駄なことなんてない」と信じるこ

とができ、賞も取れるように。パン作りも、毎日同じ美味しさをお

届けするのは難しく失敗の連続ですが、今もこの言葉が私の背中

を押してくれています。

経験はプラスにしかならない
私が大事にしているコトバ

宇治抹茶入りクッキー生地と香り高い宇治
抹茶クリーム。抹茶の渋みとうまみを存分に
味わえる大人のメロンパン。

濃厚宇治抹茶メロンパン

トマトソース・てりやきソース・チェダー
チーズ、３種類のミニバーガーが味わえ
る、よくばりなハンバーガーセット。

よくばりバーガー

お店から、「材料が足りなくなる！」という声をきいた時は、すごく嬉しかったです！いつも応援してくれる先輩方も喜んでくれました！

株式会社ポンパドウル
横浜市中区元町4-158-1
045-662-7156
パンの製造および販売。店舗内の工

房で生地からパンを作るお店を全国に展開し、焼
きたてのパンをお届けしています。

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

:
:
:
:

休日にも、美味しいパンやスイーツを探しに街に出ていき、新商品のヒントにしているというIさん。

あなたの「好きな食べ物」が街の中でどうやって売られているか観察し、その工夫や気づいたことをまとめてみよう！

৬ ۀ Π ン λ Ϗ ϡ ʔ
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ワクワクを推進力に！　挑戦し続けるエンジニアでいたい

進路選択の道しるべは“宇宙”

　将来は宇宙へ！と考え始めたきっかけ

は、小学生の頃にはまっていたアニメ。主人

公が夢の月面着陸を果たした瞬間の言葉が

そのまま新聞に載るシーンをみて、「私はな

んて言おうかな」とワクワクしていました。

地元で見上げていた星空のきれいさも、宇

宙への憧
あこが

れを強めてくれました。

　宇宙飛行士になるためには、専門的な

知識や経験が必要だと考えた私。図工や

技術の授業が好きだったので、ものづく

りができる“エンジニア”になろうと、高

校は迷わず理系を選び、大学は工学部へ。

ロケットの設計から、製造・解
か い せ き

析・発射

実験・評価までを実施するプロジェクト

に参加し夢の１つを叶
か な

えられたので、就

職では別の一歩を踏み出しました。

　アルプス技研は、自動車、半
は ん ど う た い

導体、精密

機器、電気、医療、そして航空宇宙など幅

広い分野の企業へ、正社員であるエンジ

ニアを派
は け ん

遣することにより高度な技術力

を提供する会社。就活中にコロナ禍とな

り先行きの見えない不安の中、唯一社員

の方と直接会えたのがアルプス技研で

した。「不安なことはない？」と話しかけ

てくれた面接官の雰囲気から「Heart to 

Heart」という人を大事にする会社の理

念が感じられ、安心できたことが入社の

決め手になりましたね。

熱量をあげて取り組む

　入社後初めての就業先は原子力プラン

トメーカーで、装置図面を作成する部署

での経験が印象に残っています。当時の

上司は分からないことがあれば自ら足を

運び、部品の溶
よ う せ つ

接位置など、現場の技術者

と直接コミュニケーションを取って確認

する方。出来上がった図面は、経験の少な

い自分が見ても理解しやすい、一切ごま

かしのないものだったんです。その熱意

を目
ま

の当たりにしてから、自分の仕事に

対する意識が変化し、目の前の仕事に全

力で取り組もうと強く考えるようになり

ました。　

新しい技術がこの手から生まれる

　今年の1月からは、スマートフォンの

カメラにも使われる光学部品の研究開発

を行う企業に勤務しています。私の担当

は、カメラのレンズの外側につけられる

“光学薄
は く ま く

膜”でより高い解
か い ぞ う

像度・明るさを

出せるよう、素材の厚さや重ねる枚数を

変えて組み合わせ、光の屈
く っ せ つ

折率などを測

どんな性格？ 前向き。「やってみよう」の気持ちの方が強い！Q. A.

子どもの頃の夢は？ 水族館の飼育員に憧れていましたが、動物に触れるのが苦手と気づいて…(笑)。Q. A.

「働く」ってどう？ 色々な人との出会いがあり、自分の成長を実感できています。Q. A.

教えて！Q&A

৬ ۀ Π ϯ λ Ϗ ϡ ʔ

I N T E R VI E W  N o.  09

株式会社アルプス技研
所 属
道 の り

南関東事業部　横浜営業所　チームリーダー
小松市立安宅中学校（石川県）▶石川県立小松高等学校▶
東海大学工学部航空宇宙学科航空宇宙学専攻

:
:

開発・設計

エンジニア

N.Ｙさん



27

定すること。1㎚（ナノメートル）の精度

が求められるサンプル作りには集中力が

必要で緊張感もありますが、いつか製品

化され世に出るかもしれないものを自分

の手を動かして作り出せることに、ワク

ワクがとまらないんです。

行動はすべて自分の糧
か て

になる

　新しいことに挑戦すると世界が広が

り、同時に自分の限界にも気付いて、また

新しい目標が生まれます。私はこれまで、

やりたいことを応援してくれる両親のも

と、書道や金管バンド、競技かるたなど興

味をもったことは躊
ちゅうちょ

躇せず挑戦してきま

した。陸上部の副部長や生徒会長にも手

を挙げましたが、ある時行き詰まりを感

じて担任に相談すると、「溜め込まなくて

いいよ」とアドバイスをもらって。その時

から、一人だけでやるのではなく、周りに

助けを求めることも意識するようになり

ました。現在も就業先の方々や、アルプス

技研の先輩・仲間と接する時には意識し

ています。

　簡単には手が届かないけれど、今も宇

宙への夢は輝き続けていて、今日も目の

前の仕事を頑張れる自分がいます。

私が昨年企画したのは「書道を通して
『人のつながり』を考える」。参加者から感
謝の言葉をもらえて嬉しかったですし、自分
　　　　のプレゼン力をみがく機会にも
　　　　なりました。

テーマ提案型！
アルプス技研のエンジニアが集う社内勉強会

エンジニアの仕事に必要な資格試験対策から、話し方や伝え方のヒューマンスキル、会社の経営理念
まで…社員自身が企画者・講師となって、社内の会場を使って自由に開催できます。若手からベテラ
ンまでが参加していて、開催回数は年間3,000回以上・のべ受講者数40,532人にもなるんです！

趣味や部活、勉強でも…やっていてワクワクする、時間が経つのを忘れてしまうことはありますか？（苦にならな

いことでもOK!）そこからつながる仕事がないか、調べてみよう！

私が昨年企画したのは「書道を通して
『人のつながり』を考える」。参加者から感
謝の言葉をもらえて嬉しかったですし、自分
　　　　のプレゼン力をみがく機会にも
　　　　なりました。

私が昨年企画したのは「書道を通して
『人のつながり』を考える」。参加者から感
謝の言葉をもらえて嬉しかったですし、自分
　　　　のプレゼン力をみがく機会にも
　　　　なりました。

私が昨年企画したのは「書道を通して
『人のつながり』を考える」。参加者から感
謝の言葉をもらえて嬉しかったですし、自分
　　　　のプレゼン力をみがく機会にも
　　　　なりました。

株式会社アルプス技研
横浜市西区みなとみらい2-3-5
クイーンズタワー C18階
045-640-3700

「Heart to Heart」を経営理念に、人
と人との心のつながりを大切にしながら、エンジ
ニアの派遣事業、技術プロジェクトの受託事業

（開発、設計、試作、製造、評価）を行っています。

会 社 名
住 所

T E L
事業概要

:
:

:
:

私の選んだ学部・学科：

工学部航空宇宙学科
航空宇宙学専攻

機械工学（材料力学・流体力学・熱力学・機械力学）を学

ぶほか、航空会社の方の講義を受けたり、J
ジ ャ ク サ

AXA見学など

もしながら宇宙開発、飛行機、自然現象の３領域を深めら

れる、全国でも珍しい学部。卒業論文では“宇宙展開構造

物”をテーマにしたので、S
ス リ ム

LIMの月面着陸のニュースも

注目していたんですよ。

৬ ۀ Π ϯ λ Ϗ ϡ ʔ



仕事の基礎仕事の基礎「働くこと」を楽しもう！
そのために必要な    10代から身につけられる“人間力”

勉強もスポーツも、そして仕事も。成果を出すためには、基礎を身につけることが必要です。
今回は、サンケイエンジニアリングで働く皆さんに、“仕事の基礎”の大切さをお聞きしました！

“人間力＝仕事の基礎”を実践していくための

ワークシートを用意しました！どんなふうに考

え、取り組んでいけばいいか分かるように、解

説もついています！今後の学校生活に活かし、

“仕事の基礎”を身につけていってくださいね！

A
B
O
U
T

“仕事の基礎”こそが、仕事を楽しみ人生を豊かにする秘訣
ひけつ

I.Tさん

技術営業部　部長
赤磐市立桜が丘中学校（岡山県）▶
明誠学院高等学校（岡山県）▶
大阪大学法学部国際公共政策学科

所　属：

道のり：

サンケイエンジニアリングって  
どんな会社？

社会人は“仕事の基礎”をどうやって活かしているのか、  
のぞいてみよう！！

サンケイエンジニアリングの

‶人間力＝仕事の基礎"

互助と感謝　好奇心　素直さ　前向きさ

感じる　感じとる　想像する

現地現物　視点の多点化　視野の可変化

学ぶ　知識を増やす　考える

試す　実践する　聞く　伝える　巻き込む

姿 勢

感 性

観察・調査

思 考

行 動

仕事の“目的”を知るために必要なこと
さん

経営企画室
横浜市立山内中学校▶
青山学院高等部（東京都）▶
青山学院大学理工学部化学・生命科学科▶
青山学院大学大学院理工学研究科

所　属：

道のり：

勉強は一人で向き合うことが多いですが、仕事には

常に相手がいる。その人の状況を想像する感性やそ

れを確認する力、そのために好奇心を持ち、前向き

な姿勢でいることは、今からでも挑戦できますね！

代からできる！

ポイント解説

観察・調査に基づいた思考、行動ができれば、何

か問題が起きても修正する方法が見つけやすくな

ります。“仕事の基礎”はこれからの進路選択にも

活かせるはず！

自分自身に“自信”を持つための土台をつくる
さん

技術営業部
三田市立藍中学校（兵庫県）▶
兵庫県立尼崎小田高等学校▶
甲南大学理工学部物理学科▶
甲南大学大学院自然科学研究科

所　属：

道のり：
代からできる！

ポイント解説

もと

ワークシートをダウンロードして、
“仕事の基礎”にチャレンジしてみよう！

会 社 名
住 所

T E L
事業概要

：
：

：
：

株式会社サンケイエンジニアリング
横浜市港北区新横浜2丁目14番地2号
新横浜214 2階
045-470-5320
電気製品が製造される段階で行われる「電気測定」という
工程で使用されるコンタクトプローブの設計・製造・販売。

ごじょ

じっせん

　仕事は仕方なくやるものではなく、自信を持って、楽しく面白くできるもの。堂々と明るく働くこと

は、共に働く人や企業の活性化につながり、働くことをポジティブにとらえられる社会を創ります。そ

のために必要な要素が、“人間力”。つまり、“仕事の基礎”なんです。

　仕事には必ず目的・目標がありますが、最良の結果を出すことは簡単ではありません。相手から感謝

される、そんな良い結果につなげるには広い視野と様々な視点が必須。自分自身の感性をフル回転さ

せ、観察・調査して得られた事実を受け入れ、分析（思考）、試行、行動、評価する・・・これを繰り返します。

うまくいかない時もあれば、誰かに間違いを指摘してもらう場面もありますが、それでも前向きな気持

ちで、常に感謝を持って傾
けいちょう

聴する。これらが習慣化されると、成果が出せるようになり仕事は楽しくな

るんです。勉強も、成績が上がってくると楽しいですよね。

　“人間力＝仕事の基礎”は、小学生でも知っている簡単な単語ではありますが、いざ実践するとなる

と実は難しく、そしてあまりにも“当たり前”過ぎるため、大人になると軽視してしまいがち。若い時

から習慣化させてしまうことが大事です。ぜひ今から実践し、自分の“人生”を創り上げてください。

　スマートフォンや便利な家電、自動車など、身近な電気製品が正常に動作すること

は皆さんにとって“当たり前”ではないでしょうか。でも、実はその裏側で厳しい品質

チェックが行われていることを知っていますか？私たちは、電気製品に搭
と う さ い

載される

基
き ば ん

板や半
は ん ど う た い

導体などの電子部品の特性検査※１や導
ど う つ う

通検査※２を行う“コンタクトプロー

ブ”という製品から、治
じ ぐ

具※３、試験用装置までを設計、開発、製造、販売する会社。もの

づくりの現場を技術力やアイデアで支えながら、日本の中小製造業全体の価値を高

め、世界の中核へと押し上げていくという“野望”を胸に、日々挑戦を続けています。
※１　生産した電子部品、電気製品が想定通りの特性がでているかを確認すること。
※２　電気回路や配線がつながっているか、不具合がないかを確認すること。
※３　電気測定を行う電子部品を固定したり支える役割をする補助具のこと。
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仕事の基礎仕事の基礎「働くこと」を楽しもう！
そのために必要な    代から身につけられる“人間力”

勉強もスポーツも、そして仕事も。成果を出すためには、基礎を身につけることが必要です。
今回は、サンケイエンジニアリングで働く皆さんに、“仕事の基礎”の大切さをお聞きしました！

CHALLENGE
“人間力＝仕事の基礎”を実践していくための

ワークシートを用意しました！どんなふうに考

え、取り組んでいけばいいか分かるように、解

説もついています！今後の学校生活に活かし、

“仕事の基礎”を身につけていってくださいね！

A
B
O
U
T

“仕事の基礎”こそが、仕事を楽しみ人生を豊かにする秘訣
ひけつ

さん

技術営業部　部長
赤磐市立桜が丘中学校（岡山県）▶
明誠学院高等学校（岡山県）▶
大阪大学法学部国際公共政策学科

所　属：

道のり：

サンケイエンジニアリングって  
どんな会社？

社会人は“仕事の基礎”をどうやって活かしているのか、  
のぞいてみよう！！

サンケイエンジニアリングの

‶人間力＝仕事の基礎"

互助と感謝　好奇心　素直さ　前向きさ

感じる　感じとる　想像する

現地現物　視点の多点化　視野の可変化

学ぶ　知識を増やす　考える

試す　実践する　聞く　伝える　巻き込む

姿 勢

感 性

観察・調査

思 考

行 動

仕事の“目的”を知るために必要なこと T.Aさん

経営企画室
横浜市立山内中学校▶
青山学院高等部（東京都）▶
青山学院大学理工学部化学・生命科学科▶
青山学院大学大学院理工学研究科

所　属：

道のり：

勉強は一人で向き合うことが多いですが、仕事には

常に相手がいる。その人の状況を想像する感性やそ

れを確認する力、そのために好奇心を持ち、前向き

な姿勢でいることは、今からでも挑戦できますね！

10代からできる！

ポイント解説

観察・調査に基づいた思考、行動ができれば、何

か問題が起きても修正する方法が見つけやすくな

ります。“仕事の基礎”はこれからの進路選択にも

活かせるはず！

自分自身に“自信”を持つための土台をつくるN.Kさん

技術営業部
三田市立藍中学校（兵庫県）▶
兵庫県立尼崎小田高等学校▶
甲南大学理工学部物理学科▶
甲南大学大学院自然科学研究科

所　属：

道のり：
10代からできる！

ポイント解説

もと

ワークシートをダウンロードして、
“仕事の基礎”にチャレンジしてみよう！

会 社 名
住 所

T E L
事業概要

：
：

：
：

株式会社サンケイエンジニアリング
横浜市港北区新横浜2丁目14番地2号
新横浜214 2階
045-470-5320
電気製品が製造される段階で行われる「電気測定」という
工程で使用されるコンタクトプローブの設計・製造・販売。

LET�S CHECK!

ごじょ

じっせん

　会社の年間予算を考えたり、コンタクトプローブ

の製造に必要な設備や材料仕入れにかかる経
け い ひ

費な

どを管理するのが、経営企画室での私の仕事。家庭

でいえば家計を預かる重要な役割です。疑問があ

れば、製造現場にある試験用装置の部品一つでも、な

ぜ今購入するのか、現地に行って確認。その時も決し

て問い詰めたりせず、感謝の気持ちを伝え話を聞か

せてもらうようにしています。

　入社間もない頃は、社員のスケジュール管理の

アプリを検討する仕事を任されても「なぜ導入す

るのか、どう使いたいか」まで聞くことができず、

的確な提案ができなかった苦い経験も…。仕事は

一人でするのではなく、周りの人と一緒にやって

いくものですし、必ず顧
こきゃく

客（次工程）がいる。その意

図や目的も把
は あ く

握しなければ結果は出せませんか

ら、“人間力＝仕事の基礎”は必須ですね。

　私の役割は、例えるなら“電気測定の119番”。

技術的なハードルが高い開発案件や、導通検査がう

まくいかないといったお困りの相談の窓口となり、

時には自ら検査を行うことも。多種多様な業種からの

お問い合わせに応
こた

えるためには、常に前向きに学び、

知識を増やして実践していく力が求められますね。

　入社当初は“仕事の基礎”と言われても、「そんな

当たり前のことを…」と思っていましたが、その意

味をじっくり考え社内で議論を重ねたことで、技

術面だけでなく、チーム内での会話、電話口やメー

ルの文中にある相手の本当の気持ちを察する“感

度”が高まってきました。“自分の仕事を全
まっと

うする”

という覚悟を決めるためにも、この“人間力＝仕事

の基礎”を身につけることは大切なプロセス。この

姿勢で取り組み始めて、今では入社時よりもさら

に仕事が楽しく感じています。
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Ӻや高଎ಓ࿏など
ੜ׆にܽかͤない

造෺を஍໘のԼߏ
で支える“ߌ”をଧ

ʂͭ

　　　　　ࣦഊの
されないॏཁなϛڐ

ッγϣンを੒し਱げ
るために“ڧいチー

Ϝϫーク”を発شす
る

　　　　　　　　
　　　　　　　　

　　　　　　　　
の皆さ޻ػൺणܙ

んに、͓ いの“支え”にͭޓ
いて͓ฉ͖しました

�

ձ 社 ֓ 要

ɿߌଧ ্。ஙの各種基ૅ工事ݐ・ൈ͖౳、土໦ߌͪ・ ۭ制ݶの͋Δ場所やమಓのيಓ಺など

ಛघなݱ場ʹಛ化し、業界಺でϫンΞンυΦンリーな地Ґをஙいています。

会 社 名

事業概要

住所ɿܙൺण機工株式会社 ɿ横浜市Ѵ区্നࠜ町1107番地7 TELɿ045-459-5820

仲間への絶対の信頼が　固い地面を貫く

この手にすべての知識と技術を込めて あらゆる期待に応える

“見えない”地道な仕事こそ　チームの力を強固にする

インフラを支える
“杭”を打つ！

難関工事に挑み続け
るプロフェッショナル

集団の仕事

మಓ会社やθωίンから૬ஊをडけ、工事

の計ըをఏҊ！࢖༻すΔॏ機ʹͭいてのଧ

߹ͤやݕ౼をして、ੵݟॻを作੒します。

社಺会ٞでଞ部ॺと工ఔの調

੔もߦいます。

͡Ύ͏͖ くい͏ͪ

営業（カスタマー・ソリューション・チーム）※

技術開発

ଧ機などʣをૢ作ߌ場でॏ機ʢΫϨーンやݱ

し、ߌを地中ʹଧͪࠐΈます。੹೚ऀで͋Δ৬

௕のもと、作業のࣔࢦをग़す߹ਤϚンや

ॏ機ΦϖϨーλーなど、શһでڠ

ྗし工事をਐΊてい͖ます。

ॏ機の఺ݕ੔උを͏ߦ΄か、

༧ఆ͞Εた工事ʹΉけΦリδφϧのॏ

機を設計・։ൃすΔ͜とも。また、ݱ場で

ॏ機のトϥϒϧ͕͋Ε͹ߦٸし、ͦの場で

Ԡٸॲஔやम理をߦいます。

工事

工事ʹඞ要なॻྨ作੒や、੥

支෷い౳のお金ʹؔすΔ業຿、社・ٻ

һの෱རްੜ˞の手ଓ͖の΄か、XFCαΠ

トや4/4での޿ใ׆ಈ、׆༺࠾ಈなどをߦ

い、社һのόッΫΞップをします。
˞やり͕い͋Δಇ͖やすいڥ؀をͭくΔたΊʹ、ا業͕、社һやͦのՈ଒ʹఏڙすΔڅ༩Ҏ֎のαーϏス。

˞ お客様ʢΧスλϚーʣ΁、໰୊の解決をఏڙすΔʢιリϡーシϣンʣνーϜ

事務

TEAMWORK

; く り ͜ ͏ ͤ い

͋いͣ

Ｏ.Ｙさん
カスタマー・ソリューション・チーム（CST）
古河市立三和中学校（茨城県）▶
茨城県立古河第二高等学校▶
佐野短期大学経営情報科

所 属
道のり

：
：

Ｙ.Ｙさん
技術開発部
川口市立元郷中学校（埼玉県）▶
昭和鉄道高等学校（東京都）

所 属
道のり

：
：

Ｙ.Ｒさん
工事部
川崎市立東橘中学校▶
鹿児島県立出水工業高等学校

所 属
道のり

：
：

くい

こた

工事

技術
開発

営業
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Ӻや高଎ಓ࿏など
ੜ׆にܽかͤない

造෺を஍໘のԼߏ
で支える“ߌ”をଧ

ʂͭ

　　　　　ࣦഊの
されないॏཁなϛڐ

ッγϣンを੒し਱げ
るために“ڧいチー

Ϝϫーク”を発شす
る

　　　　　　　　
　　　　　　　　

　　　　　　　　
の皆さ޻ػൺणܙ

んに、͓ いの“支え”にͭޓ
いて͓ฉ͖しました

�

ձ 社 ֓ 要

ɿߌଧ ্。ஙの各種基ૅ工事ݐ・ൈ͖౳、土໦ߌͪ・ ۭ制ݶの͋Δ場所やమಓのيಓ಺など

ಛघなݱ場ʹಛ化し、業界಺でϫンΞンυΦンリーな地Ґをஙいています。

会 社 名

事業概要

住所ɿܙൺण機工株式会社 ɿ横浜市Ѵ区্നࠜ町1107番地7 TELɿ045-459-5820

仲間への絶対の信頼が　固い地面を貫く

この手にすべての知識と技術を込めて あらゆる期待に応える

“見えない”地道な仕事こそ　チームの力を強固にする

インフラを支える
“杭”を打つ！

難関工事に挑み続け
るプロフェッショナル

集団の仕事

మಓ会社やθωίンから૬ஊをडけ、工事

の計ըをఏҊ！࢖༻すΔॏ機ʹͭいてのଧ

߹ͤやݕ౼をして、ੵݟॻを作੒します。

社಺会ٞでଞ部ॺと工ఔの調

੔もߦいます。

͡Ύ͏͖ くい͏ͪ

営業（カスタマー・ソリューション・チーム）※

技術開発

ଧ機などʣをૢ作ߌ場でॏ機ʢΫϨーンやݱ

し、ߌを地中ʹଧͪࠐΈます。੹೚ऀで͋Δ৬

௕のもと、作業のࣔࢦをग़す߹ਤϚンや

ॏ機ΦϖϨーλーなど、શһでڠ

ྗし工事をਐΊてい͖ます。

ॏ機の఺ݕ੔උを͏ߦ΄か、

༧ఆ͞Εた工事ʹΉけΦリδφϧのॏ

機を設計・։ൃすΔ͜とも。また、ݱ場で

ॏ機のトϥϒϧ͕͋Ε͹ߦٸし、ͦの場で

Ԡٸॲஔやम理をߦいます。

工事

工事ʹඞ要なॻྨ作੒や、੥

支෷い౳のお金ʹؔすΔ業຿、社・ٻ

һの෱རްੜ˞の手ଓ͖の΄か、XFCαΠ

トや4/4での޿ใ׆ಈ、׆༺࠾ಈなどをߦ

い、社һのόッΫΞップをします。
˞やり͕い͋Δಇ͖やすいڥ؀をͭくΔたΊʹ、ا業͕、社һやͦのՈ଒ʹఏڙすΔڅ༩Ҏ֎のαーϏス。

˞ お客様ʢΧスλϚーʣ΁、໰୊の解決をఏڙすΔʢιリϡーシϣンʣνーϜ

事務

; く り ͜ ͏ ͤ い

͋いͣ

Ｏ.Ｙさん
カスタマー・ソリューション・チーム（CST）
古河市立三和中学校（茨城県）▶
茨城県立古河第二高等学校▶
佐野短期大学経営情報科

所 属
道のり

：
：

Ｙ.Ｙさん
技術開発部
川口市立元郷中学校（埼玉県）▶
昭和鉄道高等学校（東京都）

所 属
道のり

：
：

Ｙ.Ｒさん
工事部
川崎市立東橘中学校▶
鹿児島県立出水工業高等学校

所 属
道のり

：
：

くい

こた

工事

技術
開発

営業

■営業（CST）で担当している仕事は？
　工事受注のためにまず動くのが私たち。駅の
ホームの新設工事があると情報が入れば、鉄道
会社に問い合せたり、工事の元

も と う

請けとなる可能
性があるゼネコン※へ話を聞きに行きます。提
案の機会を得たら、現場の地

じ ば ん

盤状況を調べ、ど
んな重機を入れてどのくらいの工期がかかる
のか見積りを作成し、Ｃ

キ ャ ド

ＡＤ（設計ソフト）を
使って平面図や断面図を作ります。１年かけて
準備した提案が通らず他社に決まると悔しい
気持ちもありますが、お客様に納得してもらえ
る、より良い提案にしようと常に心がけて対応
していれば、別の工事で声をかけてもらえる可
能性もあります。

■他の部署の“支え”を実感するのは？
　図面作成時に重機の実

じ っ す ん

寸の計測が必要だった
り、専用の部品を作るための期間や費用を確認した
い場合は技術開発部のメンバーに直接聞きにいき
ます。社内に専門家がいるからこそ正確な数値に基
づいた提案ができますし、現場での緊急時には昼夜
関係なく対応してくれる心強い存在なんです。

■“チームワーク”に必要なことって？
　２０歳離れた若手に「もっと大きな声で挨

あ い さ つ

拶し
な」と伝えることもありますが、反対に自分がミ
スをした時はすぐに謝る。どんなことも率直に伝
え合える環境をつくっておきたいですね。

■技術開発部で担当している仕事は？
　自社で保有する杭打機やバックホーなどの重
機を１カ月に１回点検したり、現場に向かう前や
工事終了後の整備も行います。同業他社から修理
の依頼を受けることもあり、最近は四国まで出張
しました。普段は、重機置き場でベテランの方と
ペアでの作業。人が行き交う工事現場では一滴の
オイルの漏れも“危険”と判断され作業がストッ
プしてしまうため、トラブルなく重機が帰ってき
てくれると「良かった」とホッとしますね。

■他の部署の“支え”を実感するのは？
　トラブルの連絡を受けたものの、現場へ急行
できた技術開発部員が２人だけだった時、炎天

下で重機の部品交換の必要があって･･･。工事
部のメンバーが100カ所以上のボルトの着脱
を手伝ってくれて本当に助かりました。だから
こそ重機整備の際は、オペレータ―の乗りやす
さや扱いやすさをイメージしながら、丁

て い ね い

寧に仕
上げたいんです。

■“チームワーク”に必要なことって？
　自分から“声をかける”こと。もともとは苦手
でしたが、先輩方がどんどん話しかけてくれる
うちに自信を持てるようになって…。「頼りに
している」という相手への意思表示にもなると
気付いたので、自分も積極的に話そうと思うよ
うになりました。

■工事部で担当している仕事は？
　首都圏の駅の地下化や高速道路の延

え ん し ん

伸工事
などで、その土台となる“杭”を打ち込んだり、
不要な杭を撤去する作業を行っています。私は
重機を操

あやつ

るオペレーター。地盤の固さや掘る位
置を自分の目で確認して操縦席に座ったあと
は、現場全体を見渡し指示してくれる“合図マ
ン”との共同作業。高さも幅も5ｍしかないよう
な特殊な状況下でも、周囲の人や壁面に接触し
ないよう「ストップ」のサインを見逃さず、手元
の感覚に意識を集中させています。

■他の部署の“支え”を実感するのは？
　ＣＳＴが受注した工事を計画通り進めるこ

とが私たちの役目ですが、わざわざ現場に足を
運び「いつもありがとう」と声をかけてくれる
ので、パワーをもらっています。作業を見られ
る緊張感もありますが（笑）、工事部とは異な
る視点から、作業環境の整理や設計書との相違
についてアドバイスをくれることもあるので

「ゆっくり見ていってね！」という気持ちもあ
るんです。

■“チームワーク”に必要なことって？
　「仲間を思う気持ち」。普段より元気がないと
感じれば「大丈夫か？」と早めに声をかけます。
先輩も後輩も関係なく日頃から気遣って、助け
合える関係性を築きたいですね。

※大規模な土木・建設工事の設計から施工まで、工事全体のとりまとめを行う総合建設業者のこと。
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P R O F I L E

C OM P AN Y

横浜市青葉区恩田町1117-1
045 -988-4390
化粧品や製薬業界向けの産

業機械の設計、製造、販
売。工 場 の 機 械 を 通 し
て、モノづくり業界を支
えています。

:
:
:

住 所
T E L
事業概要

ビジョンを共有し、
やり抜く力

動き続ければ　変化の波は届く！

■ナミックスが造っているものは？

　化粧品や製薬会社のお客様の「もっと

たくさん作りたい」「人手が足りない」と

いう悩みを、工場で使われる“産業機械”

の設計・製造・販売を通して解決していま

す。同時に「日本の製造業にFUN（楽し

い）とFAN（ファン）を増やしたい！」と

いうビジョンを掲げ、モノづくりの魅力

を伝えていきたいと思っています。

■社長について教えて下さい！

　子どもの頃から人とのコミュニケー

ションに苦手意識があり、黙
も く も く

々とできそ

うなモノづくりの分野を仕事にと考え

ていました。テレビや冷蔵庫のようなモ

ノというより、ガンダムみたいに自ら動

く機械を造りたい！と考え、工場でお菓

子製造をする機械メーカーで働き始め

たんです。就職直後から父は家業である

ナミックスへの入社を望んでいました

が、「自分で納得のいく仕事ができたら」

と目標を設定しがむしゃらに働き、4年

間待ってもらいました。

■今、力を入れていることは？

　会社の魅力を磨く“ブランディング”

です。きっかけは、新卒採用※1をしようと

思ったこと。社員からも知り合いの経営

者からも「中小企業は人気がないから無理

だ」と言われる現状が悔しくて、決意した

のはナミックスの“独自性”を、製品技術だ

けでなくユニフォームや社屋、CSR※2活動

などのすべてに打ち出すこと。デザイン

の一新に反対する社員はいましたが、「将

来ナミックスで働く社員が“いいね”と思

えるものにしよう」と“未来基準”で伝え

続けると、共通の納得を得ることができ

ました。さらには自身のブランディング

にも着手し、自分自身の外見も変えまし

た。明確なビジョンを社長が示していく

ことで、正しいかどうかも含めて議論が

はじまり、自信を持って先に進むことが

できるようになると思うんです。

■中高生へメッセージを！

　頭で理解するだけでなく、体験してみ

てください。その時感じたことがプラス

でもマイナスでも、それが原動力となっ

て誰かの役に立つ仕事につながるかもし

れません。夢やビジョンは、自分の経験が

あってこそ生まれてきますよ！

※1 高校や大学等を卒業した直後の生徒・学生を採用すること。
※2 Corporate Social Responsibility　企業が自社の事業を通じて社会に貢献していく責任。

株式会社ナミックス
代表取締役社長

N.Ｔさん
道 の り : 世田谷区立尾山台中学校（東京都）▶

東京都立桜町高等学校▶
青山製図専門学校機械設計 CAD科
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自分の選択に責任を持つ　自分の決断を後悔しない

■スタックスの仕事って？

　私たちは、人工衛星の部品や医療機器

の筐
きょうたい

体（フレーム部分）などを製造する会

社。紙よりも薄い、厚さ0.01㎜の板状の

金属を切断したり曲げたり、穴をあけた

りする精密板
ば ん き ん

金加工の技術を磨くこと

で、様々なメーカーの“困った”を解決し、

モノづくり業界を支えています。

■社長について教えて下さい！

　スタックスの創業は昭和２８年。幼い

頃に父が急
きゅうせい

逝し、祖父と母と工場の２階

で暮らしていました。当時２代目社長

だった祖父が「会社とは」「経営者とは」

とよく語ってくれていましたが、「敷か

れたレールを歩きたくない」と反発し

高校時代からは音楽活動にのめりこみ、

大学もなるべく家業とは縁遠い学部に…

と、真逆の道を選びました。そんな私が

スタックスに入る決断をしたのは、音楽

業界への夢を諦めた２６歳のとき。これ

までの何不自由ない生活は、家族のおか

げ、そして会社で働く社員のみんながい

てくれたからこそだと気がつき、「ここか

らは自分が恩返しをする番だ」と、経営者

になることを決意しました。

■“社長”の役割ってなんですか？ 

　会社の未来を方向付ける“決断”をして

いくことです。社長に就任したのはコロ

ナ禍の真っ只中で、社員の安全をどう確

保する？仕事をどうまわす？と、決断を

迫られることばかりでした。「ちょっと様

子を見よう」と後回しにせず決断するた

めには、遠方の工場にも足を運び社員の

意見に耳を傾けるなど、判断材料をしっ

かり揃
そ ろ

えることが重要。その結果として

下した決断は、私自身の責任として引き

受けます。後悔のない決断を重ねたうえ

で、“歴史ある百年企業”を目指していき

たいですね。

■中高生へメッセージを！

　黒板はなぜ緑色なの？チョークは何で

できている？そんな日常生活の小さな疑

問から、新しいモノやアイデアは生まれ

るもの。無関心から一歩踏み出した学び

や体験は知識になり、その知識は決断す

るときの“選択肢”を増やすことにもつな

がります。ふとした「なんでだろう？」に、

向き合っていってください。 

P R O F I L E

C OM P AN Y

川崎市中原区下沼部1750
044-433-1611
通信機器、医療機器、各種産

業機器の筐体、部品など
の 精 密 板 金 加 工 を 得 意
とし、Ｈ２ロケット搭載
部品も手掛けました。

:
:
:

住 所
T E L
事業概要

株式会社スタックス
代表取締役社長

H.Yさん
道 の り : 桜美林中学校（東京都）▶

桜美林高等学校（東京都）▶
成蹊大学法学部法律学科

歴史を受け継ぎ、
未来を創り上げる力
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最初から“正しく、ミスなく”　その心がけが結果につながる

人の手と目が、高精度・高品質を生み出す
　シーエス工業は、スマホやゲーム機など

の電子機器には欠かせないプリント基
き ば ん

板

を製造しています。私の仕事は、その基板

に抵抗やコンデンサといった電子部品を

実
じ っ そ う

装する装置の操作を行うこと。多いもの

では一枚の基板に2,000個もの部品が必

要になり、基板にはんだ付けする位置や向

き等、１つでも間違えると正常に動作しな

いため、細心の注意が必要となります。

　不良を出さずすべて自動で実装するた 

めには生産開始前の手作業によるセッ

ティングが重要。1㎜以下の部品などは

拡大鏡を使用し目視で作業を行うなど、

その確認・修正のデバッグ作業に丸１日

以上費やすこともあります。何度も何度

も根気強く確認を繰り返すことで信頼性

の高い基板を作り上げているんです。

納得のいく仕事をやり遂げるために
　大学生の頃は、人に頼ることはほと

んどなかったのですが、今は職場内のコ

ミュニケーションの重要性を実感していま

す。もともと理系分野を学んできましたが、

この仕事に必要な専門知識はミスをしなが

ら一つずつ教えてもらい身につけました。

　慣れてくると「これは大丈夫」と思いが

ちですが、油断せず疑ってかかり、どんな

に小さな不安要素も、自分が納得するま

で確認します。はんだの量は適正か？部

品の向きが反転した場合どうなるのか？

先輩に聞いたり、自分で調べる積み重ね

が何より大切だと思っています。

　生産開始後に不良が出て手直しが必要

になると「申し訳ない…！」と悔しく感じ

ますが、ミスなく生産準備ができ装置から

完成したプリント基板が出てきた時の安

心感とやり遂げた達成感は、次の仕事への

モチベーションにもつながっていきます。

コロナ禍での大学生活、やりたいことができず先の見えない不安に
ふさぎ込んだ時期があって…。それまでは“やると決めたことは必ず
やる！”タイプでしたが、無理なら逃げてもいいと思い直し、気持ち
が楽になりました。自分の考えに囚

とら

われすぎないことも大切です。

株式会社シーエス工業
平塚市西真土３丁目３番地７号
0463-59 -9945
半導体・電子部品の調達管理から、プリント基板

の設計・製作・実装・製品組立まで、24時間体制でお客様の
「困った！」を解決します。

:
:
:
:

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

完璧を目指しすぎない、こだわらない
私が大事にしているコト

どんな性格？ 慎重派でまじめな性格。コツコツと根気強く続けるタイプです。Q. A.

子どもの頃の夢は？ いろんな物語を読んだり、たくさんのアニメを見ること。 Q. A.

どんな人におすすめ？ 視野が広い人、コミュニケーションを取りながら知識を収集するのが好きな人。Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ン λ Ϗ ュ ー

I N T E R V I E W  N o.  10 所 属
道 の り

製造１課
太田市立城西中学校（群馬県）▶群馬県立太田工業高等学校▶
東京工科大学コンピュータサイエンス学部コンピュータサイエンス学科

:
:

T.Ｔさん株式会社シーエス工業

プリント基板

実装オペレーター
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家族や友人とのあたたかい日々が　いつまでも続くことを願って

大切な人との暮らしをサポート
　メディケアーは体の不自由な方が自宅

で過ごせるよう、車いすや介護ベッド、杖
つ え

などの福祉用具をレンタル、販売する会

社です。ご利用者様の介護計画を立てる

ケアマネジャーさんとご利用者様との間

に立って、体の状態を確認し相談して納

品しています。一見、“モノ”を受け渡す仕

事のようですが、私の役目はご利用者様

が以前と同じように生活できるように用

具でお手伝いをすること。たとえば外を

散歩したいのであれば、家の周囲の環境

を調べ、ご自宅でのご様子にも気を配り、

“杖でも歩けそうかな、安全を考慮して車

いすかな”と考え提案しています。

　ある時、若くして病気と闘っている患

者さんに歩行器やお風呂用の車いすなど

を届ける担当になりました。辛
つ ら

いはずな

のにご家族のことを気遣うご本人と、介

護の負担は大きくても一緒にいたいと願

うご家族を見て、自宅で過ごせるって素

晴らしいことなんだと再認識。業務の失

敗を人のせいにして甘えていた自分を見

つめ直し、この仕事の意義と自分の使命に

改めて気づくきっかけとなりました。

失敗があったからこそ今の自分がある
　学生時代は野球部で技術面でも行動面

でもよく叱られた経験から、少しでも人

より早く行動や気配りができるよう心が

けてきました。仕事でもお客様とお話し

するときは相手の目線に立って、はっき

りと分かりやすい言葉で表現します。「う

まく伝わらないのは、私の“伝え方”の問

題」と胸に刻んで接することで、信頼を得

られるようになってきたと感じます。

　一人ひとりに合った福祉用具を提供す

るのは大変ですが、「ありがとう」の声が聞

けると嬉しくて、また頑張れるんです！

株式会社メディケアー
藤沢市藤沢1027
0466-23-2311
神奈川県下を中心に福祉用具のレンタルや

販売、リフォーム工事等、「福祉用具のコンサルティン
グ」を中心としたサービスを提供しています。

:
:
:
:

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

お客様第一の精神が社内の連携を生む
お客様宅へ伺う時は一人でも、急に車いすが必要になれば他の社員に
持ってきてもらったり、事務担当に納品時間の電話連絡をお願いする
こともあります。互いに頼みやすい雰囲気があるのは、お客様の要望
に真っ先に応

こた

えたい気持ちが共通しているからですね。

どんな性格？ 素直で純粋！お客様と正直に向かい合えるところが強みだと思っています。Q. A.

「働く」ってどう？ 大変なことも多いですが、「あなたのおかげで」と言われると自分の存在意義を感じます。Q. A.

どんな会社？ 気立ての良さ、誠実さ、知識の多さ、動きの速さなど、一人ひとり違った個性のあるプロ集団。Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ン λ Ϗ ュ ー

I N T E R V I E W  N o.  11
株式会社メディケアー
所 属
道 の り

:
:
メディケアセンター横須賀
横須賀市立大楠中学校▶神奈川県立横須賀明光高等学校▶
関東学院大学経済学部経済学科

福祉用具

営業

Ｙ.Ｔさん
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一つひとつの経験が　明日は誰かを支える“土台”に

好き × 知らない世界への“挑戦”　

　小学生の時から家のノートパソコンを

自由に触らせてもらっていたので、高校や

大学の授業でMicrosoft O昀케ce※を使って

プレゼン資料を作るのも楽しかったです。

「パソコンに触れる仕事といえば事務かな

…」と考え、分野を問わず就職先を探して

いて、“積
せ き さ ん

算事務”という見慣れない言葉に

惹
ひ

かれて今の会社に出逢いました。

　どんな建物も、地震に耐えられるよう

土台部分には“鉄
て っ き ん

筋”が必要。これまでは

現場で直線の鉄筋を切断したり曲げたり

して組上げるのが主流でしたが、ハウス

メッシュは自社工場で加工した“ユニット

鉄筋”を提供しています。私は今、お客様か

らいただく図面を見ながら必要な鉄筋の

種類と本数を“拾い”、計算して工場に依頼

する“積算事務”を担当しています。拾い

出しは上司やお客様に確認しながら慎

重に進め、１件に3時間以上かかること

も。ミスなく積算できるとゲームをクリ

アしたような達成感を得られますね。

肯定してくれる場所だから
　入社から１年ほどしたある日、電話で

受けた注文を忘れてしまったことがあり

ました。建築現場から「届いてないよ」と

電話を受けた私の緊張した声で上司たち

が状況を察知し、受話器を置くなり「手伝

うよ」と一緒に積算を始めてくれ、工場の

先輩方の協力もありなんとかその日のう

ちに納品できたんです。人と話すことが

苦手だと感じていた自分ですが、上司の

「相談や意見はどんどん言って」という声

かけもあり、その後の会議では「注文内容

は書面に残したい」と提案し、それが会社

のルールとなりました。自分を受け入れ

支えてくれる環境だからこそ、お客様や

周りの人たちの力になれる存在に成長し

ていきたいですね。

※ Microsoft 社が提供している、文書作成やデータ管理ができるアプリケーションソフト。

株式会社ハウスメッシュ
座間市広野台2-5 -1
046 -204-8012
鉄筋加工業。住宅用基礎ユ

ニット鉄筋の製造・販売を通じて、お客
様と地域に貢献し、共に成長できる企
業を目指しています。

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

:
:
:
:

前を向く力をくれた先生
小学校で担任と陸上の指導をしてくれたＮ先生。長距離走で結果が

出せずにいた私を責めることなく具体的な練習方法を示し、「悩ん

でも仕方ないよ」と背中を押し続けてくれました。おかげで仕事で

落ち込んだ時にも、前向きに一歩踏み出せる自分になれています。

「働く」ってどう？ 学校に通うのとあまり変わらないかも。難しく考えず、やりたいことを見つけてほしいです。Q. A.

どんな会社？ 和気あいあいとしていて楽しい。会社に怖いイメージを持っている人は一度見に来てほしいです！Q. A.

どんな人におすすめ？ コツコツ作業をするのが得意な人や、人と話すのが得意な人に向いていると思います。Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ン λ Ϗ ュ ー

I N T E R V I E W  N o.  12 所 属
道 の り

業務部
横浜市立上飯田中学校▶神奈川県立大和南高等学校▶
情報科学専門学校情報処理科ゲームプログラミングコース

:
:

ユニット鉄筋製造

業務サポート

O.Yさん株式会社ハウスメッシュ
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仲間や地域、未来のために　“役に立ちたい”想いを胸に

まちの足元を支えるインフラ整備
　花和産業は神奈川県や横須賀市の公共

工事を請け負い、がけ崩れの防
ぼ う じ ょ

除や下水道

の改修、道路の舗
ほ そ う

装といった土木工事を行

う会社。災害時にすぐさま復旧に駆けつけ

るのはもちろん、万が一の大きな地震や自

然災害に備え、予
あらかじ

め適切な工事を施
ほどこ

し人々

の命を守ることが私たちの使命です。

　横須賀市は海に面し崖
が け

の多い地形。急

斜面の木々を伐
ば っ さ い

採して崖の表面を補強

する法
の り め ん ぼ う ご

面防護工事は急務です。足場の悪

い高所でロープ１本が命綱、集中力と体

力をフルに使い一瞬も気が抜けない現

場も多いので、仲間との結束は固く完成

した時の達成感も大きいです。最近では

経
け い ね ん れ っ か

年劣化した下水管の内側に新しい管を

作る工事も担当。劣化の箇所や原因を突

き止めるために古い下水管の中にカメラ

を入れ、リモコン操作で撮影する役目を

担いました。見落としは許されず、工事の

節目での記録写真も撮り忘れないよう神

経を使いましたが、完了後は「これでもう

安心だ」とホッとしましたね。

“後回し”の習慣から“先回り”の行動へ
　工事は何カ月にもわたり住民の方にも

ご不便をかけるので、工期を遅らせない

よう体調管理も徹底します。でも実は高

校時代は学校をさぼったり、就職も「なん

とかなる」と動かず。卒業間際になって友

達が働く花和産業に応募したんです。

　入社して２年、今では色々な現場を経

験し会社の一員としての責任を果たした

い気持ちが強くなってきて…。近隣の方

からも温かい声をかけていただけるよう

になり、僕の行動のすべてが会社の信用

につながっているんだなと実感していま

す。自分で言うのもなんですが、ものすご

く成長したと思いますね（笑）。

仕事に役立つ資格：
自分自身の身を守り、

“一生のパートナー”になる資格
崖での作業に欠かせないフルハーネス型墜

ついらく

落制止用器具特別教育の修了
資格、マンホールに安全に入るための酸素欠

けつぼう

乏・硫化水素危険作業主任者
資格など、必要な知識や技術は勤務時間内に勉強することができるので、
みんなと一緒に「やるっきゃない！」と頑張っています。

株式会社花和産業
横須賀市野比3-30-26
NNビル201
046-848-5002
道路、下水道、鉄道等の

保全・整備。地震や災害対策など、県
や市を発注元とする公共性の高い
工事を請け負い「災害に強いまちづ
くり」に貢献しています。

会 社 名
住 所

T E L
事業概要

:
:

:
:

どんな性格？ 周りが頑張っていると「自分も力になりたい！活躍したい！」と思う前向きな性格。Q. A.

子どもの頃の夢は？ プロスケーター。スケボーが楽しくて、高校時代は友達と夜まで練習しました。 Q. A.

「働く」ってどう？ 改めて大変さを知り、稼いで子ども二人を育ててくれた親のすごさを感じました。Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ン λ Ϗ ュ ー

I N T E R V I E W  N o.  13 所 属
道 の り

:
:
工事部
横須賀市立神明中学校▶神奈川県立横須賀南高等学校

土木・建築技術者

株式会社花和産業 I.Ｙさん
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身近な環境問題に目を向けて　自分の手で地域を支え未来につなぐ　　 

大学での学びと想いを仕事につなげる
　子供の頃の将来の夢は、スポーツ関連

の仕事に就くこと。でも大学で国際社会

の環境問題について学ぶと、各国の貧

困や食糧問題に関心が高まり、卒論で

SDGs・食品ロスについて研究するうち

に、「“環境保全”を仕事にできないだろう

か？」と考えるようになりました。

　実は大学生の時にアルバイトをしてい

たスーパーでも、売れ残りや期限切れの

膨
ぼ う だ い

大な量のゴミを目
ま

の当たりにしていて

…。廃
は い き ぶ つ

棄物処理の重要性を痛感するなか

で、その回収に来ていたのが横浜環境保

全のパッカー車だったんです。調べてみ

ると、事業を通じて地域社会に貢献した

いという強い想いがあることが分かり、

迷わず入社を決意しました。

大変な仕事だからこそ、前向きな気遣いを
　私が担当するのは飲食店やスーパー、

学校、工場から出される事業系一般廃棄

物の収集。朝５時には一人でパッカー車

に乗り込み出発します。大きな車体なの

で車の死角は窓を開けて確認したり、作

業中は交通の妨
さまた

げにならないよう、安全

には細心の配慮が必要。回収は個人作業

ですが、無
む だ

駄なく作業するノウハウ、交通

状況の共有などは同
どうりょう

僚と情報交換して、

お互いの支え合いを実感し成長できるの

も喜びの一つです。

　担当エリアには100カ所を超える回収

場所があり、約５トンもの収集作業はかな

りの重労働。生ゴミは臭
に お

いや汚れなどから

ネガティブなイメージを持つ人もいると

思いますが、回収先の店舗のスタッフさん

に笑顔で挨
あ い さ つ

拶を繰り返すと、次第に明るく

応じてくれるようになります。時間をか

けて地域との良い関係性を築き、環境問

題はもちろん、業界のマイナスイメージ

も払
ふっしょく

拭していきたいと思っています。

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

:
:
:
:

横浜環境保全株式会社
横浜市中区山下町209番地 帝蚕関内ビル8F
045-651-6680

“未来そして子供たちのために環境保全事業
を通して地域社会に最も貢献する”をミッションとし、事業
系廃棄物の収集運搬・処分やリサイクルを行っています。

仕事に役立つ経験：
コミュニケ－ション能力

学生時代に人柄をかわれ水泳部部長を任されました。試合に集中できる
よう周囲に目を配り、緊張感をほぐすため場を和ませたり。自分にも周り
にも良い状況を作るため、話しやすい雰囲気づくりでチームを支えてき
たことが、今の仕事に活かされています。

どんな性格？ 周囲に気を配り、場の空気を和
なご

ませるマイペースのリーダータイプ。Q. A.

子どもの頃の夢は？ 卓球の水谷隼選手、伊藤美誠選手に憧
あこが

れ卓球選手になりたかった。Q. A.

「働く」ってどう？ 責任の大きな仕事ですが、スムーズに回収できると成長を感じられます！Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ン λ Ϗ ュ ー

I N T E R V I E W  N o.  14 所 属
道 の り

川崎営業所
横浜市立樽町中学校▶神奈川県立新栄高等学校▶
桐蔭横浜大学スポーツ健康政策学部スポーツ健康政策学科

:
:

廃棄物収集運搬

ドライバー

Y.Kさん横浜環境保全株式会社
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チャレンジすることが　自分の“エンジン”を駆
く ど う

動させる

18歳、未知の世界へ発進！
　高校時代、私が進路選択で考えたのは

「早く働いて一人暮らしがしたい！」とい

うこと。2 年生の頃から、進路指導室に

届いている色々な会社の求人票を調べて

いたなかで、「神奈川三菱ふそう」という

会社名を目にしました。

　自動車の知識はなかったけれど、バス

やトラックを扱う大型ディーラーとして

県内の物流と人々の暮らしを支えている

こと、そして、車検などのメンテナンスや

故障修理時のパーツ交換の手配を担う

パーツスタッフという仕事の存在を知っ

たとき、“モノ（部品）”を供給することで誰

かの役に立てるなんて面白そうだなと感

じ、思い切って新しい世界に飛び込んだ

んです。

苦手は努力でリカバリーできる
　パーツスタッフの毎日は、とにかく覚

えることだらけ。例えば同じワイパーで

も車種によって形状やサイズが異なりま

すし、ラジエーター※の水漏れによるホー

スの交換なら、単品のみか、ホースを留
と

めるバンドも必要かなど、関連パーツの

知識も必要です。お客様からのご連絡は

メールや電話が多いので、そのパーツが

車体のどこに使われる物なのかをイラス

トを使って確認するなど、確実な仕事をす

るためには細やかな配慮も欠かせません。

　私は物覚えに自信がなく、「この仕事に

向いていないかも」と落ち込むこともあ

りますが、扱ったパーツは忘れないよう

自作のデータベースにまとめ、この2年

で1,000を超えるまでに経験を積んでき

ました。新しいパーツを受け取りに来た

ドライバーさんに「助かったよ、これで安

心して運転できる」と言っていただける

と、自分の成長も感じられますね。

※エンジンを冷却するための部品。

“ プロフェッショナル ”の仕事を
間近に学べる

困ったとき頼りになるのは、パーツスタッフや整備士、セールス担当で
ある先輩たちのアドバイス。今年2月に開催された全国のグループ会
社が競い合うコンテストでも優勝するなど、その実力はトップレベルで
す。いつか自分もこうなりたいと思える、憧れの存在です。

神奈川三菱ふそう自動車販売株式会社
横浜市鶴見区安善町2-1-7
045-414-2511
神奈川県内を中心に、三菱ふ

そう社製のトラックやバスの販売や各
種車両のアフターサービスを通じて、物
流と人々の生活を支えています。

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

:
:
:
:

どんな性格？ スーパーマイペース。夏休みの宿題は最終日にやるタイプでした。Q. A.

子どもの頃の夢は？ ゲームプログラマー。この頃から、モノづくりに興味があったのかも…。Q. A.

どんな人におすすめ？ 人と接するのが好き、覚えることが好き、トラックに興味がある人はぜひ！Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ン λ Ϗ ュ ー

I N T E R V I E W  N o.  15
神奈川三菱ふそう自動車販売株式会社 Ｓ.Ｙさん
所 属
道 の り

:
:
横須賀支店　整備工場
横浜市立矢向中学校▶神奈川県立川崎工科高等学校

自動車
パーツスタッフ
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人々の暮らしを守り支える　そんな仲間の力になりたい

職人さんたちを安全に送り出す
　北要工業は山の斜面の崩

ほ う ら く

落を防ぐため

の法
の り め ん

面工事を手掛け、山間部に住む人た

ちの生活を支えています。私は工事に必

要な資材などを購入した際の経費の精算

や、給与計算のための各従業員の勤務時

間の確認のほか、工事現場に入場するに

は作業員の個人情報の提出も必須なの

で、現場ごとに書類を整えたりもしてい

ます。わが社の従業員は、半数がベトナム

人を中心とした外国人なので、在留カー

ドやコミュニケーション能力の確認も必

要です。急な工事依頼が入っても適切な

手順で手続きができるよう、社長や同
どうりょう

僚

に確認しながら取り掛かっています。作

業員の送迎で現場に行くこともあるので

すが、草が生い茂ってボコボコだった地

面をきれいな斜面に変えていく職人技に

は感動してしまいます。

“生きにくさ”も一緒に歩んでいく
　前職は保育士だったのですが、体調を

崩したことをきっかけに双
そうきょく

極性障害と軽

度の発達障害を持っていることが分か

り、休職と復帰を繰り返すなかで退職す

ることを決意しました。北要工業では2

カ月の試用期間を経て、障がい者雇用枠

で雇っていただいたんです。働く環境や

体調など、社長にも日々声をかけてもら

い、“やっていけそうだ”と感じています。

　前職では子どもたちに寄り添ってきま

したが、今は外国の作業員たちの多様性

にふれ、日々コミュニケーションの大切

さを学んでいます。人によって物事の捉
と ら

え方が異なるので、相手が自分の言葉を

どう受け止めるかを想像し、どんな人に

対しても分かりやすい言葉に言い換えて

伝えていく。それが工事での安全で確実

な作業の一
い ち よ く

翼を担うと信じ、この新しい

道を切り拓
ひ ら

いていきたいですね。

有限会社北要工業
横浜市磯子区上中里町443-8
080-8808-8949
崖や山の斜面を崩落などの土砂災害から守る
法面工事の施工と管理を行っています。

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

:
:
:
:

東日本大震災の復興ボランティアリーダーを務めた時、がれきとなっ
た物にも誰かの思い出が詰まっていて、「この震災を忘れないで」と
いう現地の方の言葉が胸にささりました。仕事でも生きていくうえで
も、「思い出す」というのは大切にしていきたい作業です。

Remember to Remember
私が大事にしているコトバ

どんな会社？ 様々な年齢、国籍の人が助け合って仕事を進めています！Q. A.

「働く」ってどう？ 社会での自分の役割や立ち位置を確認できます。Q. A.

どんな人におすすめ？ 障がいを持っている人。好奇心旺盛な人。Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ン λ Ϗ ュ ー

I N T E R V I E W  N o.  16 所 属
道 の り

工事部
神奈川大学附属中学校▶神奈川大学附属高等学校▶
聖徳大学通信教育部人文学部児童学科

:
:

法面工事

事務

A.Ｎさん有限会社北要工業
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お客様の喜びを自分の喜びに　共同作業で夢を叶
かな

える家づくり　　 

責任が重いからこそ得られる達成感
　サンキホームは、木造住宅の新築やリ

フォームを手掛ける会社。私は現場監督と

して、工事業者の手配や建築資材の発注、

施
せ こ う

工計画作成と進
しんちょく

捗の管理、安全管理に自

主検査など、家づくりの一連の業務の責任

を負っています。建築の専門知識を持つ

ことはもちろんですが、ミスが発生する

と納期やコストに影響が出るため、一つ

ひとつの業務を丁
て い ね い

寧に、かつスピーディ

にこなさなければなりません。

　新築工事は半年、リフォームは１週間ほ

どの工期で、入社後1年半で6件を担当

しました。同時進行で案件を受け持つこと

が多く、仕事後は頭も体もヘトヘト。帰宅

後は気づけば寝落ちしてしまうような毎

日ですが、小さい頃から父の背中を見て憧
あこが

れていた家づくりに携
たずさ

われているという

充実感は、何ものにも代えがたいですね。

お客様ファーストで一緒に家づくり
　家づくりは、一生に何度もあることで

はない特別な事。お客様の希望を叶える

ためにも、まずは現場で働く仲間との連

携やコミュニケーション、良い関係性を

築くことが大切です。職人さんの個性や

得意分野を知るために作業を間近で学ば

せてもらったり、「和室の小
こ あ

上がりに自由

に仕切れる収納が欲しい」とお客様から

要望をいただいたら、設計士さんにすぐ

相談。構造や安全上の問題で応
こ た

えられな

い場合も、プロの視点から分かり易く説

明し、みんなで家づくりをしていきます。

　現場全体をうまく調整でき、完了後に

「すごくいいね、ありがとう！」とご満足い

ただくことが、私の原動力。お客様との関

係は家を建てた後も続き、地元のイベン

トにご招待したりリフォームを提案した

り、つながりが持てるのも嬉しいですね。

お客様と地域とのつながりを大切に
地元に根付いた地域密着の会社で、辻堂のサーフフェスティバル、ふ
じさわ産業フェスタといったイベントに参加するだけでなく、自社で
地
じ び き

引網イベントを企画するなど、地元の方々との交流を深める活動を
積極的に行っています。

サンキホーム株式会社／株式会社木本工業所
藤沢市辻堂元町4-15-17
0466-33-3336
湘南を拠点に、漆喰などの自然素材を用い

た安心の家づくりをご提案。神社仏閣などの左官・吹付
工事も行っています。

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

:
:
:
:

どんな性格？ 穏やかで聞き上手、イライラしても感情的にならず自分をコントロールできるタイプ。Q. A.

子どもの頃の夢は？ メンタルが強くチームを盛り上げる長友佑都選手に憧れサッカー選手になりたかった。Q. A.

どんな人におすすめ？ 真面目で責任感が強く、まとめるのが得意な人。Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ン λ Ϗ ュ ー

I N T E R V I E W  N o.  17
サンキホーム株式会社／株式会社木本工業所
所 属
道 の り

:
:
建築部　工事課
茅ヶ崎市立浜須賀中学校▶神奈川県立平塚湘風高等学校

建築

現場監督

F.Ｙさん
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学び続けることで　設計図に描いた“未来”は実現できる

辿
た ど

り着いた私の“居場所”
　子どもの頃からお寺や神社の建築物を見

たり、家の間取りや家具を考えるのが好き

でした。嫌なことがあった時は自室の模様

替えをして気分転換をしていたんです。仕

事もその方向に進めたら…と思い、建築や

インテリアを学べる専門学校へ。在学中の

アルバイトを探していた時に、開放的なデ

ザインの家が並ぶwebサイトに一目惚れ

して、出逢ったのが富士リアルティでした。

入社２年後に正社員にと誘われた時は、私

を仕事仲間として受け入れてくれたこの場

所で「もっと成長していける」と思えて嬉し

かったですね。

お客様の想いを描く
　富士リアルティは、お客様の依頼のもと

戸建て住宅の設計と施
せ こ う

工までを行う工務

店。横浜スタジオはお客様が最初に訪れる

相談窓口で、設計を主に手掛けています。

　C
キ ャ ド

ADオペレーターの私は、建築士の先

輩の設計図作成をサポート。お客様との

打合せに参加して要望を聞き、敷地の広

さと日当たり、柱の位置や鬼
き も ん

門※などを

考慮してパズルのように間取り図を考え

るのですが、ぴったりと納まった瞬間が

一番楽しいですね。他にも、住宅建築に必

要な申請書類を作成したり、家の完成予

想図を忠実に再現する“パース”という画

像も制作。お客様が「うわあ、すごい」と喜

んでくれる姿を想像しながら、昼と夜で

植栽にあたる光の加減にもこだわりま

す。お客様の人生に少しでも寄り添いた

いから、つい力が入りますね。

　今は、家一軒全体の設計ができる2級

建築士の資格を目指して勉強中。インテ

リアプランナーや施工管理技士も学び、

いつか自分一人で自分の家を建てられる

ような力をつけていきたいですね。

※日本では古来から鬼が出入りするとされる方角を「鬼門」と呼び、設計時にも配慮している。

父に教えてもらって初めて覚えた四字熟語です。高校・専門学校と、
自分で学費を払ってきた大変さはありましたが、周りの人にも支え
られ、やりたいことに向かって日々努力し続けてきました。私にとっ
ては、「諦

あきら

めずに進み続けて」という自分へのエールなんです。

日
に っ し ん げ っ ぽ

進月歩
私が大事にしているコトバ 富士リアルティ株式会社

藤沢市藤沢1051-5 TAIKI 3 BLDG.4F
0466-50-7000
湘南エリアを中心に、不動産

売買、賃貸仲介、注文住宅、リフォーム、
不動産投資等、各世代の生活や住まいに
関するサポートをワンストップで提供
する総合不動産企業です。

:
:
:
:

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

子どもの頃の夢は？ パティシエでした。今も時々家でお菓子作りをしています。Q. A.

「働く」ってどう？ デスクワークなので、目と首が疲れます（笑）。でももちろん、やりがいがあって楽しいです！ Q. A.

どんな会社？ 居心地がいいです…！ランチも雑談も、みんなでできる雰囲気があって、あったかい。Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ン λ Ϗ ュ ー

I N T E R V I E W  N o.  18 所 属
道 の り

横浜スタジオ　設計事業部
横浜市立南戸塚中学校▶鹿島学園高等学校（通信制）▶
青山製図専門学校インテリア学部インテリア工学科（夜間）

:
:

A.Ｙさん富士リアルティ株式会社

建築・不動産

CADオペレーター
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妥協のない緻
ち み つ

密な作業への挑戦が　安心して暮らせる日々を作る

建物を守り、人を守る
　池田鉄工はマンションやビルの軸とな

る鉄骨を製造し、切断、穴あけ、組立て、

溶
よ う せ つ

接、塗
と そ う

装、検査までの工程を責任を持っ

て仕上げ、建築現場へ送り出している会

社。建物は垂直な柱に水平の梁
は り

を渡すこ

とで横揺れに強い頑
がんじょう

丈な構造になるの

で、10ｍ以上もある柱に、H鋼
こ う

※のブラ

ケットという梁をミリ単位の精度で取付

けていくんです。図面通りに組立てても

ピタリとその寸
す ん ぽ う

法にならないこともある

のがこの仕事の難しさ。数ミリの誤差が

あるだけで柱と梁がうまくつながらなく

なってしまい、建物全体の強度にも影響

するので責任は重大です。最初は先輩の

指導で技術を身につけていきますが、経

験を積むと「長さを測ってH鋼に直接印

をつけていく」とか「Ｈ鋼の上にブラケッ

トを置き、バランスを見てから作業する」

など、自分なりの方法で効率良く工程を

組立てていけるようになるのも仕事の

醍
だ い ご み

醐味ですね。

 

“考える力”が私の仕事の柱となる
　学生の頃は、仕事というと“指示を忠実

にこなす”イメージでしたが、実際は自分

で考えたり仲間と話し合ったり、自ら判

断して動くことばかり。地震の多い日本

で人の命を預かるこの仕事に取組むため

にも、“考える力”は必須ですし、“誠実さ”

も重要。私の実家では昔事業を営んでい

て、仕事の電話を毎日聞いていたので、言

葉遣いや会話から“誠実に”対応する大切

さも学んできました。

　この春からは後輩を指導する立場にも

なったので、指示するだけでなくしっかり

向き合いコミュニケーションをとって、お

互いの気持ちが伝わる現場を大切にして

いきたい。大変だけれど、この一歩一歩が

確実に成長につながると実感しています。

※ H の形をした鋼材で、鉄骨造によく使われ柱や梁になる。

入社当時ブラケットの組立てが寸法通りにできず挫
ざ せ つ

折しかけていた
私に、上司が「難しく考えすぎなのでは？」と問いかけてくれました。
焦って「完璧」ばかり追い求め、「基本」を忘れていた自分に気づき、普
段の生活でも立ち止まって振り返るようになりました。

難しいと決めつけて、
見逃していることはないか？

私が大事にしているコト

池田鉄工株式会社
相模原市南区大野台3-25-29（相模原工場）
042-753-2189
創業70年余、鉄骨造を中心に

技術を磨き、住宅・オフィスビル・工場等
の建築鉄骨や耐震鉄骨の製作・現場納品・
現場管理を行っています。

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

:
:
:
:

どんな性格？ 慎重で落ち着いているねと言われます。問題は自分の中で解決しようとするタイプかな。Q. A.

子どもの頃の夢は？ サッカー選手。ゴールを決める花形の選手に憧れていました。Q. A.

どんな人におすすめ？ 自分の手でモノを作るのが好きな人。自分で作ったモノを見るとワクワクする人。Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ン λ Ϗ ュ ー

I N T E R V I E W  N o.  19 所 属
道 の り

:
:
製造部　主任
府中市立浅間中学校（東京都）▶東京都立羽村高等学校

鉄の大工

池田鉄工株式会社 S.Rさん
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みんなの日常に笑顔を　大好きな街を元気にしたい

地域密着、長く愛される施設に
　生活に必要なものがギュッとつまった、

地元に欠かせない存在であり続けること

を目指すショッピングセンター“横須賀

モアーズシティ”。横須賀市民の３人に１

人、ご来店されるお客様の８割がポイント

カードをご利用いただく常連さんです。

　館内に約130店舗あるテナントさん

は私たちの大切なパートナー。店舗に足

を運び売り上げの好調・不調の要因を一

緒に探っていく日々のフォローはもちろ

ん、ポイント履歴を分析して同じお客様

がお買い物をする傾向のある店舗同士の

コラボを提案するなど、お客様のご来館

を促すキャンペーンを企画しています。

　この他にも、テナントのスタッフさん

たちの働く環境を整えるのも重要な役

割。接客研修やレクリエーションを開催

したり、休憩室のリニューアルを行うの

も、みんなが毎日楽しく働くことがお客

様にとって楽しい売り場づくりにつなが

ると思うから。陰から支える大切さを実

感しています。

守られる側から守る側へ
　私自身、大学生の時にモアーズシティ

の店舗でアルバイトをしていたので、テ

ナントとデベロッパー（運営）側の関係

性も理解していました。お客様からのご

意見や安全に関することなど、時には厳

しく指導しなければならない場面もあり

ますが、テナントさんが困っている時は

すぐに助けたいし、守っていきたい。普段

から笑顔で挨
あ い さ つ

拶したり、事務所前にメン

バー紹介を貼り出して、良い関係づくり

ができるよう心がけています。

　入社４年目に横須賀に配属になり、地

元に戻ってきました。幼い頃から利用し

てきたモアーズシティをもっともっと良

くしていき、自分が生まれ育ってきた街

を盛り上げていけたら嬉しいです。

株式会社横浜岡田屋
横浜市西区みなとみらい2-3-5
クイーンズタワーC棟11階
045-414-5000
横浜·川崎·横須賀など、地元で長く親しまれてい

るショッピングセンター「モアーズ」の他、2019年開業の
新複合施設「横浜ハンマーヘッド」の運営も手がけています。

会 社 名
住 所

T E L
事業概要

:
:

:
:

学ぶ楽しさと将来の道を示してくれた先生
小さな頃から登場人物に感情移入して大河ドラマを楽しんでいた私。

高校時代苦手だった古典もY先生のおかげでストーリーに引き込まれ

楽しいと思えるようになり、大学で文学部を選ぶきっかけに。教えて

いただいた「一
いちいせんしん

意専心」で大学受験を乗り越えられました！

どんな性格？ 元気ハツラツ！「見ていると元気になれる」と言われます。Q. A.

子どもの頃の夢は？ キャビンアテンダント。小さい頃に機内で見る姿がかっこよかったです。Q. A.

どんな会社？ 困っていたら助けてくれる、優しくて親切な人が多い会社です。Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ン λ Ϗ ュ ー

I N T E R V I E W  N o.  20 所 属
道 の り

営業本部　モアーズ事業部　横須賀モアーズシティ　営業グループ
横須賀市立馬堀中学校▶横浜市立金沢高等学校▶
清泉女子大学文学部日本語日本文学科

:
:

商業施設

営業スタッフ

K.Ｍさん株式会社横浜岡田屋
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社会に出てみて初めて分かった　学びの面白さと大切さ

興味を持ったらとことん勉強する
　勉強する意味が見いだせず高校を退

学した17歳の冬に、アルバイトとして

ファームマネージメントに入社。建築工

事の高所作業に欠かせない建築用仮
か せ つ

設機

材※を管理し貸し出しを行う会社で、入

社当初は返却された機材の点検、清掃、

梱
こ ん ぽ う

包等をしていました。

　機材センター内でフォークリフトを乗

りこなす先輩方は憧
あこが

れの存在で、「自分も

やってみたい！」と仕事終わりや自分が

休みの日もずっとその姿を目で追ってい

ました。好きなことには俄
が ぜ ん

然やる気が出

るタイプで（笑）、高校時代とは正反対に

学ぶのが楽しくて仕方なかったですね。

上司がその様子を見ていてくれて18歳

で正社員に登
と う よ う

用され、フォークリフトの

免許を取得し会社の教習プログラムにも

合格。今はフォークリフトを操縦し機材

を運送会社や鳶
と び

職人のトラックに積み込

む仕事を任されています。

僕を支えてくれる言葉「継続は力なり！」
　機材センターには1日60～100台も

のトラックが出入りし、常に７～８台の

フォークリフトが足
あ し ば

場板や単
た ん か ん

管パイプ、

ジャッキベース、クランプといった組立用

小物などの積み降ろしをしています。走行

中の振動やカーブによる傾きがあっても

安全に運べるよう積み荷を安定させ、約束

の時間内に出発させるのが僕らの役目。機

材センターのレイアウトを頭に入れ無
む だ

駄

のない動きで必要な機材を集めます。

　以前、確認ミスで足場の長さや数を間

違えてしまい工事現場の作業を遅らせて

しまってからは、ダブルチェックを徹底す

るように。失敗し落ち込むこともありま

すが、いつも部長が励ましてくれて、今で

は「最近ミスがないね」と褒
ほ

められるよう

になりました。入社して３年半、“続けるこ

と”が成長につながると実感しています。

※高所の塗装や工事の際、作業者が近くまで行けるようにするための足場となる板とその枠組み。

それぞれの働き方を柔軟に認めてくれる
たくさん働き稼

かせ

ぎたい人、自分の時間を大切にしたい人…わが社では
社員それぞれの理想の働き方を尊重してくれます。僕は年に一度地元
の祭りで神

み こ し

輿を担ぐことが何よりの楽しみ。休暇も柔軟に取得できる
ので、仕事もプライベートも思い切り頑張ろうと思えるんです！

株式会社ファームマネージメント
横浜市都筑区茅ケ崎中央26-10ソレイアードⅢ2階
045-949 -0622
神奈川県内で建設用の仮設（足場）機材の積み降

ろし・検収・整備等のメンテナンスを行う他、人材派遣事業
や国産金魚の販売、動画制作なども行っています。

:
:
:
:

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

子どもの頃の夢は？ パティシエ。お菓子作りも料理も好きで、7 歳の誕生日プレゼントに包丁をもらいました。Q. A.

「働く」ってどう？ 努力が評価されやりがいになったり、対価としての給料でほしいものを手にすることができる。Q. A.

どんな会社？ その人の代わりはいない唯一無二の存在として、一人ひとりを尊重してくれる会社。Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ン λ Ϗ ュ ー

I N T E R V I E W  N o.  21
株式会社ファームマネージメント H.Ｋさん
所 属
道 の り

:
:
仮設機材管理事業部　横浜町田機材センター
世田谷区立芦花中学校（東京都）▶東京都立中野工業高等学校

仮設機材管理
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“おうちのテーマパーク”へようこそ！　笑顔が生まれる場づくりへの挑戦

自分の責任で選ぶ道
　中学生の頃の夢は地方公務員。でもそ

れは、親から薦
す す

められたものでした。大学

生になり一人暮らしを始めると自由に

使える時間ができ、無
む ぼ う

謀にも福岡までの

ヒッチハイクに挑戦。自ら考え行動した

達成感はひとしおで、将来のことも「自分

で決めよう」と思うようになりました。

　大学卒業後は、小さい頃から好きだった

車を扱うディーラーに就職し、個人のお客

様向けの営業担当として仕事の基礎を学

びました。その後キャリアアップを考えて

いくなかで出会ったのが、地主さんからお

借りした土地を活用し、住宅展示場を展開

するサンフジ企画。そこに出展するハウス

メーカーさんを募る法人営業に挑戦して

みたいと入社を決めました。

支えがあるからチャレンジできる
　現在担当しているのは、県西エリアに

ある展示場。ハウスメーカーさん達の住

宅販売を後押しできるようなイベントを

企画するのが私の仕事です。

　これまでに経験のない仕事で面白さを

感じますが、集客につながるかどうかは

企画次第。入社当時は何から手をつけれ

ばいいか分からなかったのですが、そん

な私の状況を察して先輩がイベント企画

のノウハウを丁
て い ね い

寧に教えてくれ、これま

でにキャラクターショーやスポーツの体

験会など、色々なイベントを開催してき

ました。反響が目に見え、ハウスメーカー

さんにも感謝の言葉をいただけた時は本

当に嬉しく、自信になりましたね。

　来場者数が伸び悩み落ち込むこともあ

りますが、それも次につながる経験。任せ

てもらえる仕事を増やしながら、先輩のよ

うに周りを気にかけられる余裕も持てる

ようになっていきたいと思っています。

中学時代、野球部でなかなか結果が出ない時に監督から言ってもらった
言葉。厳しい練習に耐えた結果、全国大会出場が叶

かな

いました。社会人に
なった今も、日々の努力が未来の仕事につながると実感しています。

花が咲かない寒い日は、下へ下へと根を伸ばせ。
やがて大きな花が咲く。

私が大事にしているコトバ

株式会社サンフジ企画 横浜支社
横浜市西区南幸2-20-5KDX横浜リバーサイド6F
045-314-8466
関東・甲信越・静岡を中心に、住宅展示場を企画・

開発・運営する他、土地活用のノウハウと実績を活かした温
浴事業、宿泊事業、外食事業を手掛けています。

:
:
:
:

会 社 名
住 所
T E L
事業概要

どんな性格？ 明るくて素直な性格だね、とよく言われます。Q. A.

「働く」ってどう？ 住宅展示場という場を守っていく責任は大きいですが、その分達成感があります！Q. A.

どんな人におすすめ？ 自分の「好き嫌い」ではなく、客観的な視点で物事を考えられる人。Q. A.

教えて！Q&A

৬ 業 Π ン λ Ϗ ュ ー

I N T E R V I E W  N o.  22 所 属
道 の り

横浜支社
北茨城市立中郷中学校（茨城県）▶茨城県立日立北高等学校▶
国士舘大学法学部現代ビジネス法学科

:
:

住宅展示場

企画・開発・営業

E.Ｋさん株式会社サンフジ企画 横浜支社
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伝統とともに愛される“味”を受け継いでいく責任

一般社団法人全日本司
し ち ゅ う し

厨士協会関東総合地方本部神奈川県本部

Q. 仕事内容を教えてください！
A. 私の職場は、洋食を中心としたカフェレスト

ラン『コーヒーハウス　ザ・カフェ』。歴代のシェ

フが考案したシーフードドリアやナポリタン

は今や定番の洋食メニューです。お客様が求め

るのは、昭和２年開業の“伝統の味”。休日には

100食ものオーダーが入り、厨
ちゅうぼう

房ではエビやハ

ム、野菜といった具材の仕込み、オーブンやフラ

イパンでの調理、盛り付けなどの各作業を担当。

調理の合間も冷蔵庫内の具材を補充したり、常

に動き回っています。

Q. 今の仕事に就いた理由は？
A. 小学生の頃に母とカレーを作った時、切る、

炒める、煮込むといった工程が面白く、“料理は

楽しい”という印象をずっと持っていて。専門学

校の実習でこのホテルを訪れた時、クラシカル

な雰囲気やシンプルながら奥深い“王道”の味を

追求するスタイルに魅力を感じ、ここで働いて

みたいと思ったんです。

Q. 調理師としての喜びは？
A. 料理の完成時にはスプーンで味を見ますが、

“間違いなく美
お い

味しい”と思えるものができた瞬

間は嬉しいですね。普段はずっと厨房の中にい

ますが、オーダーをいただいたお客様の期待に

応
こた

えたい一心で、塩コショウの加減、炒める時

間、盛り付けるタイミングを日々考えています。

Q. 10代の若者にメッセージを！
A. お客様にご満足いただける料理を提供する

ため、時にはシェフに厳しい指導を受けること

もありますが、支え

になるのは学生時

代からの友人たち。

色々な業界で働いて

いて会うと刺激にな

るし、気持ちを前向

きにしてくれます。

皆さんも仲間を大切

にしてくださいね。

T.Ｙさん
施 設 名
所 属
所 在 地
出 身 校

:
:
:
:

ホテルニューグランド
調理部コーヒーハウス調理課
横浜市中区山下町 10 番地
横浜市立港南中学校▶
神奈川県立氷取沢高等学校▶
服部栄養専門学校
調理ハイテクニカル経営学科

ホテル
レストラン
調理師

　ハマ技連は、1968年に技能職者の社会的・経済的地位の向上と後継者の育成、そして皆さんの生活の
安定と発展のために発

ほ っ そ く

足した団体です。
　大量生産やデジタル化が進む現代でも職人の“手仕事”が求められるのは、使い捨てではなく質の良い
ものを大切に使いたい、均

き ん し つ

質ではない趣
おもむき

あるモノに囲まれ心豊かに暮らしたいという人々の“想い”が
あるから。そして何より、職人の仕事は自分の個性を発揮し、やりがいを感じながら働ける“ディーセン
トワーク”。実は世界的に広がりを見せる『SDGs』にも通じるところがあるんです。若い世代の皆さんに
も、技能を高め終わりなき挑戦を続ける“職人”という生き方を、身近に感じてもらえたら嬉しいです。
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横浜市立市ケ尾中学校

みんなの成長と笑顔につながる“学び”を届けたい

市ケ尾中学校では、生徒の“主体性”を育む活動に力を入れています！

１年生の副担任で、担当教科は英語。その他、総合キャリア担当、体育行事委員会、福祉委員会
など様々な活動で生徒たちと関わっています。
家では、娘と一緒にパンを作ったり、夜の一人時間に読書をしたりして過ごしていますが、
１歳の息子の寝かしつけで一緒に寝落ちしてしまうことも…。子育てが落ち着いたら、焼きた
てのパンとコーヒーをもってお散歩に出かけ、公園で読書を思う存分楽しみたい！

Profile

S.Ｍ先生

Q．市ケ尾中学校ってどんな学校？

A. 住宅地のなかにあり落ち着いた環境

で、真面目で素直な生徒が多いですね。控

え目なところもありますが、日々の指導

や、近隣に住む方々がボランティアとし

て日本の伝統文化やギター・パラスポー

ツなどを教えてくれる「わくわく交流会」

といった企画を通じて、発信力や人間関

係を築いていく力を育んでいます。保護

者の方々の教育への関心も高く、地域の

あたたかな協力を感じられる学校です。

Q．先生の原点は？

A. 学生時代は人形劇・影絵劇サークルに

所属し、夏休みなどには地方の小学校を

まわり公演していました。演出家として

脚本を作り人形の動かし方やセリフ回し

を考えるのですが、自分が「ここだ！」と

狙
ね ら

った演出で観客がわっと声をあげてく

れた時の“ワクワク”を、今でもハッキリ

覚えています。教員となってからは、生徒

の成長のために提供できる“仕掛け”を考

える日々。授業を通じて新しい知識を得

られた時や、苦手教科を好きになれた瞬

間に見せてくれるみんなの笑顔が、私に

とっての何よりの喜びなんです。

Q．仕事で大切にしていることは？

A. 担当教科以外にも部活動や委員会、教

員が担う仕事はとても多く、なんでもで

きると思われるかもしれませんが、私自

身は頭の回転も速くはなく、コツコツ努

力して結果を出すタイプ。なので、周りの

先生たちに「これが苦手」ということは素

直に伝え、協力を求めるようにしていま

す。人間の能力は多様なので、一人では解

決できない問題なら、チームに頼ること

も大切。教員が力不足や失敗を認めて改

善し進化する過程を生徒に見せること

は、「正解を示すこと」以上に大切なので

はないかと思っています。

　授業でも、生徒が手を挙げてくれた時

はまずその勇気を称
た た

えたいですし、答え

が間違っていても、「つまずきやすい問

題だったね」と、次につなげればいい。板

書の英単語のつづりをミスした時も、素

直に「ごめんね、教えてくれてありがと

う！」と言える自分でいたいですね。

Q．生徒たちへのメッセージ

A. 社会には、正解のない課題がいくつも

あります。自分の意見を否定された時こ

そ、心を閉ざすのではなくその理由を聞

き合ってみてください。他人とぶつかる

ことをおそれず価値観を広げていくこと

ができれば、一歩ずつ成長していく自分

に気づくことができるはずです。 

課題解決型のキャリア教育プログラム

企業から提示された課
題の解決策を検討しプ
レゼン発表。それぞれが

「なんのために働くの
か？」「 仕 事 と は な に
か？」を考えるきっかけ
にもなっています！

福祉委員会で「自立貢献」を実践

地域の福祉作業所と協力
し、生徒自身が声をかけ
あい文房具や上履きなど
を集め、フィリピンの子
どもたちへ寄付。人と人、
国を超えたつながりを感
じられる取り組みです。
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好きだった教科
社会（ྺ史）　
苦手だった教科
理科

　

　

　　 　　

食品製造販売
総務

修繕工事
総務・現場支援

未来につながる学び ［部活（空手）］ 未来につながる学び ［パソコン（情報）］

G.Aさん O.Rさん

好きだった教科 好きだった教科

苦手だった教科 苦手だった教科

生物 国語（古文）

英語

　江戸清は横浜で明治時代から続く食肉加工会社。横
浜中華街の店頭で味わえる元祖ブタまんや、中華総菜
などを製造販売しています。私は、パソコンに組み込ま
れたシステムや表計算ソフトを駆

く し

使して、食の楽しさ
や美

お い

味しさを追求し安心安全に提供するために働く
約１７０人の全従業員の勤

き ん た い

怠管理※や、保険の手続き
などを行う仕事を担当しています。入社して約１年半、
家事や育児も両立しながら、自分のやってみたかった
仕事を思い切り楽しんでいます。 

　ヨコソーはマンションの大規模修
しゅうぜん

繕などを手掛ける
会社。私は社員のみんながスマホやパソコン、社用車や
社宅を問題なく快適に使用できるよう管理し整備する
仕事をしています。情報端

た ん ま つ

末の故障対応や利用するア
プリの選定、時には使い方の指導…。交換時期もリスト
化しておいて、様々な条件から最善の機器を探します。
特に新入社員や技能実習生などには、業務以外の生活
面でも、困りごとがないか声をかけるようにしていま
す。担当する仕事の範囲はものすごく広いですね（笑）。

　高校では空手部に所属し、東北大会に出場。その経験
から、個人のレベルアップだけでなくチームが団結する
ことで強くなれると証明できました。限られた時間で練
習予定を組み勝つための作戦を練るには、同じ目標を見
据えて率直に意見を言い合える仲間の存在が欠かせま
せん。総務の仕事は社内の人とのやり取りも多いので、
学生時代に培

つちか

ってきたコミュニケーション力がとても
役に立っていますし、しっかりとした挨

あ い さ つ

拶や作法、辛
つ ら

い
と思うことがあっても乗り越えられる忍耐力が身につ
けられたのも、“武道”だからこそだと思っています。何
より、仲間たちとつかみ取った成功体験は、今でも私の
心の支えになっているんです。

株式会社江戸清
横浜市金沢区幸浦2-1-9

横須賀市森崎1-17-18

　社員が使用する機器類の管理をしたり、請求書を作
成したりするのは表計算ソフト。他にもプレゼン資料を
まとめたりと、高校時代に身につけたパソコンの知識
はとても役立っています。でも本来は、技術だけでなくマ
ナーやリスクも理解できてようやく「使いこなすことが
できる」と言えるんですよね。インターネットやSNSも、
仕組みが分からないまま便利さや楽しさを求め、言動の
良し悪

あ

しの判断を間違えれば痛い目にあうことに。私は
学生時代にネットリテラシーを学びその大切さを身に
染みて感じたので、新人研修では“社会人としての自覚”
を育てる手助けもしたいと思っているんです。若い世代
こそ、パソコンの正しい扱い方を学んでほしいですね。

数学数学

その他にも…その他にも…

数学数学
が役に立ちます！が役に立ちます！

その他にも…その他にも…

英語･アルバイト英語･アルバイト
が役に立ちます！が役に立ちます！

※出勤・退勤や休憩時間、休日などの勤務状況の管理。
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好きだった教科
社会（ྺ史）　
苦手だった教科
理科

　

　

　　 　　

建築資材
運送ドライバー 美容師（アシスタント）

未 来につながる学び  ［ 地 理 ］ 未 来につながる学び  ［ 化学］

O.Kさん S.Sさん

好きだった教科好きだった教科 好きだった教科

苦手だった教科苦手だった教科 苦手だった教科

国語 日本史

国語（古文）

　大松運輸は玄関ドアの扉
とびら

からフローリング板、ユニッ
トバスに洗面化粧台など、住宅資材に特

と っ か

化した運送会社。
私は毎日、東京都内や神奈川県内の10～15件の新築やリ
フォーム工事の現場などに資材を搬入しています。大きな
トラックのハンドルを握り安全に確実にお届けする責任
は重いですが、資材がずらりと並ぶ倉庫ではフォークリ
フトでトラックへの積み込みをサポートしあったりと、
仲間とのあたたかいつながりを感じますね。一日が終わ
ると、「今日もみんなが無事で良かった」と思います。

　TRIPLE-efは、お客様に“日常の中の非日常”を楽しん
でいただくためのヘアサロン。地域の方々に、年代も性
別も関係なく気軽にご利用いただけるお店を目指して
います。私は今年４月に入社したばかりの新人アシス
タントで、シャンプーやヘアカラー剤の塗

と ふ

布、ヘッドス
パを担当しています。お客様のご案内から後片付けま
でを時間内に効率良く丁

て い ね い

寧に行うには、スタイリスト
とアシスタントのチームプレーがカギ。先輩に一つひ
とつ教えてもらいながら、日々勉強、成長しています！ 

　小さい頃から地図帳が愛読書。行ったことのない場
所を想像して、そこに辿

た ど

り着くルートや手段を考える
のが好きだったんです。出勤時に配られる指示書を見
ると一日の配送ルートが頭に浮かんで、２tトラックに
どういう順番で資材を積んだら効率よく降ろせるか、
どうしたら時間厳守でお届けできるか、イメージする
のも得意です。その日走った道を頭の中の地図にリン
クさせて蓄積していったり、道路同士のつながりを新
たに発見するのもこの仕事の楽しさですね。大学では
観光について学び、前職は飛行機に荷物を積み込む仕
事をしていました。いつも心の中に“知らない場所”へ
の憧

あこが

れを持ち続けているのかもしれないですね。

株式会社大松運輸
横浜市金沢区幸浦2-14-2 株式会社 TRIPLE-ef

横浜市磯子区森2-14-3

　たとえばパーマは、髪を自在にウェーブさせたり
カールさせたり好みの形状に維持することができま
すが、これは髪の内側の水分が水素結合することで形
づくられるから。ケラチンという髪の主成分の結合を
一度壊して柔らかくしてからアイロンやカーラーで
固定するんです。人を美しくする化学の力は、まるで魔
法みたいでワクワクしますよね。私は中学２年生の時
に美容の専門学校に行こうと決めましたが、特に化学
が得意だったわけではありません。でも、勉強したこと
が今の仕事に深く関わっていると思うとグッと興味
が湧

わ

いて、学び直しも楽しめるんです。知識の裏付けが
あることは、自信を持つことにもつながると思います。

数学数学

その他にも…その他にも…

部活動部活動（バレーボール
）（バレーボール）

が役に立ちます！が役に立ちます！

その他にも…その他にも…

部活動部活動（バスケットボール）（バスケットボール）

が役に立ちます！が役に立ちます！
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精密プレス加工
オペレーター

放課後等デイサービス
保育士

未 来につながる学び  ［ 数学］ 未来につながる学び ［部活（ 陸上部マネージャー）］

T.Sさん M.Rさん

好きだった教科 好きだった教科好きだった教科

苦手だった教科 苦手だった教科苦手だった教科

数学 保育基礎

社会

　キョーワハーツは、自動車や医療機器に組み込まれる
小さな部品をプレス機と金

か な が た

型※を駆
く し

使して製造する会社
です。図面をもとに精密な金型を製作しプレス機にセッ
ト。１秒に１つという速さで金属の板を加工し、１～２㎜
程しかない指先サイズの部品を大量に生産できる加工
技術が自慢です。皆さんは「寸

す ん ぶ ん た が

分違わず同じものができ
る」のは当たり前と思うかもしれませんが、完成した部
品の小さな傷を見つけるのも、機械の不具合の原因を探
り調整を行うのも、実はすべて“人”の力なんですよ。

※同じ形の部品や製品を製造するための金属の型枠。

　もえぎのクローバー大口は、障害をもつ子どもたちが
通所する福祉サービス施設。保育の専門学校に通ってい
た時に１年半アルバイトをして、そのままこの４月に正
社員となり、現在は送迎や食事・おやつの介

か い じ ょ

助、施設内や
公園での遊び、保護者の方への報告などを担当していま
す。以前は“障害”を少し遠いものと感じていましたが、こ
こに通う子どもたちはみんな親しみやすくかわいくて、
日々の成長が何よりも嬉しい。どうしたらみんなが毎日
を楽しく安心して過ごせるか、常に考えているんです。

　超微
び さ い

細な部品を作る際に必要なのは、0.001mmと
いう細かい数値にまでピッタリ合わせる技術。部品の
材料の厚みや硬さを考慮し、コンピューター上でプレ
ス機の圧力を調整したり、金型の設置位置を検討して
いきます。部品を１千個、１万個、１０万個と量産して
いくと、どうしても完成品にわずかな寸

す ん ぽ う

法のズレが生
じてきてしまうので、それも予測したうえで機械を調
整していくわけです。調整前と調整後でどれくらいの
変化が出たかも、その都

つ ど

度しっかり記録。データを活用
して試行錯誤の末に不良なく大量生産できた時は「よ
し！」と嬉しくなりますね。数字への苦手意識がなけれ
ば、あれこれ条件を試していくのも楽しい仕事です！

　私が日々向き合う子どもたちは気持ちを素直に表
現してくれます。繊

せ ん さ い

細で感情の起
き ふ く

伏が大きくなるこ
ともありますが、できるだけ近くに寄り添い変化を
キャッチ。保護者の方に連絡帳や口頭でご報告する際
は、その日の様子や伝わってきた感情、「素敵だな」と
思ったポイントなどをお伝えしています。高校の陸上
部で駅

え き で ん

伝競走の選手たちのサポートをしていた時も、
一人ひとりの表情や顔色、行動をしっかり観察し、無理
をして倒れてしまう前に声をかけ休ませたり、うまく
いく時もいかない時も選手の気持ちを尊重し手助け
するよう心がけていました。その経験が、今の仕事にも
活かされているんじゃないかなと思いますね。

国語国語

株式会社キョーワハーツ
横浜市港北区高田西1-5-1

クローバー・ワン株式会社
横浜市西区平沼1-1-3
合人社高島橋ビル６F

その他にも…その他にも…

体育体育
が役に立ちます

！
が役に立ちます

！

その他にも…その他にも…

音楽音楽
が役に立ちます！が役に立ちます！
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進路編

将来自分がどんな道に進むのか、不安は大きいですよね。

でも、大丈夫。

今、社会で活躍している大人たちも、実はたくさん悩んできたみたいです。

がむしゃらに走ったことも、迷って立ち止まったことも、

気づけば自分だけの“道”になるのかも・・・。

大人たちがどんな進路選択をして今の仕事に出会ったのか、

その“道のり”をのぞいてみませんか？

未来に向けて、一歩踏み出す勇気がわいてくるかもしれません！

Paths are made by walking

「夢とか、ないな」

「やりたいことはあるけど、実現できるのかな」

 2特別企画

わたし

みち
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先天性の病気により中学校に行けない時期

がありましたが、高校では学び直しをするこ

とができました。東日本大震災での自衛隊の

支援活動を目にし、将来は「人の役に立ちた

い」と考えましたが、体力面を考慮して公務

員志望に切り替えました。

公務員試験に不合格となり、自分で民間企業への就活

をしながら市の就労支援プログラムにも応募。スリー

ハイと出逢い、和気あいあいとした雰囲気と手作業で

の仕事に「自分の気質に合うかも」と感じました。

工場といえば重機と油の匂いをイメージしていましたが、

スリーハイは自分の手でモノを作り出す楽しさを味わえ

る場所。入社３年目となり、地域の小学生の工場見学の

案内をしたり、展示会で説明することも。「こんな所にも

ヒーターが！」と驚いてもらえると、社会の役に立ってい

る仕事なんだなと実感します。

スリーハイは、保温や凍結

防止など、色々なモノを温める

“ヒーター”を製造・販売する会社。

私は、熱線を通したシリコンゴムの

ヒーターをオーダーメイドで一つひ

とつ加工し、お客様に納品する業務

を担当しています。
私の道のり

海と工業地帯が見える家で育つ
船のプラモデルづくりが得意！

モノづくりを通して
人、モノを温めたい

ヒーター製造K.Sさん

START

自衛官

インターンシッ
プで

新たな道へ

ハンドメイド
で届ける

モノづくりの
現場へ

自分のペースで
学べる

クリエイティブ
スクールへ

公務員

現在の仕事

公務員試験対策ができる
専門学校へ

せんてんせい

じゅうき

ぐち いっさい

とうかつ

にお

ねっせん

とうけつ

わき

１時間の授業を集中して聞いたり、課題を期

日までに提出するのが苦手だった自分だから

こそ、厳しい環境に身を置こうと選んだ高

校。サッカー部の顧問にもよく叱られました

が、自分を伸ばそうとしてくれることを感じて

最後までやり通せました。

愚痴を一切言わない父の仕事である“土木作業

員”に興味をもち入学。勉強するなかで、たくさん

の職人さんと関わりながら工事を統括する立場

の“現場監督”になりたいと考えるようになり、父

も知っていた岡村建興へ入社。

図面を手に職人さんたちと穴を掘り、コンクリートで整備

していく作業を半年続け、目の前に電柱のない広 と々した

景色が現れると「やったぞ」と思いますね。ベテランの職

人さんからはたくさんの指導を受けますが、自分にとって

は成長できる大切な機会。今後はもっと大きな工事に挑

戦していきたいんです。

建物を建設する前の土地

を整備したり、道路の舗装を

したりと街の基礎を創る会社で、電

柱の地中化工事を担当しています。

現場で使う資材の発注をしたり、土

木作業員として現場での作業も行っ

ています。
私の道のり

平日も土日もサッカー

精神的にもタフに

経験を重ね　
この手で街の景色を創りたい

土木工事
現場監督 見習いN.Tさん

START

土木工事や建設
が学べる

専門学校（2年
制）へ

職人さんも現
場監督も

一緒に働く会
社へ

生活指導が厳
格な

私立男子高校
へ

最寄りの
公立進学校

現在の仕事

通学のしやすさと制服のかっこよさから、知

り合いが誰も行かない高校を選択。友達が

できるのに1カ月かかりましたが、それからは

毎日楽しく通学。オシャレやメイクにもはま

り、美容専門学校への進学を考えるも、「早

く自立したい」と就職を決意。

飲食店を複数運営するエ

ムワイで、カフェ＆レストランの

接客の責任者をしています。お店の

ブランドイメージを創る役割でもあ

り、アルバイトの面接からサービス

の仕方の教育、SNSの更新なども行

います。
私の道のり

お店も自然も多い藤沢で
兄たちを追いかけて球技や山登り！

飲食店
ホール責任者さん

専門学校

正社員として
クリニックで働く

自分で決めた
公立高校へ

現在の仕事

移転を機に退職し
エムワイでアルバイト

私の道のり

親から「チームワークを育める部活に」と勧

められ、中学校から吹奏楽部に所属。第一志

望の公立高校は受かりませんでしたが、部活

に夢中になった日々は自分の“宝物”になって

います。書き手の意図を考える文章読解が得

意で、それを活かせる進路先を検討。

教員となり子どもたちに社会のことを伝える前に、民

間企業で働く経験をしたいと就職。塾講師は保護者

の方の悩みを聞く機会が多く、解消につながると感謝

されるのがすごく嬉しくて。それから「一人ひとりと向

き合う仕事を」と考えるようになりました。

自分の仕事が身近な自然を守ることにもつながるなら、

と選んだオオスミ。新しい環境で緊張している新入社員

とは、面談や書類のやりとりの際に雑談もして関係性を

築けるように心がけているので、困った時に最初に頼っ

てもらえると嬉しい。社員の皆さんが働きやすい環境を

創っていきたいですね。

オオスミは土や水・空気な

どを調査し、有害な物質が含

まれていないかを調べる会社。私は

採用面接や入退社の対応などの人

事業務、社内の規則変更のための

書類作成など、会社の運営を支える

仕事をしています。

「地球環境を守る人」の
心を支える

環境調査・分析
人事総務さん

吹奏楽部に実績のある
私立高校へ

学習塾の

講師として
就職

カウンセリングも視野に

人事の仕事へ

心理学を
学べる大学

教員

現在の仕事

3+3CAFE（株式会社エムワイ）
藤沢市本町１丁目１２－１７ Ｆプレイス6F

横浜市瀬谷区五貫目町20-17

川崎市川崎区鋼管通4-5-3(本社事業所 工事部)横浜市都筑区東山田4-42-16

教員免許（国語）がとれる
私立大学へ推薦入学

ほそう

つく

つく

にっきん

はぐく

将来の結婚や子育てを考え、夜間のシフト勤務がない

日勤の会社員に。ですが、お客様をお店のスタッフで

一致団結して迎える飲食店での仕事の楽しさが忘れら

れず、エムワイの社長に「また働かせてください」と直

談判しました。

じか

だんぱん

お客様には、メニューを見ていたら自分から注文を取り

に行ったり、後ろを通る時に「失礼します」と一声かけた

りと自分がされて嬉しいことをします。後輩にもその想い

を伝えているので、自分で考え行動できている姿を見る

と嬉しい。たくさんの方と毎日出会えることが、私自身の

成長にもつながっていますね。

『“嬉しい”お店』を
私がつくる

正社員として

ホール責任者
に

自然豊かな藤沢で
ブドウ畑と田んぼに囲まれて育つ

アクセサリー店
副店長
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先天性の病気により中学校に行けない時期

がありましたが、高校では学び直しをするこ

とができました。東日本大震災での自衛隊の

支援活動を目にし、将来は「人の役に立ちた

い」と考えましたが、体力面を考慮して公務

員志望に切り替えました。

公務員試験に不合格となり、自分で民間企業への就活

をしながら市の就労支援プログラムにも応募。スリー

ハイと出逢い、和気あいあいとした雰囲気と手作業で

の仕事に「自分の気質に合うかも」と感じました。

工場といえば重機と油の匂いをイメージしていましたが、

スリーハイは自分の手でモノを作り出す楽しさを味わえ

る場所。入社３年目となり、地域の小学生の工場見学の

案内をしたり、展示会で説明することも。「こんな所にも

ヒーターが！」と驚いてもらえると、社会の役に立ってい

る仕事なんだなと実感します。

スリーハイは、保温や凍結

防止など、色々なモノを温める

“ヒーター”を製造・販売する会社。

私は、熱線を通したシリコンゴムの

ヒーターをオーダーメイドで一つひ

とつ加工し、お客様に納品する業務

を担当しています。
私の道のり

海と工業地帯が見える家で育つ
船のプラモデルづくりが得意！

モノづくりを通して
人、モノを温めたい

ヒーター製造さん

自衛官

インターンシッ
プで

新たな道へ

ハンドメイド
で届ける

モノづくりの
現場へ

自分のペースで
学べる

クリエイティブ
スクールへ

公務員

現在の仕事

公務員試験対策ができる
専門学校へ

せんてんせい

じゅうき

ぐち いっさい

とうかつ

にお

ねっせん

とうけつ

わき

１時間の授業を集中して聞いたり、課題を期

日までに提出するのが苦手だった自分だから

こそ、厳しい環境に身を置こうと選んだ高

校。サッカー部の顧問にもよく叱られました

が、自分を伸ばそうとしてくれることを感じて

最後までやり通せました。

愚痴を一切言わない父の仕事である“土木作業

員”に興味をもち入学。勉強するなかで、たくさん

の職人さんと関わりながら工事を統括する立場

の“現場監督”になりたいと考えるようになり、父

も知っていた岡村建興へ入社。

図面を手に職人さんたちと穴を掘り、コンクリートで整備

していく作業を半年続け、目の前に電柱のない広 と々した

景色が現れると「やったぞ」と思いますね。ベテランの職

人さんからはたくさんの指導を受けますが、自分にとって

は成長できる大切な機会。今後はもっと大きな工事に挑

戦していきたいんです。

建物を建設する前の土地

を整備したり、道路の舗装を

したりと街の基礎を創る会社で、電

柱の地中化工事を担当しています。

現場で使う資材の発注をしたり、土

木作業員として現場での作業も行っ

ています。
私の道のり

平日も土日もサッカー

精神的にもタフに

経験を重ね　
この手で街の景色を創りたい

土木工事
現場監督 見習いさん

土木工事や建設
が学べる

専門学校（2年
制）へ

職人さんも現
場監督も

一緒に働く会
社へ

生活指導が厳
格な

私立男子高校
へ

最寄りの
公立進学校

現在の仕事

通学のしやすさと制服のかっこよさから、知

り合いが誰も行かない高校を選択。友達が

できるのに1カ月かかりましたが、それからは

毎日楽しく通学。オシャレやメイクにもはま

り、美容専門学校への進学を考えるも、「早

く自立したい」と就職を決意。

飲食店を複数運営するエ

ムワイで、カフェ＆レストランの

接客の責任者をしています。お店の

ブランドイメージを創る役割でもあ

り、アルバイトの面接からサービス

の仕方の教育、SNSの更新なども行

います。
私の道のり

お店も自然も多い藤沢で
兄たちを追いかけて球技や山登り！

飲食店
ホール責任者I.Sさん

START

専門学校

正社員として
クリニックで働く

自分で決めた
公立高校へ

現在の仕事

移転を機に退職し
エムワイでアルバイト

私の道のり

親から「チームワークを育める部活に」と勧

められ、中学校から吹奏楽部に所属。第一志

望の公立高校は受かりませんでしたが、部活

に夢中になった日々は自分の“宝物”になって

います。書き手の意図を考える文章読解が得

意で、それを活かせる進路先を検討。

教員となり子どもたちに社会のことを伝える前に、民

間企業で働く経験をしたいと就職。塾講師は保護者

の方の悩みを聞く機会が多く、解消につながると感謝

されるのがすごく嬉しくて。それから「一人ひとりと向

き合う仕事を」と考えるようになりました。

自分の仕事が身近な自然を守ることにもつながるなら、

と選んだオオスミ。新しい環境で緊張している新入社員

とは、面談や書類のやりとりの際に雑談もして関係性を

築けるように心がけているので、困った時に最初に頼っ

てもらえると嬉しい。社員の皆さんが働きやすい環境を

創っていきたいですね。

オオスミは土や水・空気な

どを調査し、有害な物質が含

まれていないかを調べる会社。私は

採用面接や入退社の対応などの人

事業務、社内の規則変更のための

書類作成など、会社の運営を支える

仕事をしています。

「地球環境を守る人」の
心を支える

環境調査・分析
人事総務S.Tさん

START 吹奏楽部に実績のある
私立高校へ

学習塾の

講師として
就職

カウンセリングも視野に

人事の仕事へ

心理学を
学べる大学

教員

現在の仕事

3+3CAFE（株式会社エムワイ）
藤沢市本町１丁目１２－１７ Ｆプレイス6F

横浜市瀬谷区五貫目町20-17

川崎市川崎区鋼管通4-5-3(本社事業所 工事部)横浜市都筑区東山田4-42-16

教員免許（国語）がとれる
私立大学へ推薦入学

ほそう

つく

つく

にっきん

はぐく

将来の結婚や子育てを考え、夜間のシフト勤務がない

日勤の会社員に。ですが、お客様をお店のスタッフで

一致団結して迎える飲食店での仕事の楽しさが忘れら

れず、エムワイの社長に「また働かせてください」と直

談判しました。

じか

だんぱん

お客様には、メニューを見ていたら自分から注文を取り

に行ったり、後ろを通る時に「失礼します」と一声かけた

りと自分がされて嬉しいことをします。後輩にもその想い

を伝えているので、自分で考え行動できている姿を見る

と嬉しい。たくさんの方と毎日出会えることが、私自身の

成長にもつながっていますね。

『“嬉しい”お店』を
私がつくる

正社員として

ホール責任者
に

自然豊かな藤沢で
ブドウ畑と田んぼに囲まれて育つ

アクセサリー店
副店長
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エアコンや水回りなどの

空調・給排水・衛生設備の設

置や修理を行う会社で、神奈川・東

京エリアの自動車販売店を担当。工

具や部品を積んだ車で駆け付け、修

理対応や設備の使い方のご案内もし

ています。

空調・給排水・衛生設備
修理・メンテナンスA.Kさん

現在の仕事

私の道のり

文化祭で見たライブに心を奪われ、「自分

もこのステージで演奏したい！」の一心で

受験勉強に励み合格、音楽に夢中になっ

た高校生活でした。専門学校も考えまし

たが、将来の選択肢を広げるため、学びた

かった分野の大学へ進学。

学生時代、旅行先で食べる美味しい料理とお酒

の組合せを考えたり、その知識を増やしていくの

が楽しくて選んだ仕事。結婚を機に、家族との時

間をしっかりとりたい、父親になった時に家族に

も役立つような仕事をしたいと考えるように。

様々な資格取得を会社が支援してくれるので専門的な知

識も増やせますし、1件の修理対応をしていく度に経験が

増え、次に活かせる環境も楽しい。困っていたお客様か

ら直接「ありがとう」の言葉をいただけるのがこの仕事の

一番の魅力です。自宅の修理も当たり前にやって、家族

を喜ばせたいですね。

横浜出身 キャンプ好き家族で
真っ黒に日焼けしてました

ワイン輸入
会社

目指すは
設備のオールラウンダー

英語と経営が
学べる私立大学へ

専門学校

START

酒類を飲
食店に

提案する
営業職へ

軽音部が有名
な

公立高校へ

横浜市保土ケ谷区新井町657番地

武蔵新城エリアで、お客

様から任された土地や建物

にお店を誘致したり、リノベーショ

ンしてマンションとして貸し出した

りしながら管理しています。様々な

方との打合せや契約書類作成が主

な仕事です。

不動産　管理Y.Kさん

現在の仕事

私の道のり

憧れだった、自社商品の売り方を戦略的に考える

「プレス」として採用されるも、入社後に別の部署

へ配属となったため退社。友人の不動産屋の手伝

いをしていて、「大家さんと話したり、人の家を探し

てあげるのは楽しい」と思う自分に気づく。

マンションを流行に合わせた間取りにリフォームするプラ

ンを練ったり、新店舗開業の支援をするなかで、お医者

さんやシェフ、有名人と知り合いになることも。人脈が広

がり、情報交換もできて面白いんです。自分が人気のカ

フェ店を街に誘致でき、賑わっているところを見ると誇ら

しい気持ちになりますね。

小学校からサッカー漬け
上下関係なく1つのボールに向かう！

みんなも自分も
もっと楽しめる街に

START
自由な校風の

公立高校へ

有名アパレルブランドの
プレス（広報担当）に

地元の

不動産会社
に就職

株式会社南荘石井事務所
川崎市中原区上新城2-6-11 石井ビル2階

消防士を目指して
専門学校へ

不景気だったため、「公務員がいい」という親

の勧めを信じて消防士になるため猛勉強。

筆記試験は合格したものの最終面接で不合

格に。不思議とショックがなかったの

は、自分が一番やりたいことではな

かったからかもしれません。

ふけいき

おおや

あこが

にぎ

ゆうち

おい

人々 の生活を

支える仕事を
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『みらい百花』ができるまで
働く大人たちのキャリア（生きる・働く）を紹介する『みらい百花』。

約５カ月かけて、４０社を超える企業・団体を取材し、誌面を作ってきました。

その制作過程と、編集室のメンバーを少しだけ紹介します！

まずは発行までの工程表と台割（冊子

のページ構成）をパソコンで作成。取材

に協力してくれる企業の皆さんにメール

を送り、取材日程を決めます。

取材スケジュール調整

1

だいわり

原稿や写真が揃
ったらデザイナー

さんに

DTP（印刷用の
データ）を制作し

てもら

い、誤字脱字、レ
イアウトから色合

いま

で細かくチェック
。自信を持って発

行で

きる！と納得でき
たら「校了」！

DTP（デザイン）校
正

4

こうりょう

そろ

必須アイテムは赤色の消せるペン！
まずは全体を見渡して、

次は1文字ずつ指で追いながら・ ・ ・
小さなミスも見逃しません！

（担当：H）

インタビューはオンラインで。インタビュアー

と原稿を担当するライターの２名体制でお

話をじっくり聞き写真の構図を考えてから、

撮影は後日、仕事場に直接伺います！

2

うかが

何がキャリアの転機になったのか？

どうしてこの仕事を続けているの？

一人ひとりの想いと魅力に

興味津々です。

（担当：M）

しんしん

インタビューが終わったら、原稿のス

トーリー構成や見出しに使うキーワード

を検討する「構成会議」。起承転結を

意識して、何度も文章を練り直します。

ライティング（原稿作成）

3

取材対象者の方が伝えた
いことは？この仕事の魅力は？
ブラッシュアップを重ねると、
クリアになっていくんです。

（担当：O）

印刷工場に45,000部の印刷、学校ごとの梱
包を依頼し、皆さんの元へ…！
費用はすべて、若者たちを応援したいという
地域の協力企業・団体の皆さんや一般の
方々の支援で賄われます。思いの詰まった
1冊。じっくり読んでもらえたら嬉しいです！

5

まかな

こん

ぽう

たくさんの会社の方とのやりとりは

「送付先を間違えないように…」と

緊張・ ・ ・ ！相手の顔を想像しながら、

メールを一つひとつ丁寧に送ります。

（担当：H）

ていねい

みらい百花 05号
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協力企業・団体リスト
『みらい百花』は、たくさんの地元企業・団体の皆様のご協力により制作・発行されています。

若者みらいサポーター

…アスリードwebサイトにて、
　動画コンテンツ『わたしごと』公開中！

私たちは、君たちの を応援しています！

それぞれの企業・団体の詳しい情報は、webサイトからご覧いただけます▶

アスリードは、学校におけるキャリア教育を応援しています！ 

職業講話等のプログラム実施についてのご相談や協力企業・

団体様のコーディネート等、お気軽にお問合せ下さい。

学校・教育関係者の皆様へ

webサイトのお問合せフォーム
からご連絡ください !!

NPO法人アスリード事務局（『みらい百花』編集室）お問合せ先

P32

P30

P51

P40

P50

P16

P51

P22

P52

P28

P55

P54

P45

P39

明日の株式会社

株式会社ナミックス

旭鋳金工業株式会社

恵比寿機工株式会社

株式会社岡田屋

株式会社ファミリー・ホール

株式会社安藤建設

株式会社TRIPLE-ef

有限会社北要工業

横浜セレモ株式会社

株式会社ウエルメ

株式会社江戸清

昭和精工株式会社

有限会社創栄

株式会社大松運輸

株式会社コアデンタルラボ横浜

株式会社イー・ケー・エス

司法書士法人　伊藤豪事務所

株式会社栄港建設

株式会社キョーワハーツ

株式会社サンケイエンジニアリング

JEグループホールディングス株式会社

日天株式会社

扶桑電機株式会社

株式会社ビックハート

株式会社オオスミ

五光発條株式会社

株式会社関東精密

株式会社スリーハイ

株式会社ファームマネージメント

神奈川三菱ふそう自動車販売株式会社

東宝タクシー株式会社

IT・情報・デザイン

製造

製造

建設

サービス

葬祭業

建設

美容

建設

葬祭業

不動産

食品

製造

販売

物流

医療福祉

建設

士業

建設

製造

製造

教育

エネルギー

建設

医療福祉

環境

製造

製造

製造

サービス

販売

サービス

P24

P38

P47

P26

P52

P10

P46

P44

P12

P56

P54

株式会社大川印刷

シンコー高圧洗浄株式会社

ALL SUCCEED株式会社

北川商事株式会社

株式会社KSP

税理士事務所志パートナーズ

株式会社ダイイチ

藤木企業株式会社

株式会社ポンパドウル

横浜エレベータ株式会社

横浜環境保全株式会社

横浜市技能職団体連絡協議会

横浜市訪問介護連絡協議会

株式会社アルプス技研

ウォーターワン株式会社

株式会社エリアドライブ

株式会社神奈川ナブコ

株式会社サンフジ企画　横浜支社

株式会社スマイル

株式会社仲亀

株式会社ベストパートナー

株式会社横浜岡田屋

エイシン電機株式会社

株式会社とらべるわん

ハーベストネクスト株式会社

株式会社ヨコレイ

株式会社ホープ

大江電機株式会社

日本濾水機工業株式会社

岡村建興株式会社

川崎窒化工業株式会社

タイジ株式会社

日崎工業株式会社

満寿産業株式会社

印刷

建設

飲食

販売

警備

士業

販売

物流

食品

製造

環境

製造

医療福祉

技術者派遣

サービス

IT・情報・デザイン

建設

サービス

医療福祉

保険

保険

商業施設

製造

旅行

食品

建設

サービス

商社

製造

建設

製造

製造

製造

製造

P33

P56

P18

P37

P50

P43

P20

P55

P41

有限会社アールシーエフ

株式会社光洲産業

株式会社Den

株式会社スタックス

東急テクノシステム株式会社

株式会社南荘石井事務所

株式会社ゴーランドカンパニー

池内精工株式会社

株式会社サガミ

株式会社サンエー

株式会社湘南衣笠ゴルフ

夏島運輸株式会社

株式会社花和産業

株式会社ヨコソー

池田鉄工株式会社

株式会社小池設備

株式会社ハイスポット

原口整骨院

株式会社ファースト

株式会社エムワイ

株式会社木本工業所

製造

環境

不動産

製造

建設

不動産

サービス

製造

エネルギー

エネルギー

サービス

物流

建設

建設

製造

建設

IT・情報・デザイン

サービス

建設

飲食

建設

P42

P35

P14

P36

P34

株式会社キャリアドライブ

株式会社サイマコーポレーション

清和総合法律事務所

富士リアルティ株式会社

株式会社メディケアー

株式会社モールドテック

有限会社樹脂リードモデル

大協技研工業株式会社

日精オーバル株式会社

株式会社ハウスメッシュ

有限会社エビス電工

株式会社プラザーラボーネ

アピオ株式会社

株式会社シーエス工業

株式会社タシロ

厚木・美装株式会社

一般社団法人エステティックグランプリ

株式会社オンザウェイ

株式会社KOZAKIKAKU

株式会社日本電力サービス

まちだテクノパーク

教育

製造

士業

不動産

医療福祉

製造

製造

製造

製造

建設

建設

美容

サービス

製造

製造

建設

美容

サービス

IT・情報・デザイン

建設

製造

横 浜 市

青 葉 区

旭 区

磯 子 区

金 沢 区

港 南 区

港 北 区

栄 区

瀬 谷 区

都 筑 区

鶴 見 区

戸 塚 区

中 区

西 区

保 土 ケ 谷 区

緑 区

南 区

川 崎 市

川 崎 区

高 津 区

中 原 区

宮 前 区

横 須 賀 市

相 模 原 市

南 区

藤 沢 市

座 間 市

大 和 市

綾 瀬 市

平 塚 市

厚 木 市

東 京 都
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協力企業・団体リスト
『みらい百花』は、たくさんの地元企業・団体の皆様のご協力により制作・発行されています。

若者みらいサポーター

…アスリードwebサイトにて、
　動画コンテンツ『わたしごと』公開中！

私たちは、君たちの を応援しています！

それぞれの企業・団体の詳しい情報は、webサイトからご覧いただけます▶

アスリードは、学校におけるキャリア教育を応援しています！ 

職業講話等のプログラム実施についてのご相談や協力企業・

団体様のコーディネート等、お気軽にお問合せ下さい。

学校・教育関係者の皆様へ

webサイトのお問合せフォーム
からご連絡ください !!

NPO法人アスリード事務局（『みらい百花』編集室）
 TEL :045-325-8801   MAIL : info@aslead.org

お問合せ先

P32

P30

P51

P40

P50

P16

P51

P22

P52

P28

P55

P54

P45

P39

明日の株式会社

株式会社ナミックス

旭鋳金工業株式会社

恵比寿機工株式会社

株式会社岡田屋

株式会社ファミリー・ホール

株式会社安藤建設

株式会社TRIPLE-ef

有限会社北要工業

横浜セレモ株式会社

株式会社ウエルメ

株式会社江戸清

昭和精工株式会社

有限会社創栄

株式会社大松運輸

株式会社コアデンタルラボ横浜

株式会社イー・ケー・エス

司法書士法人　伊藤豪事務所

株式会社栄港建設

株式会社キョーワハーツ

株式会社サンケイエンジニアリング

JEグループホールディングス株式会社

日天株式会社

扶桑電機株式会社

株式会社ビックハート

株式会社オオスミ

五光発條株式会社

株式会社関東精密

株式会社スリーハイ

株式会社ファームマネージメント

神奈川三菱ふそう自動車販売株式会社

東宝タクシー株式会社

IT・情報・デザイン

製造

製造

建設

サービス

葬祭業

建設

美容

建設

葬祭業

不動産

食品

製造

販売

物流

医療福祉

建設

士業

建設

製造

製造

教育

エネルギー

建設

医療福祉

環境

製造

製造

製造

サービス

販売

サービス

P24

P38

P47

P26

P52

P10

P46

P44

P12

P56

P54

株式会社大川印刷

シンコー高圧洗浄株式会社

ALL SUCCEED株式会社

北川商事株式会社

株式会社KSP

税理士事務所志パートナーズ

株式会社ダイイチ

藤木企業株式会社

株式会社ポンパドウル

横浜エレベータ株式会社

横浜環境保全株式会社

横浜市技能職団体連絡協議会

横浜市訪問介護連絡協議会

株式会社アルプス技研

ウォーターワン株式会社

株式会社エリアドライブ

株式会社神奈川ナブコ

株式会社サンフジ企画　横浜支社

株式会社スマイル

株式会社仲亀

株式会社ベストパートナー

株式会社横浜岡田屋

エイシン電機株式会社

株式会社とらべるわん

ハーベストネクスト株式会社

株式会社ヨコレイ

株式会社ホープ

大江電機株式会社

日本濾水機工業株式会社

岡村建興株式会社

川崎窒化工業株式会社

タイジ株式会社

日崎工業株式会社

満寿産業株式会社

印刷

建設

飲食

販売

警備

士業

販売

物流

食品

製造

環境

製造

医療福祉

技術者派遣

サービス

IT・情報・デザイン

建設

サービス

医療福祉

保険

保険

商業施設

製造

旅行

食品

建設

サービス

商社

製造

建設

製造

製造

製造

製造

P33

P56

P18

P37

P50

P43

P20

P55

P41

有限会社アールシーエフ

株式会社光洲産業

株式会社Den

株式会社スタックス

東急テクノシステム株式会社

株式会社南荘石井事務所

株式会社ゴーランドカンパニー

池内精工株式会社

株式会社サガミ

株式会社サンエー

株式会社湘南衣笠ゴルフ

夏島運輸株式会社

株式会社花和産業

株式会社ヨコソー

池田鉄工株式会社

株式会社小池設備

株式会社ハイスポット

原口整骨院

株式会社ファースト

株式会社エムワイ

株式会社木本工業所

製造

環境

不動産

製造

建設

不動産

サービス

製造

エネルギー

エネルギー

サービス

物流

建設

建設

製造

建設

IT・情報・デザイン

サービス

建設

飲食

建設

P42

P35

P14

P36

P34

株式会社キャリアドライブ

株式会社サイマコーポレーション

清和総合法律事務所

富士リアルティ株式会社

株式会社メディケアー

株式会社モールドテック

有限会社樹脂リードモデル

大協技研工業株式会社

日精オーバル株式会社

株式会社ハウスメッシュ

有限会社エビス電工

株式会社プラザーラボーネ

アピオ株式会社

株式会社シーエス工業

株式会社タシロ

厚木・美装株式会社

一般社団法人エステティックグランプリ

株式会社オンザウェイ

株式会社KOZAKIKAKU

株式会社日本電力サービス

まちだテクノパーク

教育

製造

士業

不動産

医療福祉

製造

製造

製造

製造

建設

建設

美容

サービス

製造

製造

建設

美容

サービス

IT・情報・デザイン

建設

製造

横 浜 市

青 葉 区

旭 区

磯 子 区

金 沢 区

港 南 区

港 北 区

栄 区

瀬 谷 区

都 筑 区

鶴 見 区

戸 塚 区

中 区

西 区

保 土 ケ 谷 区

緑 区

南 区

川 崎 市

川 崎 区

高 津 区

中 原 区

宮 前 区

横 須 賀 市

相 模 原 市

南 区

藤 沢 市

座 間 市

大 和 市

綾 瀬 市

平 塚 市

厚 木 市

東 京 都
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❷能力

❶価値観

❸興味・関心

ここで考えた“ジブン軸”は、
将来の仕事・会社選びにも
役立つよ！
定期的に見直すとはっきり

メモ（気付いたこと）

 

キャリア（生きる・働く）についての
“ジブン軸”を知ろう！

“ジブン軸“となる3要素を整理しよう！

「自分にあう仕事って何だろう？」…

仕事にかぎらず、これからの人生で重要な選択をするとき、その判断基準となるのが、自分の“軸”。

あなたの“軸”となる 3 要素：「価値観」「能力」「興味・関心」について、これまでの経験をふり返りながら考えてみよう!!

①価値観 あなたが人生や仕事において、大切にしている（したい）ことは何ですか？
あてはまる・・・〇、少しあてはまる・・・△、全くあてはまらない・・・×　とチェックをつけたり、空欄に自分が考える「価値観」を書いてみよう

②能力 あなたの得意なこと、やっていて苦にならないことは何ですか？

WORK.1

あてはまる・・・〇、少しあてはまる・・・△、全くあてはまらない・・・×　とチェックをつけたり、空欄に自分が考える「能力」を書いてみよう

③興味・関心 あなたの 好きなこと、楽しいこと、気になることは何ですか？

みらい百花ワークシート

好きなことに打ち込む

新しいものを作る

優れた技術や専門性を身につける

地元で暮らす・働く

誰かを支える・助ける・役に立つ

チームワークを大切にする

チャレンジする

社会に貢献する

自分らしく・素直に

自立・自分の道を行く

プライベートを大切にする

ばりばり働く・稼ぐ

文章を書いたり読んだりする

人と話しコミュニケーションをとる

パソコンを使って作業をする

細かな作業をする

例1） ゲーム

例 2） まちづくり

世界観やキャラクターが好き　　没頭できるから　 友達と一緒に楽しめるから

好きなこと、楽しいこと、気になること どんなところが？なぜ？まで具体的に書いてみよう！

地元が好き　　　空き家が増えてきて気になっている

新しいことに取り組む・受け入れる

絵・音楽・動画・ゲームなどを作る

周りへの気配りをする

歴史や社会、自然について調べる

計算をする、数字を扱う

困っている人を助ける

地道にコツコツ続ける、努力する

運動をする、体を使う

参考キーワード

ものすごく得意じゃなくてもOK !「あなたって○○だね」と言われること、ないかな？

自動車／家電／ものづくり／音楽／絵／歴史／スポーツ／ AI ／ ICT／科学／映画　
アニメ／ファッション／生き物／宇宙／旅行／海外／人／食事／健康／建物…など

していくよ！

記入した日：　　  年　　

次に、各要素を３つ～５つくらいに絞り、下の図に現時点での“ジブン軸”となる3要素をまとめていこう！

“軸”は人それぞれ違うもの。正解・不正解はありません。また、今は分からなくても、

経験を重ねていくことで見つかったり、変わったりするものです。ありのままに考えてみよう！

“ジブン軸”を発表し合って、気付いたことを伝えよう（“ジブン軸”を手直ししてもOK）。

世の中にたくさんある仕事から 1 つを選ぶのって難しいですよね。

　　 年　　 組　　 番    氏 名：

月 　 　日

グループで発表しよう！

“ジブン軸“をまとめよう！

自分と異なる点や「いいな」と思った点を伝えたり（例１）、“ジブン軸”に追加できそうなことを一緒に考えよう（例2）！
例１：「私は『ばりばり働く』という価値観は持っていなかったから、自立したい気持ちの強さを感じたよ」
例２：「休みの日も6時に起きているって言ってたから、『コツコツ続ける』もあなたの能力なんじゃない？」
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❷能力

❶価値観

❸興味・関心

ここで考えた“ジブン軸”は、
将来の仕事・会社選びにも
役立つよ！
定期的に見直すとはっきり

メモ（気付いたこと）

 

キャリア（生きる・働く）についての
“ジブン軸”を知ろう！

“ジブン軸“となる3要素を整理しよう！

「自分にあう仕事って何だろう？」…

仕事にかぎらず、これからの人生で重要な選択をするとき、その判断基準となるのが、自分の“軸”。

あなたの“軸”となる 3 要素：「価値観」「能力」「興味・関心」について、これまでの経験をふり返りながら考えてみよう!!

①価値観 あなたが人生や仕事において、大切にしている（したい）ことは何ですか？
あてはまる・・・〇、少しあてはまる・・・△、全くあてはまらない・・・×　とチェックをつけたり、空欄に自分が考える「価値観」を書いてみよう

②能力 あなたの得意なこと、やっていて苦にならないことは何ですか？
あてはまる・・・〇、少しあてはまる・・・△、全くあてはまらない・・・×　とチェックをつけたり、空欄に自分が考える「能力」を書いてみよう

③興味・関心 あなたの 好きなこと、楽しいこと、気になることは何ですか？

みらい百花ワークシート

好きなことに打ち込む

新しいものを作る

優れた技術や専門性を身につける

地元で暮らす・働く

誰かを支える・助ける・役に立つ

チームワークを大切にする

チャレンジする

社会に貢献する

自分らしく・素直に

自立・自分の道を行く

プライベートを大切にする

ばりばり働く・稼ぐ

文章を書いたり読んだりする

人と話しコミュニケーションをとる

パソコンを使って作業をする

細かな作業をする

例1） ゲーム

例 2） まちづくり

世界観やキャラクターが好き　　没頭できるから　 友達と一緒に楽しめるから

好きなこと、楽しいこと、気になること どんなところが？なぜ？まで具体的に書いてみよう！

地元が好き　　　空き家が増えてきて気になっている

新しいことに取り組む・受け入れる

絵・音楽・動画・ゲームなどを作る

周りへの気配りをする

歴史や社会、自然について調べる

計算をする、数字を扱う

困っている人を助ける

地道にコツコツ続ける、努力する

運動をする、体を使う

参考キーワード

ものすごく得意じゃなくてもOK !「あなたって○○だね」と言われること、ないかな？

自動車／家電／ものづくり／音楽／絵／歴史／スポーツ／ AI ／ ICT／科学／映画　
アニメ／ファッション／生き物／宇宙／旅行／海外／人／食事／健康／建物…など

していくよ！

記入した日：　　  年　　

次に、各要素を３つ～５つくらいに絞り、下の図に現時点での“ジブン軸”となる3要素をまとめていこう！

“軸”は人それぞれ違うもの。正解・不正解はありません。また、今は分からなくても、

経験を重ねていくことで見つかったり、変わったりするものです。ありのままに考えてみよう！

“ジブン軸”を発表し合って、気付いたことを伝えよう（“ジブン軸”を手直ししてもOK）。

世の中にたくさんある仕事から 1 つを選ぶのって難しいですよね。

　　 年　　 組　　 番    氏 名：

月 　 　日

グループで発表しよう！WORK.3

“ジブン軸“をまとめよう！WORK.2

自分と異なる点や「いいな」と思った点を伝えたり（例１）、“ジブン軸”に追加できそうなことを一緒に考えよう（例2）！
例１：「私は『ばりばり働く』という価値観は持っていなかったから、自立したい気持ちの強さを感じたよ」
例２：「休みの日も6時に起きているって言ってたから、『コツコツ続ける』もあなたの能力なんじゃない？」
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趣味  　　長所  　　  短所  　　憧れの人

ここからページを開くのもアリ！

野球と筋トレ
思ったらすぐ行動
集中すると周りが見えなくなる
澤村拓一投手

Tさん

1
2
3
4

P.35

プラモデルづくり
何事も楽しめる
没頭しすぎる
周りを和ませられる人

Sさん

1
2
3
4

P.54

さん

読書
真面目で几帳面
マイペースすぎる
職場の先輩方

1
2
3
4

P.34

T

さん

ゲームと睡眠
明るくて社交性がある
おっちょこちょい
将来の理想像、H部長

1
2
3
4

P.45

K

さん

ダーツ
言葉がなくても
仲良くなれる
早起きが苦手
小学校の時の校長先生

1
2

3
4

N

P.40

さん

子どもと遊ぶこと
粘り強い
細かいことにこだわる
気遣いができる人

1
2
3
4

P.43

R

さん

映画鑑賞（マーベル系）
前向きに考えられる
人の話を聞かない
リオネル・メッシ

1
2
3
4

P.54

T

さん

バイクでツーリング！
明るく前向き
せっかち
いつも穏やかな上司Ｋさん

1
2
3
4

P.44

M

さん

P.39

シューティングゲーム
真面目なところ
面倒くさがり
らっだぁさん

1
2
3
4

Y

（ゲーム実況者）

さん

P.38

バイクや車に乗る
責任感が強い
細かくてこだわりが強い
職場の先輩たち 

1
2
3
4

K

さん

自分磨き
器用
真面目すぎる
余裕のある人

1
2
3
4

P.52

S

さん

料理
ポジティブ
頑固
すごくポジティブな人

1
2
3
4

P.33

Y

さん

旅行とゴルフ
フットワークの軽さ
楽観的すぎる
福沢諭吉

1
2
3
4

P.56

K

さん

お酒とキャンプ
好奇心がある
失敗を引きずりやすい
こだわりがある人

1
2
3
4

P.56

K

さん

工場見学
素直
恥ずかしがり屋
玉置浩二さん

1
2
3
4

P.32

T

（シンガーソングライター）

さん

音楽・映画鑑賞
明るい
三日坊主
施設責任者のOさん

1
2
3
4

P.52

R

さん

スケートボード
覚えが早い
忘れっぽい
千葉雄喜さん（アーティスト）

1
2
3
4

P.37

Y

さん

美術館巡り
コミュニケーション能力
集中すると周りが見えない
ル・コルビュジエ（建築家）

1
2
3
4

P.42

Y

さん

温泉に入ること
穏やか
人に流されやすい
長友佑都さん

1
2
3
4

P.41

Y

さん

音楽鑑賞
前向き
面倒くさがり
大森元貴さん

1
2
3
4

P.36

Y

（Mrs. GREEN APPLE）

Wさん

1
2
3
4

P.10

スポーツ観戦
決めたことはとことん追求
たまに周りが見えなくなる
本田圭佑さん

さん

1
2
3
4

P.14

A

ゲームを通じた交流
明るく笑顔
そそっかしい
仕事ができて、頼れる人

さん

1
2
3
4

P.16

H

ホットヨガ
許容範囲が広いこと
おおざっぱなところ
所作がきれいな人

さん

1
2
3
4

P.18

D

イラストを描く
誰とでも話せる
人を見下してしまうことがある
桑田佳祐さん

さん

1
2
3
4

P.20

K

子育て
相手を敬う気持ちが強い
面倒くさがり
謙虚に挑戦し続ける人

さん

1
2
3
4

P.22

S

スポーツ
努力を重ねること
人とのコミュニケーション
第69代横綱 白鵬

さん

1
2
3
4

P.24

S

天体観測
明るい
深く落ち込みやすい
おしとやかな人

さん

1
2
3
4

P.26

Y

書道
決めたことは最後までやり通す
頑固
ユーリイ・ガガーリン

さん

1
2
3
4

P.28

T

家庭菜園
ものごとに動じない
片付けが苦手
大谷翔平さん

さん

1
2
3
4

P.28

A

合唱・料理
嫌な事はすぐ忘れる
忘れっぽい
田中耕一さん（化学者）

さん

1
2
3
4

P.28

K

PCゲーム
なんでも楽しめる
朝が苦手
“スペシャリスト”

さん

1
2
3
4

P.30

Y

スノーボード
すぐ仲良くなれる
短気
親父

さん

1
2
3
4

P.30

R 

ソフトボール
明るいところ
ずぼらなところ
大谷翔平さん

さん

1
2
3
4

P.30

Y

UFOキャッチャー
元気
飽きっぽい
アンパンマン 

さん

1
2
3
4

P.50

A

キャンプ
我慢強い
飽きっぽい
自立している母

さん

1
2
3
4

P.46

K

サウナ
ポジティブシンキング
詰めが甘い
大谷翔平さん

さん

1
2
3
4

P.47

Y

海釣り
切り替えが早い
独断的なところ
自分自身の機嫌が
とれる人

さん

1
2
3
4

P.48

M

読書・散歩
逆境を楽しむ
飽きっぽい
宮沢賢治

さん

P.51

邦ロックを聴くこと
人見知りしない
負けたくない気持ちがうすい
介護の仕事をしている母

1
2
3
4

Sさん

海へのドライブ
明るさと笑顔
マイペース
父親

1
2
3
4

P.51

K

さん

美味しいものを食べる
ものごとを前向きに捉えられる
せっかち
社長

1
2
3
4

S

P.55

さん

音楽を聴く・歌う
相手の意見を一回受け止める
人にお願いすることが苦手
織田信長

1
2
3
4

T

P.55

1
2
3
4

さんR

キャンプ
フットワークが軽い
ネガティブになりがち
落ち着き感がある阿部寛さん

P.50

さん

1
2
3
4

P.12

M

体を動かすこと
楽観的
短気
ヒロアカの爆豪勝己

62



趣味  　　長所  　　  短所  　　憧れの人

ここからページを開くのもアリ！

野球と筋トレ
思ったらすぐ行動
集中すると周りが見えなくなる
澤村拓一投手

Tさん

1
2
3
4

P.35

プラモデルづくり
何事も楽しめる
没頭しすぎる
周りを和ませられる人

Sさん

1
2
3
4

P.54

さん

読書
真面目で几帳面
マイペースすぎる
職場の先輩方

1
2
3
4

P.34

T

さん

ゲームと睡眠
明るくて社交性がある
おっちょこちょい
将来の理想像、H部長

1
2
3
4

P.45

K

さん

ダーツ
言葉がなくても
仲良くなれる
早起きが苦手
小学校の時の校長先生

1
2

3
4

N

P.40

さん

子どもと遊ぶこと
粘り強い
細かいことにこだわる
気遣いができる人

1
2
3
4

P.43

R

さん

映画鑑賞（マーベル系）
前向きに考えられる
人の話を聞かない
リオネル・メッシ

1
2
3
4

P.54

T

さん

バイクでツーリング！
明るく前向き
せっかち
いつも穏やかな上司Ｋさん

1
2
3
4

P.44

M

さん

P.39

シューティングゲーム
真面目なところ
面倒くさがり
らっだぁさん

1
2
3
4

Y

（ゲーム実況者）

さん

P.38

バイクや車に乗る
責任感が強い
細かくてこだわりが強い
職場の先輩たち 

1
2
3
4

K

さん

自分磨き
器用
真面目すぎる
余裕のある人

1
2
3
4

P.52

S

さん

料理
ポジティブ
頑固
すごくポジティブな人

1
2
3
4

P.33

Y

さん

旅行とゴルフ
フットワークの軽さ
楽観的すぎる
福沢諭吉

1
2
3
4

P.56

K

さん

お酒とキャンプ
好奇心がある
失敗を引きずりやすい
こだわりがある人

1
2
3
4

P.56

K

さん

工場見学
素直
恥ずかしがり屋
玉置浩二さん

1
2
3
4

P.32

T

（シンガーソングライター）

さん

音楽・映画鑑賞
明るい
三日坊主
施設責任者のOさん

1
2
3
4

P.52

R

さん

スケートボード
覚えが早い
忘れっぽい
千葉雄喜さん（アーティスト）

1
2
3
4

P.37

Y

さん

美術館巡り
コミュニケーション能力
集中すると周りが見えない
ル・コルビュジエ（建築家）

1
2
3
4

P.42

Y

さん

温泉に入ること
穏やか
人に流されやすい
長友佑都さん

1
2
3
4

P.41

Y

さん

音楽鑑賞
前向き
面倒くさがり
大森元貴さん

1
2
3
4

P.36

Y

（Mrs. GREEN APPLE）

Wさん

1
2
3
4

P.10

スポーツ観戦
決めたことはとことん追求
たまに周りが見えなくなる
本田圭佑さん

さん

1
2
3
4

P.14

A

ゲームを通じた交流
明るく笑顔
そそっかしい
仕事ができて、頼れる人

さん

1
2
3
4

P.16

H

ホットヨガ
許容範囲が広いこと
おおざっぱなところ
所作がきれいな人

さん

1
2
3
4

P.18

D

イラストを描く
誰とでも話せる
人を見下してしまうことがある
桑田佳祐さん

さん

1
2
3
4

P.20

K

子育て
相手を敬う気持ちが強い
面倒くさがり
謙虚に挑戦し続ける人

さん

1
2
3
4

P.22

S

スポーツ
努力を重ねること
人とのコミュニケーション
第69代横綱 白鵬

さん

1
2
3
4

P.24

S

天体観測
明るい
深く落ち込みやすい
おしとやかな人

さん

1
2
3
4

P.26

Y

書道
決めたことは最後までやり通す
頑固
ユーリイ・ガガーリン

さん

1
2
3
4

P.28

T

家庭菜園
ものごとに動じない
片付けが苦手
大谷翔平さん

さん

1
2
3
4

P.28

A

合唱・料理
嫌な事はすぐ忘れる
忘れっぽい
田中耕一さん（化学者）

さん

1
2
3
4

P.28

K

PCゲーム
なんでも楽しめる
朝が苦手
“スペシャリスト”

さん

1
2
3
4

P.30

Y

スノーボード
すぐ仲良くなれる
短気
親父

さん

1
2
3
4

P.30

R 

ソフトボール
明るいところ
ずぼらなところ
大谷翔平さん

さん

1
2
3
4

P.30

Y

UFOキャッチャー
元気
飽きっぽい
アンパンマン 

さん

1
2
3
4

P.50

A

キャンプ
我慢強い
飽きっぽい
自立している母

さん

1
2
3
4

P.46

K

サウナ
ポジティブシンキング
詰めが甘い
大谷翔平さん

さん

1
2
3
4

P.47

Y

海釣り
切り替えが早い
独断的なところ
自分自身の機嫌が
とれる人

さん

1
2
3
4

P.48

M

読書・散歩
逆境を楽しむ
飽きっぽい
宮沢賢治

さん

P.51

邦ロックを聴くこと
人見知りしない
負けたくない気持ちがうすい
介護の仕事をしている母

1
2
3
4

Sさん

海へのドライブ
明るさと笑顔
マイペース
父親

1
2
3
4

P.51

K

さん

美味しいものを食べる
ものごとを前向きに捉えられる
せっかち
社長

1
2
3
4

S

P.55

さん

音楽を聴く・歌う
相手の意見を一回受け止める
人にお願いすることが苦手
織田信長

1
2
3
4

T

P.55

1
2
3
4

さんR

キャンプ
フットワークが軽い
ネガティブになりがち
落ち着き感がある阿部寛さん

P.50

さん

1
2
3
4

P.12

M

体を動かすこと
楽観的
短気
ヒロアカの爆豪勝己
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